TIMBO, 25 DE OUTUBRO DE 2024
ORCAMENTO

A PREF EITURA MUNICIPAL DE IMBUIA - SC

01- OBJETO

01.1- Constitui objeto do presente orcamento a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PRESTADORA DE SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE

PROCESSO SELETIVO PARA O ANO DE 2025 A SER REALIZADO PARA CARGOS DO QUADRO
DE FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA, conforme tabela abaixo:

CARGOS DE I}ﬂ'VEL SUPERIOR - PROVAS OBJETIVAS COM 30 | VALOR POR VALOR UNIT
QUESTOES E TITULOS CARGO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: PROFES§OR DE ENSINO R$ 1.000,00 | RS 11.000,00

JIU-JITSU); PROFESSOR DE INFORMATICA.:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - PROVAS OBJETIVAS COM 30 | VALOR POR
QUESTOES CARGO

NUTRICIONISTA; PSICOLOGO DA EDUC‘ACAO; ASSISTENTE SOCIAL DA RS 900,00 RS 5.400,00
EDUCACAO; ENGENHEIRO CIVIL; PSICOLOGO DO SUAS; ASSISTENTE

SOCIAL DO SUAS; N

CARGOS DE Ni\{EL FUNDAMENTAL - PROVAS OBJETIVAS COM 30 | VALOR POR VALOR UNIT
QUESTOES E PRATICA CARGO

VALOR UNIT

MOTORISTA; OPERADOR DE MAQUINAS: MECANICO; RS 600,00 RS 1.800.00
e i e ]
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02- VALOR TOTAL
R$ 18.200.00 (DEZOITO MIL E DUZENTOS REAIS).

03- PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
60 (SESSENTA) DIAS.

04- OBRIGACOES DA CONTRATADA




L

U4.1- A Empresa serd responsavel pela elaboracéio das minutas dos Editais de abertura e seus anexos, incluindo
todos os elementos normativos do Processo de Selegdo, em conformidade com a legislagdo municipal e instrucdes
.~ do Tribunal de Contas, bem como claboragdo do extrato para publicagio Junto a imprensa;

04.2- Elaboragdo de relatérios contendo os nomes e nameros de inscri¢do dos candidatos (homologagio das
inscrigdes), das listas de presenca na data da prova, de relatérios contendo notas individuais em cada disciplina
por cargo, de relatérios contendo niimero de acertos feitos pelo candidato em cada disciplina;

04.3- Elaboragao de pareceres referentes a possiveis recursos ou reclamagdes administrativas:

04.4- A Empresa sera responsavel pelos:

* relatorios contendo as notas individuais em cada disciplina;

* de relatorios dos candidatos empatados;

®  de relatério do resultado do processo de selec@o por ordem de classificacdo;
® atas e listas de presenga pertinentes ao Processo de Selecdo;

04.5- A Empresa sera responsavel pelas inscrigdes via internet, através de site proprio, com disponibilidade
de ficha de inscri¢do on line:
04.6- A Empresa sera responsavel pela elaboragdo, digitacdo, revisio técnica das provas por profissionais

habilitados e aplicacdo delas, com transporte até os locais destinados, devidamente lacradas e indevassaveis,
garantindo o sigilo e seguranca indispensaveis a lisura dos concursos;

04.7- A Empresa sera responsavel pelas provas com questdes tedrico objetiva de multipla escolha com 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D, E) e 01 (uma) inica resposta correta;
04.8- A Empresa sera responsavel pela aplicacdo das provas, sinalizagdo do local das provas, designacdo

de Comissdo Executiva de Coordenagdo, ¢ designagdo de banca de fiscalizacdo (fiscais) com o devido
treinamento tedrico-pratico;

04.9- A Empresa sera responsavel pela confecgdo dos cadernos de provas escritas, com padronizacio de
linguagem, revisdo e diagramagdo, conforme o nimero de candidatos inscritos para cada cargo;

04.10- A Empresa serd responsével pela divulgagio do gabarito oficial de todas as provas objetivas, em um
prazo maximo de até 24 horas apés a realizacdo delas;

04.11- A Empresa sera responsavel pela correcdo dos cartdes de respostas das provas escritas através de
leitura Optica;

04.12- A Empresa sera responséavel pela publicacdo de todos os atos referentes ao Processo de Selegio no
site da CONTRATADA;

04.13- A Empresa serd responsavel pelas informagdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou telefone,
em todas as fases do processo de selecdo;

04.14- A Empresa serd responsavel pela demais atos relacionados ao Processo de Selecdo, com prestacio de
apoio técnico-juridico 8 CONTRATANTE em todas as etapas do certame;

04.15- A Empresa seré responsavel pela corre¢io das provas de titulos para os cargos que houver necessidade
na sede da CONTRATADA;

04.16- A Empresa serd responsavel pela aplicacdo das Provas Praticas para os cargos que houver necessidade
na sede da CONTRATANTE;
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05- OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1- Promover o através do seu responsével, acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢cdes
deste edital, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas,
aplicaveis;

05.2- Aprovar e Publicar o Edital fornecido pela contratada;

05.3- Fornecer os locais onde serdo realizadas as provas objetivas;

05.4- Fornecer local e material para a realizagdo das Provas Praticas;

05.5- Fornecer a legislagdo pertinente ao processo de selegdo e dar apoio necessario a sua aplicacio.

Atenciosamente
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Com nossos cumprimentos, tendo em vista a
seletivo, colocamos abaixo nossa proposta fi

'} CNPJ: 17.362.821/0001-70

SELETEC Servicos de Satide e Apoio Administrativo

Ibirama, 30 de outubro de 2024,

ORCAMENTO

N° de questdes para os cargos: 25 questdes, sendo:

5 questdes de lingua portuguesa, 5 questdes de matematica,

15 questdes de conhecimentos especificos.

solicitagdo de orgamento para a realizacdo de processo
nanceira para a realizagio do mesmo.

5 questdes de conhecimentos gerais ¢

Item

Cargo Nivel Valor

01 | Professor de Educagdo Infantil + Prova Titulo Superior 1.500,00
02 | Professor de Ensino Fundamental Anos Iniciais + Prova Titulo Superior 1.500,00
03 | Professor de Educagdo Especial/Segundo Professor + Prova Titulo Superior 1.500,00
04 | Professor de Artes + Prova Titulo Superior 1.500,00
05 | Professor de Inglés + Prova Titulo Superior 1.500,00
06 | Professor de Educagéo Fisica + Prova Titulo Superior 1.500,00
07 | Professor de Informatica + Prova Titulo Superior 1.500,00
08 | Prof. de Artes Marciais (Judé — Muaythai ou Jiu-J itsu) + Prova Titulo | Alfabetizado 1.500,00
09 | Professor de Miisica (Violdo e Canto) + Prova Titulo Alfabetizado | 1.500,00
10 | Professor de Musica (Teclado) + Prova Titulo Alfabetizado | 1.500,00
11 | Professor de Misica (Acordeom) + Prova Titulo Alfabetizado | 1.500,00
12 | Nutricionista Superior 1.600,00
13 | Psicologo da Educacio Superior 1.600,00
14 | Assistente Social da Educacdo Superior 1.600,00
15 | Motorista (prova tedrica e pratica) Alfabetizado | 1.600,00
16 | Operador de Maquinas e Equipamentos (prova tedrica e pratica) Alfabetizado | 1.600,00
17 | Mecénico (prova tedrica e pratica) Alfabetizado | 1.600,00
18 | Engenheiro Civil Superior 1.600,00
19 | Psicologo do SUAS Superior 1.600,00
20 | Assistente Social do SUAS Superior 1.600,00

Total 30900

Atenciosamente
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SELETEC SERVICOS DE SAUDE E APOIO ADMINISTRATIVO

Rua José Bonifacio, 375 - Ibirama / SC
(47) 99786-3770; consultecadm@hotmail.com
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ASSESSORIA

Ao Municipio de Imbuia

ORCAMENTOQO

A empresa WLA Assessoria Ltda.com sede na Rua Jodo Hoffmann, 235 Casa 08 —Fundo Canoas —
Rio do Sul -SC, inscrita no CNPJ sob o n° 12.153.370/0001-48, por intermédio de seu
representante legal, Sr. Rubens Augusto Schwarz Menslin, portador(a) da Cédula de Identidade n°
2626301, e CPF n° 851.08.509-49, apresenta o seguinte orcamento relativo a execucio de

PROCESSO SELETIVO:

Cargos

—

EDUCACAO:
[ Professor de Educagio Infantil;

LI Professor de Ensino Fundamental;

U Segundo Professor;

Professor de Artes;

Professor de Inglés;

Professor de Educacdo Fisica;

Professor de Informatica;

Professor de Artes Marciais;

Professor de Miisica (violdo e canto);

Professor de Misica (acordeon);

Nutricionista;

Psicologo da Educacio;

0

O

]

U

0l

L

[l Professor de Musica (teclado);
i

O

N

Ll Assistente Social da Educacio;
U

Engenheiro Civil;

ADMINISTRACAO:

1 Motorista;

L Operador de Maquinas e Equipamentos;

[0 Mecénico;

ASSISTENCIA SOCIAL:

Rua Jodo Hoffmann, 235 — Casa 08 — Fundo Canoas — 89.160-330 - Rio do Sul - SC Www.actio.srv.br ou actio@actio.srv.br 47 984282287
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ASSESSORIA

(o Psicologo do SUAS;
LI Assistente Social do SUAS;

Provas com 30 questdes
Fiscais pagos pela contratada

VALOR DO ORCAMENTO: R$ 20.900,00 (vinte mil e novecentos reais)

Rio do Sul/SC, 26 de outubro de 2024.
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