PROJETO DE VENDA GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
L FAMILIAR ALIMNETACAO ESCOLAR/PNAE

: IDENTIFICAQAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO AO EDITAL/CHAMADA
PUBLICA N° 107/2024 ;

I - IDENTIFICAQAO DO FORNECEDOR

FORN ECEDOR (A) INDIVIVIDUAL

1. ERNANDE STOLARCZK [2. CPF 023.870.639-70

3. ENDERECO EST. GERAL PINHEIRAL, S/N, PINHEIRAL|4. M. GERCINO/S(5. 88.260-000

6. N° SDW0023870639701006220324 7. 48 99915-6367 |8.EMAIL

9. BANCO DO BRASIL [10. AG N° 5325-2 [11. C/C N° 5.054-7

11 - RELACAO DOS PRODUTOS

PRODUTO QUANT. [UNIDADE PRECO UND PRECO TOTAL

36 - SUCO DE UVA INTEGH 2.000,000 |[LT 18,60 37.200,00

ORGANICO 1LT

TOTAL: 37.200,00

11 - IDENTIFICACAO DA ENTEDIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC
NOME: MUNICIPIO DE IMBUIA CNPJ 83.102.632/0001-93 |IMBUIA
AV. BERNARDINO DE ANDRADE, 86, CENTRO 48 3277-0122

CPF: XXX

ENTREGA: ANO LETIVO [(TRINTA E SETE MIL E DUZENTOS REAIS)

Declaro estar de acordo com as condi¢des estabelecidas neste projeto e que as
informagées acima conferem com as condigbes de forneCImento

Major Gercino, 26/11/2024 |Assinatura: =, , ¢ 57 ~.2, 7/ _ |CPF: 023.870.639-70
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ERNANDE STOLARCZK

Est. Geral Pinheiral, s/n, Bairro Pinheiral, - Municipio de Major Gercino -

SC, CEP 88.260-000 CPF: 023.870.639-70
TELEFONE: 48 9 9915-6367
E-MAIL: ernandestolarczk@hotmail.com

A Prefeitura Municipal de Imbuia/SC
Edital de Chamada Publica n° 107/2024

DECLARAGCAO

Eu ERNANDE STOLARCZK, inscrito no CPF n° 023.870.639-70, DAP
SDW0023870639701006220324, residente e domiciliado na Est. Geral Pinheiral, s/n,
Pinheiral, cidade de Major Gercino, estado de Santa Catarina, declara, para fins do
disposto no Edital de Chamada Publica n°® 107/2024, que os géneros alimenticios a

serem entregues sdo oriundos de produgdo propria, da agricultura familiar, e os
mesmos estao relacionados no projeto de venda.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Major Gercino, 26 de Novembro de 2024.
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AGRICULTOR

RG: 3.822.833
CPF: 023.870.639-70




ERNANDE STOLARCZK

Est. Geral Pinheiral, s/n, Bairro Pinheiral, - Municipio de Major Gercino -

SC, CEP 88.260-000 CPF: 023.870.639-70
TELEFONE: 48 9 9915-6367
E-MAIL: ernandestolarczk@hotmail.com

A Prefeitura Municipal de Imbuia/SC
Edital de Chamada Publica n° 107/2024

DECLARAGCAO

Eu ERNANDE STOLARCZK, inscrito no CPF n° 023.870.639-70, DAP
SDW0023870639701006220324, residente e domiciliado na Est. Geral Pinheiral, s/n,
Pinheiral, cidade de Major Gercino, estado de Santa Catarina, declara sob as penas da
lei, que encontra-se em conformidade com o art. 54, |, “a@”, da Constituicdo da
Republica, e art 43, |, “a”, Il “a”, da Constituicdo do estado de Santa Catarina, alegando
que, nao possui em seu quadro/societario/social, nem no seu quadro funcional: agente
politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, servidor publico da

ativa, membro comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Major Gercino, 26 de Novembro de 2024.
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ERNANDE STOLARCZK

AGRICULTOR

RG: 3.822.833
CPF: 023.870.639-70
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ERNANDE STOLARCZK
Est. Geral Pinheiral, s/n, Bairro Pinheiral, - Municipio de Major Gercino -
SC, CEP 88.260-000 CPF: 023.870.639-70
TELEFONE: 48 9 9915-6367
E-MAIL: ernandestolarczk@hotmail.com

A Prefeitura Municipal de Imbuia/SC
Edital de Chamada Publica n° 107/2024

DECLARAGAO DE NAO UTILIZAGAO DO TRABALHO DO MENOR

Declaramos para fins de participacéo na chamada publica n° 107/2024 gue eu
ERNANDE STOLARCZK, inscrito no CPF n° 023.870.639-70, DAP
SDW0023870639701505200338, residente e domiciliado na Est. Geral Pinheiral, s/n,
Pinheiral, cidade de Major Gercino, estado de Santa Catarina, cumpre o disposto no
inciso XXXIIl do artigo 7° da constituicdo federal, ou seja, ndo tem em seus quadros
menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre, ou perigoso ou
menores de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, a patir de 14 (quatorze) anos.

A empresa esta ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a
vigéncia do contrato acarretara eém rescisédo deste, conforme determina a Lei n°
9.854/99 e o inciso V do artigo 13 do decreto n° 3.555/2000.

Major Gercino, 26 de Novembro de 2024,
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ERNANDE STOLARCZK
AGRICULTOR

RG: 3.822.833
CPF: 023.870.639-70




ERNANDE STOLARCZK
Est. Geral Pinheiral, s/n, Bairro Pinheiral, - Municipio de Major Gercino -
SC, CEP 88.260-000 CPF: 023.870.639-70
TELEFONE: 48 9 9915-6367
E-MAIL: ernandestolarczk@hotmail.com

A Prefeitura Municipal de Imbuia/SC
Edital de Chamada Publica n° 107/2024

TERMO DE CONSENTIMENTO

Eu ERNANDE STOLARCZK, inscrito no CPF n° 023.870.639-70, DAP
SDW0023870639701006220324, residente e domiciliado na Est. Geral Pinheiral, s/n,
Pinheiral, cidade de Major Gercino, estado de Santa Catarina, declaro que fui orientado
de forma clara sobre o tratamento dos meus dados pessoais e da minha empresa pelo
municipio de Imbuia/SC, e suas Secretarias, conforme as disposigées abaixo:

Autorizagdo
Em observancia a Lei n°. 13.709/18 — Lei Geral do Protegdo de Dados Pessoais e
demais normativas aplicaveis sobre protecdo de Dados Pessoais, manifesto-me
deforma informada, livre, expressa e consciente, no sentido de autorizar o Municipio de
Imbuia/SC e suas Secretarias a realizar tratamento de meus Dados Pessoais para as
finalidades e de acordo com as condigdes aqui estabelecidas.

Finalidade do tratamento

Os meus dados pessoas poderdo ser utilizados pelo Municipio de Imbuia/SC e suas
secretarias para:

1. Cumprir as obrigacoes contratuais, legais e regulatérias da Administracéo Municipal,
em razao de suas atividades:

2. Execugso de seus Programas e prestacéo de servigcos;

3. Divulgagao através de Atas, Termos de Homologacgéo e Adjudicagao, Impugnacoes,
recursos, entre outros documentos relacionados nos processos licitatorios:

4. Realizar a comunicagéo oficial pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias por
meio de quaisquer canais de comunicagao (telefone, e-mail, SMS, Whatsapp, etc.).

Estou ciente que o Municipio de Imbuia/SC e suas secretarias poderédo compartilhar os

meus Dados Pessoais restringindo-se as funcdes e atividades por cada um

desempenhadas e em aderéncia as finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o municipio de Imbuia/SC e suas secretarias poderdo tomar
descrigbes automatizadas com base em meus Dados Pessoais, sendo gerantido a mim

o direito de solicitar, por meio da ouvidoria do municipio de Imbuia/SC, a revisdo dessas
descricoes.

Confidencialidade

Estou ciente do compromisso assumido pelo municipio de Imbuia/SC e suas secretarias
de tratar os meus Dados pessoais de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em
ambiente seguro e nao sendo utilizados para qualquer fim que n&o os descritos acima.

Revogacéo
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ERNANDE STOLARCZK
Est. Geral Pinheiral, s/n, Bairro Pinheiral, - Municipio de Major Gercino -
SC, CEP 88.260-000 CPF: 023.870.639-70
TELEFONE: 48 9 9915-6367
E-MAIL: ernandestolarczk@hotmail.com

hipotese em que as atividades desenvolvidas pelo Municipio de Imbuia/SC e suas
Secretarias, no ambito de nossa relagéo, poderao restar prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus Dados pessoais poderdo ser armazenados, mesmo
apos o termino do tratamento — inclusive apés a revogacgao do consentimento — () para
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo Municipio de Imbuia/SC e suas
secretarias e/ou (i) desde que tornados anénimos.

Canal de atendimento

Estou ciente que posso utilizar o canal de atendimento do Municipio de Imbuia/SC, por
meio do enderego eletrénico licitacao@imbuia.sc.qov.br, para tirar davidas e/ou realizar
solicitagdes relacionas ao tratamento dos meus Dados pessoais.

Por fim, declaro ter lido e ter sido suficientemente informado sobre o contetdo deste
termo e concordo com o tratamento dos meus dados pessoais aqui descritos de forma
livre e esclarecida, em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados e as demais
normativas sobre protecao de dados Pessoais aplicaveis.

Canal de Comunicacso

Manifesto-me de forma informada, livre, expressa e consciente, no sentido de autorizar
0 Municipio de Imbuia/SC e Suas secretarias a reliazar contato comigo através dos
seguintes canais:

e-mail: ernandestolarczk@hotmail.com

48 9 9915-6367 — Ligagdes e App de Comunicacao (Whatsapp)

Major Gercino, 26 de Novembro de 2024.
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ERNANDE STOLARCZK
AGRICULTOR
RG: 3.822.833
CPF: 023.870.639-70
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF

N° do CPF: 023.870.639-70
Nome: ERNANDE STOLARCZK
Data de Nascimento: 17/03/1 980
Situagédo Cadastral: REGULAR
Data da Inscrigao: 04/05/1996

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido as: 15:20:33 do dia 22/11/2024 (hora e data de Brasilia).
Caodigo de controle do comprovante: F792.25FB.6D42.369F
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Este documento nao substitui 0 "Comprovante de Inscricdo no CPF".

(Modelo aprovado pela IN/RFB n° 1.548 de 13/02/2015.)
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ESTADO DE SANTA CATARINA 0
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

SETOR DE TRIBUTOS

ALVARA DE LICENGA N°. 4/2024

Pelo presente Alvara de Licenca, concede-se Autorizacdo ao Contribuinte abaixo
informado, podendo o mesmo explorar o ramo de Atividade descrita, de conformidade
com o estabelecido pela Lei em vigor.

NOME / RAZAO SOCIAL
L 656 - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DE MAJOR GERCINO COOPERNMAJOR —)
ATIVIDADES
8630637 - FABRICACAO DE Sucos CONCENTRADOS DE FRUTAS, HOTALIGAS E
LEGUMES
= J
OBSERVACOES:

( g
e )
ENDERECO

R

( Logradouro:  ESTRADA GERAL PINHERIAL Nimero: S/N®

Complemenio: CER; 88260-000

Bairro: PINHEIRAL

Distrito:

Cidade: Major Gercino UF: 8C J
e

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

r‘_")es&:rk;éncs: COMERCIAL ;

Entrada: 08:00:00 Saida Intermediaria: 12:00:00 / féx»trada Intermediaria: 13:30:00 Salda: 18:00:00
NS 7
DOZUMENTOS
@PJ: 21.475.325/0001-09 Igscricdo Estadual: |

VALIDQ ATE 28/02/2025
MANTER EM LOCAL YISIVEL A0 PUBLICO
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Geral Ordinaria 19 ( dezenove ) cooperados as 14:00 (catorze) horas, em 3 ( terceira)
convocag¢do, com g3 confirmagdo do quérum legal, de acordo com a lei 5.764/71. O
Senhor Elvino Staroski, presidente, abriy a Assembleija cumprimentando 3 todos os
presentes e fez 3 leitura do edital : Edital de Convocacio de Assembleia Geral

Participarem da Assembleia Gera| Ordindria, que se realizarad no Salzo da Igreja de
Pinheiral, sito 3 rua Geral Pinheiral, s/n — Distrito de Pinheiral — Major Gercino — SC, no
dia 28/02/2024 (Vinte e oito de Janeiro de dois mil, e vinte e quatro), em primeira
convocacdo as 12:00 (doze) horas, com o minimo de 2/3 (dois tercos) de seus
Cooperados (as), ou as 13:00 (treze ) horas, em segunda convocag¢do, com o minimo de
metade mais um de Seus cooperados ou em terceira e ultima convocagdo as 14:00
(catorze) horas, com no minimo 10 (dez), cooperados (as), na qual, havendo numero

4- Outros Assuntos de Interesse Social. Observacdo 01: o ndmero de cooperados (as),
nesta data, em pleno 80zo de seus direitos, é de 27 ( vinte e sete) integrantes. A
Assembleia seguiu as normas do Estatuto da Cooperativa divulgando o edital de
convocagdo, a partir do dia 05 de Janeiro de 2024, em locais de Circulacdo dos
Cooperados, tais como escritério municipal da Epagri, Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Major Gercino, Prefeitura Municipal de Major Gercino, Agropecudrias locais
€ também no jornal de circulacio no Regional de S3o Jozo Batista “ cCorreio
Catarinense”, sendo também entregue em m3os, carta convite para todos os
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Certifico o Registro em 05/04/2024 Data dos Efeitos 05/04/2024

Arquivamento 20244996709 Protocolo 244996709 de 23/03/2024 NIRE 4240002446 |

Nome da empresa COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DE MAJOR GERCINO COOPERMAJOR

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucescsc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
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P

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina SUL 05/04/2024

*. :

i
S

Wt-,‘ T

3
1

R
P

‘Wodsosd J0pRUTSSR/ /a0 oy,

ZGAEI{D’?VAS5HAbBMSUMM]Mng8bQ’.1= Jopeursse/iq

TAINADS (930~ Tydsmmoghn



momento da Assembleia se realizou através de indicacbes dos membros, sendo
definidas as seguintes composicdes : Presidente - Elvino Staroski, brasileiro, casado,
agricultor, portador do CPF 73247839968, RG 2341875- SSP/SC, nascido em Major
Gercino em 21/10/1966, residente e domiciliado em Rio das Flores, Major Gercino- Sc;
Vice-Presidente : Valdecir Marchi, brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF
65676343915, RG 1920968 — SSP/SC, nascido em Major Gercino em 09/10/1965,
residente e domiciliado em Barra Negra, municipio de Major Gercino- SC; Diretor
Financeiro; Eduardo Sens, brasileiro, solteiro, agricultor, portador do CPF
00730990907, RG 4186898 — SSP/SC, nascido em Nova Trento em 26/10/1983

46803491- SSP/SC, nascido em Angelina, em 02/06/1985, residente e domiciliado em
Nova Galicia, Mmunicipio de Major Gercino =SC; 1 ( Primeiro ) Conselheiro : Tito Alcidio
Rubik, brasileiro, casado, agricultor, portador de CPF 02983517900, RG 3584390- ssp
/SC nascido em Major Gercino- sc , em 25/01/1980, residente e domiciliado em Nova
Galicia, municipio de Major Gercino- SC; 2 ( Segundo ) Conselheiro: Luciano Albino

Major Gercino em 06/04/1955, residente e domiciliado em Nova Galicia, municipio de
Major Gercino- sc. 3. Eleicdo dos Componentes do Conselho Fiscal e para o Conselho
Fiscal Efetivo: ficoy assim definido : Edésio Motta, brasileiro ,casado, agricultor,
portador de CPF 94215634920, RG 3390379- SSP/SC ,nascido em Major Gercino em
11/06/1974, residente e domiciliado em Nova Galicia, municipio de Major Gercino SG;
Ernande Stolarczk, brasileiro, casado, agricultor, portador de CPF 02387063970, RG
3822833 SSP/SC, nascido em Major Gercino e domiciliado em Pinheiral, municipio de
Major Gercino, SC; Amauri Eloi Batisti, brasileiro, casado, agricultor, portador de CPF
02637831979, RG 3823839- SSP/SC, nascido em Major Gercino em 10/02/1977,
residente e domiciliado em Boa Esperanca, municipio de Major Gercino- sc. Para o
Conselho Fiscal Suplente, os seguintes membros : Marlene Aparecida Ribeiro Fuck,
brasileira, casada, agricultora, portadora de CPF 01809559936, RG 35843586- SESP,
nascida em Borrazépolis (PR), em 10/02/1977, residente e domiciliada em Rio do Alho,
municipio de Major Gercino- SC, Celestino Rubik, brasileiro, casado, agricultor,
portador de CPF 28831497987, RG 258599 SSP/SC, nascido em Major Gercino em
06/04/1949, residente e domiciliado em Nova Galicia, municipio de Major Gercino- SC;
Mario José Jacomeli, brasileiro, casado, agricultor, portador de CPF 30966760972, RG
12595535, SSP/SC, nascido em Major Gercino em 29/03/1950, residente e domiciliado

Certifico o Registro em 05/04/2024 Data dos Efeitos 05/04/2024
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Fiscal sera de 1 (um) ano, a comecar pela data desta Assembleia do dia 28 de
Fevereiro de 2024 ate dia 28 de Fevereiro de 2025. Os membros Eleitos do Conselho
Administrativos e Fiscal declaram, para os devidos fins de direito que nio sou
pessoa impedida por Lei ou condenada a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concurso, peculato ou contra a economia popular,
a fé publica, a propriedade nos termos do artigo 51 e 56 da Lei 5.764/71.Declaram

termos do artigo 51e 56 da Leij 5.764/71.4- Outros Assuntos de Interesse Social : O
Presidente informou que a COOPERMAIJOR, passara ter um contato amplo e tentar
divulgar a importancia da Cooperativa no ambito agricultura familiar aos cidadoes de
do Municipio de Major Gercino e regido, apresentacio dos produtos da cooperativa
expondo a comunidade da regido. O Presidente Elvino Staroski, que lavrou essa ata,
certifica que a presenta e copia fiel da ATA ORDINARIA do dia 28 de Fevereiro de 2024,
lavradas no livros de ATAS de Assembleias Gerais, bem como certificamos que
estiveram presentes os cooperados conforme copia da lista de presenga, lavrada no
livro de presenca das assembleias gerais. Que passa a fazer parte desta ATA em virtude
da impossibilidade de colher neste instrumento a assinatura de todos os cooperados
com certificado digital, de todos os presentes, o Presidente Elvino Staroski, assinara a
presente ATA , por todos, e por ser verdade firmamos em 28 de Fevereiro de 2024,
Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a Assembleia.

ELVI NO Assinado de forma digital por
STAROSK|.7324783 ELVINO STAROSKI:73247839968

Dados: 2024.03.21 02:33:29

9968 -03'00'
NOME : Elvino Staroski

CPF : 73247839968

Presidente

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 05/04/2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO

A X DATA DE ABERTURA
BiiA75 Bon 0 o COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO T
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DE MAJOR GERCINO COOPERMAJOR
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPERMAJOR DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
10.33-3-01 - Fabricacio de sucos concentrados de frutas, hortaligas e legumes

CODIGO E CESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.63-6-00 - Atividades de pos-colheita
46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas e legumes frescos

associada

01.21-1-02 - Cultivo de morango

10.32-5-99 - Fabricagio de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito

01.21-1-01 - Horticultura, exceto morango

01.41-5-01 - Produgdo de sementes certificadas, exceto de forrageiras para pasto

01.61-0-03 - Servigo de preparagdo de terreno, cultivo e colheita

52.11-7-99 - Depositos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-mdveis
52.12-5-00 - Carga e descarga

82.92-0-00 - Envasamento e empacotamento sob contrato

46.23-1-08 - Comércio atacadista de matérias-primas agricolas com atividade de fracionamento e acondicionamento

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADC!URO NUMERO COMPLEMENTO
EST DO PINHERAL SN ikt
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.260-000 PINHEIRAL MAJOR GERCINO SC
ENDERECU ELETRONICO TELEFONE
VICENTCONTABILIDADE@GMAIL.COM (48) 3094-5863/ (48) 9967-5858
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 25/11/2014
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek ko Fokkkdkkidk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/11/2024 as 10:30:12 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ASSOCIACAO ECOVIDA DE
CERTIFICACAO PARTICIPATIVA

OPAC cadastrada no MAPA sob o N2 05
CNPJ: 04.371.122/0001-45

CERTIFICADO DE CONFORMIDADE ORGANICA S

Certificado N2: SC03050/2024

A Comissdo de Etica do NUcleo Litoral Catarinense da Associacdo Ecovida de Certificacdo Participativa, CNPJ:

04.371.122/0001-45, declara que a agroindustria de COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL de MA|OR GERCINO, CNPJ:

21.475.325/0001-09, pertencente ao grupo ecoldgico Associada filiado a este Nucleo, estd em conformidade com

as normas e principios estabelecidos pelo OPAC: ASSOCIACAO ECOVIDA DE CERTIFICACAO PARTICIPATIVA,

integrante da Rede Ecovida de Agroecologia, e com a lej 10.831/03 e seus dispositivos complementares,
Validade deste certificado: UM ANO.
Major Gercino - SC, 20 de Junho de 2024

Documento assinado digitatmente
son §§§ v ANDERSON LUIZ ROMAO
%t» SO pata: 10/06/2024 19:14:23-0300
Verifique em https:;’,‘validar.iti.gov.bi

Anderson Luiz Roméo

Coordenador(a) da Comissao de Etica do Nucleo
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Certificado N2: SC03050/2024

¢ REDE DE AGROECOLOGIA

ASSOCIACAO ECOVIDA DE

CERTIFICACAO PARTICIPATIVA

OPAC cadastrada no MAPA sob o N2 05
CNPJ: 04.371.122/0001-45

Data da ultima avaliacdo de conformidade pelo nicleo: Visita 3 agroindustria 13/05/2024

Endereco da agroindtstria: Rua geral pinheiral, Pinheiral - Major Gercino

Escopo: Processamento de Produtos de Origem Vegetal

Relacdo de produtos:

* Produto com ingredientes organicos

1) * Suco de uva bordé
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ASSOCIACAO ECOVIDA DE
CERTIFICACAO PARTICIPATIVA

OPAC cadastrada no MAPA sob o N2 05
CNPJ: 04.371.122/0001-45

CERTIFICADO DE CONFORMIDADE ORGANICA

Certificado Ne: SC03050/2024

lei 10.831/03 e seus dispositivos complementares,

Validade deste certificado: UM ANO.
Major Gercino - SC, 20 de Junho de 2024

Documento assinado digitalmente

% @ ANDERSON LUIZ ROMAG
g Wl Data: 10/06/2024 19:20:11-0300

Verifique em https:/jvalidar.iti.gov.br

Anderson Luiz Roméo

Coordenador(a) da Comisséo de Etica do Nucleo




ASSOCIACAO ECOVIDA DE
CERTIFICACAO PARTICIPATIVA

OPAC cadastrada no MAPA sob o N2 05
CNPJ: 04.371.122/0001-45

Certificado Ne: SC03050/2024

Data da ultima avaliacio de conformidade pelo nicleo: Visita 3 propriedade 13/05/2024

Outros(as) integrantes dga familia vinculados(as) a essa unidade de producdo: Aluisio Stolarczk: Ezequiel Martins de Oliveira; Maria Salete Boso

Stolarczk; Ana Eduarda Martins Stolarczk:
Endereco da Unidade produtiva: Rua Rio Fraternidade, 894, Pinheiral - Major Gercino:
Escopo: Produgdo Priméaria Vegetal

Relacido de produtos:

1) Kiwi

2) Laranja

3) Limao

4) Pera

5) Bngerina ponkan
6) Uva
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COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

; S
1 DE MAJOR GERCING - COOPERMAJOR
- ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE E NATUREZA
(ARTIGO 1°) A Cooperativa Agroindustrial de Major Gercino -

~. . COOPERMAJOR de natureza Civil de responsabilidade limitada, constituida no

v{\:\\\ dia 30 de Outubro de 2012, por prazo indeterminado, rege-se pela Lei 5.764 de

N 16/12/1971 e demais disposicbes legais, pela diretriz da autogestéo e por este
Estatuto, tendo;

| — Sede e administracdo na Rua Pedro Gomes, 134, Centro Major Gercino,
N SC, CEP: §8.260-000.

et Il - Como s6cios os agricultores nas etapas de produgéo, manipulagao,

& beneficiamento, processamento, industrializacdo e comercializaggo dos ;
produtos agricolas, pecuarios e florestais; |
\ 4

2
: il - Como na édrea de aco e para fins, de admiss@o de associados 0s o
3. Municipios de Major Gercino, Nova Trento, Séo Jodo Batista, Canelinha, g
§ Tijucas, Botuverd, Guabiruba, Leoberto Leal, Angelina e Brusque.

Excecionalmente, a critério exclusivo do Conselho Administrativo, poderao ser e
aceitos sécios de outros Municipios do territério do Estado de Santa Cataring;

[V — Funcionamento no modelo de Cooperativa Descentralizada, & com a o’
possibilidade de constituir filiais;

V — Prazo de duragao por tempo indeterminado;
Vi — Ano Fiscal e social de janeiro a dezembro, correspondente ao ano civil.

\“3:} Vil — A COOPERMAJOR tem como objeto social a2 compra a venda de
5 produtos agropecuarios, insumos agricolas e géneros alimenticios.

CAPITULC I
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

(ARTIGO 2°) COOPERMAJOR e uma sociedade empresa cooperativa
autbnoma de pessoas unidas voluntariamente para atender as suas
€ necessidades de produgéo, manipulagéo, beneficiamento, processamento,
" industrializacao e comercializagéo.




¢~ . (ARTIGO 3°) A COOPERMAJCR objetiva congregar-os agricultores familiares
’ de sua area de abrangéncia, realizando o interesse acordmico tos mesmos
Vi através das seguintes atividades;

A) CNAE 1033301, atividade principal a fabricagdo de sucos
concentrados de frutas, hortalicas e Legumes.

B) CNAE 0163600, atividade de pés-colheita,

C) CNAE 4633801 comércio atacadista de frutas, verduras, raizes,

tubéreulos, hortalicas e legumes frescos. /

D) CNAE 4623108 comércio atacadista de matérias-primas agricolas {

r\ com atividades de fracionamento e acondicionamento associada. nd
T E) CNAE 0121102, cultivo de Morango,
\;ﬁ\\ F) CNAE 521179, depésito de Mercadorias para Terceiros, exceto o

armazens gerais e guarda moveis,
G) CNAE 1032589, fabricacdo de conservas de legumes e outros

vegetais, Exceto paimito. f
H) CNAE 0121101, horticultura, exceto morango Py
[) CNAE 0141501, producdo de sementes certificadas, exceto oy

v, forrageiras para pasto.
i ‘ O) CNAE 0161003, servigo de Preparagao de terreno, cultivo e colheita.
N\ P} CNAE 5212500, targas e descargas de producéo rural,

CAPITULO 1 N
DOS ASSOCIADOS

(ARTIGO 4° Para atender 0S requisitos para obtencéo de DAP Juridica,

&~~._ a COOPERMAJOR sera constituida por agricultores familiares e

U qualquer pessoa enquadrada no ARTIGO 1¢ INCISO 11 e divididos em

\J ~  duas categorias: Categoria A - Produtores Rurais da Agricultura

Familiar — em que se énquadram nas normas do PRONAF e portadores

; de DAP (Declaracdo de Aptidao ao Pronaf) Categoria B Todos os

U demais Produtores Rurais e outras Pessoas Fisicas que tenham alguma
= ¢ atividade mencionada no INCISO Il do ARTIGO 19,

§(1°) Do total de associados, no minimo 70% deve pertencer a
Categoria A

§(2°) Uma mesma DAP emitida em nome do 1° Titular do Grupo familiar
sera valida para o0 2 © Titular e demais membros do grupo familiar .
§(3°) O ndmero de associados nao pode ser inferior a 20 (vinte) e nao |
A tera limite méximo. :
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\%3 § {{f’) A COOPERMAJOR estimula a participar do quadro social 0 homem, a mulher e
o 0S jovens, com mais de 18 anos, membros do mesmo grupo familiar, motivando-os ao
{:E processo de participacdo nas decistes da cooperativa.
2% § (5°) Quando se tratar de Unidade Descentralizada, todos que trabalharern na =
é\} Unidade deverao obrigatoriamente ser s6cios. ey
Ejﬁ § (6°) A COOPERMAUJOR buscara manter um quadro social simbélico de jovens {%thé‘x
% idade inferior a 18 anos com finalidade motivacional e educativo, cujo daﬁaihammmw\l "
N\ devera ser feito no regimento intemo ou em ato do Conselho de Administragao. e
N St ¥

2

[

(ARTIGO 5°) Os pretendentes a sécios da COOPERMAJOR que participarem da
Assembleia de Constituicdo terao o status de Sécio Fundador, devendo satisfazer os
requisitos legais e deste Estatuto. A partir da fundagéo, novos pretendentes devem
cumprir o procedimento especificado a seguir:

.

I

/‘”\U "

\y7. Yyt
£
1

§ (1°) A ADMISSAO do candidato a s6cio dar-se-a unicamente a seu pedido,
formulado por escrito e assinado, requerido ao Conselho de Administracéo, que
verificara o cumprimento das exigéncias legais e deste Estatuto, para o deferimento.

§ (2°) Apds o deferimento do pedido, o interessado devera subscrever e integralizar a
quota parte social estabelecida neste Estatuto e assinar o livro ou ficha de matricula,

(ARTIGO 6°) Sao direitos dos associados: \

£

y

%

a) participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado em qualguer processo™~

i

e A

b} exigir dos organismos administrativos informagbes sobre as atividades da
cooperativa,

¢) participar das atividades formativas e decisérias da cooperativa;

d) demitir-se da cooperativa:

e) realizar com a cooperativa as operagoes constantes de seus objetivos.

T

§f‘

G

A
o

\s

; §\ a) Subscrever a quota parte que Ihe corresponde:;
b} Contribuir com as taxas de servicos e encargos sociais, determinados pelo
regimento interno, ou deliberados pelas Assembileia s Gerais;

2

%(ARTiGO 7°) Séo deveres e responsabilidades dos associados (as):

d) Zelar pelo patrimonio moral e material da CooperMajor; v
e} Ser responsavel pela qualidade dos produtos entregues, buscando formas de R

melhoria desta qualidade através de acbes conjuntas desenvolvidas pela cooperativa; N3

w g

§ (19 E vedado aos associados comercializarem através da cooperativa, em seu

i CAPITULO Ill - SECAOQ | i,
DA ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES o)

decisorio; ©

S \
3 = pk XD
%N %
5

o 4
e
w
<
4
%
o

* ) Cumprir os principios da cooperagao descritos no presente Estatuto Social: o

Y,
g
k]
%

Mo

;-

nome, produtos adquiridos de outras pessoas, ainda gue de associado, assim como
repassar servigos prestados pela cooperativa, em seu nome, a outras pessoas.
’ e
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§ (2°) O associado que comercializar produtos com irregularidades sanitérias e ou de

ordem fiscal, respondera pelo fato, mesmo que a cooperativa venha a ser acionada =~ . |
judicialmente.

Y

o

§ (3°) O ndo cumprimento desses deveres e obrigactes implica na perda automatica
dos direitos de associado, acarretando a sua eliminacéo do quadro de associadoSs

4’2‘*”

N N5
v =
A\ _CAPITULO Il - SEGAO Ii 2 Ny

&%\ LY DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO R

N,
—— (ARTIGO 8°) A DEMISSAO do associado, que néo podera ser negada, dar-se-a
:  Unicamente a seu pedido, formulado por escrito e assinado, e sera requerido ao

{Q"j Conselho de Administragéo, que verificara o cumprimento das exigéncias para o
desligamento.

(ARTIGO 9°) AELIMINAGAO do associado se dara em virtude de infracéo de lei ou “’”""j
deste Estatuto. A eliminagéo se dar4 por decisao do Conselho de Administragéo,
depois de reiterada notificagéo ao infrator, e ratificada pela Assembleia Geral

(»*:%
subsequente, devendo os motivos constar em termo lavrado no Livro de Matricula e s
assinado pelo Presidente da Cooperativa.

§ (1°) Além de outros motives, o Conselho de Administracdo poderd eliminar o o g
associado que; A N

)C 'V\/ﬂ . YynQw C’O’\/\.,af’

aj Deixar de entregar os seus produtos a Cooperativa para entregar a

concorrentes;

b} Adulterar ou fraudar produtos entreques a cooperativa, mesmo que nao

venham prejudicar a qualidade dos seus produtos e derivados: :

c) Nao zelar pela qualidade dos produtos entregues & cooperativa:

d) Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de

obrigacgoes por ele contraidas;

e} Depois de notificado, voltar a infringir disposicdo da lei e deste Estatuto, das X

resolucdes ou deliberagbes da Cooperativa: e

f) Nao participar das acoes desenvolvidas no sentido de melhorar a capacitacéo e

a organizagao da producéo; B LA o
g ¢ p ¢ KA} [ j& S

n s 3 (2°) Copia da decisio serad remetida ao associado, por processo que comprovem o
| \irecebimemc, ao enderego constante no cadastro junto a cooperativa.

g
T L e

\ V10U
\j’; /

i . , N /
§§ (3°) O associado enquadrado neste artigo podera, dentro do prazo de 30 (trinta) 9
~x dias, a contar da data do recebimento da notificagao, interpor recurso, que terd efeito

~ ‘3 suspensivo até a primeira Assembleia Geral.

JY, (ARTIGO 10°) A EXCLUSAO do associado se daré:

%g’ a) Pela dissolucéo da Cooperativa;

3 \%% b} Por morte da pessoa fisica; 7
§ ¢) Por incapacidade civil ndo suprida;
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d) Por deixar de atender os requisitas estatutdrios de'ingrassa ou permanéncia
na COOPERATIVA, LA PP
(ARTIGO 11°) Em caso de demissdo, eliminagdo ou exclusio 0 associado s6
tera direito a restituicdo do capital integralizado, devidamente corrigido, nas
sobras e de outros créditos que tiverem sido registrados, nao lhe cabendo
nenhum outro direito.

§(1°) A restituigdo, de que se trata este artigo, somente podera ser feita apés a
Assembleia Geral aprovar o Balango do Exercicio em que o associado tenha
sido desligado da Cooperativa,

§(2° O Conselho de Administracdo da Cooperativa podera determinar que a
restituicio desse capital seja feita em parcelas iguais em periodo pré-
determinado ndo ultrapassando o maximo de 3 (trés) anos, a partir do exercicio
financeiro subsequente ao desligamento.

§(3°} No caso de morte do associado, a restituicdo de que trata o paragrafo
anterior serd efetuada aos herdeiros legais em pagamento Gnico, ou em
Assembleia Geral Extraordinaria mediante a apresentacio do respectivo formal
de partilha ou Alvara Judicial.

§(4°) Ocorrendo demissbes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em
numero tal que a restituicdo das importancias referidas neste artigo ameacem
a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las
mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§(5°) Quando a devolugao do capital ocorrer de forma parcelada deverd manter
0 mesmo valor de compra a partir da Assembieia Geral Ordinaria que aprovar o
Balanco.

§(6°) Os deveres dos Associados demitidos, eliminados ou excluidos perduram
até a data da Assembleia Geral que aprovar o balanco de contas do exercicio
em que ocorreu o desligamento.

{ARTIGO12% Os atos de demisséo, eliminacdo ou exclusdo acarretara o
vencimento e pronta exigibilidade das dividas dos associados na cooperativa.
(ARTIGO13° O associado que se demitiu podera reingressar sem obstacuios,
sendo o procedimento igual ao de um novo sécio. O associado eliminado
podera solicitar sua readmissao, que em casos excepcionals, apods criteriosa
analise pelo Conselho Administrativo, poderd deferir o pedido.

CAPITULO v
DO CAPITAL SOCIAL

(ARTIGO 14° O Capital Social inicial minimo da COOPERMAJOR é de R$
1.100,00 (Hum mil e cem reais) e nao tera imite maximo, pois variara conforme
o nimero de quotas partes integralizados em moeda corrente do pals, pelos
futuros sécios. Desta forma, o capital social correspondente a cada sécio
equivale a R$ 50,00 (Cinquenta Reals) 0 que se constitui na quota parte oficial da
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:.;% Coopermajor. %n’z:egfafizadqﬁ avista. Os pretendentes a se associar posteriormente a

;:g f?z;ﬁfaf;a&?; c%&vegam zr;i@gra%xzar ?ambe@ esta quota parte, a vista, e corrigida pelo ENF’{;%}»

‘“‘“'i (Indice Nacional de Precos ao Consumidor). %13?

6 (ARTIGO 15° O capital da Cooperativa serd constituido pelas quotas partes d@@@ ¢
N associados e pelos fundos, sendo que: Yo
x;}}l‘* I - A quota parte serd formada pelo capital minimo que o associado integraliza <y

8 acrescidas de eventuais taxas e sobras; S

- I - Os fundos sdo constituidos por exigéncias da lei ou por determinagdo da e
S\% Assembleia Geral, que determinara as modalidades de sua realizagdo e suas ;;f#
O L finalidades. o
-, Paragrafo Unico: Para a realizacéo de suas atividades, a cooperativa poderd <)
: : contratar recursos de outras fontes, a qualquer titulo e para qualquer finalidade, no {j";:f
‘j) Qj atendimento dos seus objetivos. e
/; (ARTIGO 16°) A Quota Parte & indivisivel, intransferivel a nao associados, e nao
o podera ser negociada, nem dada em garantia, devendo sua restituicao ser escriturada
= em livro préprio para este fim.
O
— \ (ARTIGO 17°) A cooperativa podera receber doagbes em dinheiro ou bens, para
* X melhor consecucdo dos seus objetivos, de pessoas, entidades ou organismos -
/E \\é publicos ou privadas, nacionais ou internacionais.
, K\\\\‘*’ (ARTIGO 18° As Assembleias Gerais fixardo 08 percentuais de contribuigéo sobre a '
: ’Sﬁ comercializagcao ou prestacao de servigos dos cooperados para garantir o aumento do
N5 capital social e manutencao dos trabalhos realizados pela cooperativa. :
N

: D (ARTIGO 19° Ser4 cobrada uma anuidade de R$ 50,00 para agricultores que nao se \}%‘;@ \

utilizarem da cooperativa para concretizar seus negécios, para contribuir nos custos
\ { correntes da cooperativa.

¢

'l
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%
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o = CAPITULO V B
:‘\j DAS INSTANCIAS DE ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO:
> (ARTIGO 19°) A cooperativa sera composta pelas seguintes instancias de 3
_ Organizagao e Administracgo: :
1°) ASSEMBLEIA GERAL & ; (;ﬁ :L
§ 2°) CONSELHO DE ADMINISTRACAO (DIRETORIA) A i}wj S L
R 3°%) CONSELHO FISCAL

l" < 4°) FORUM DAS UNIDADES

3‘ CAPITULO V - SECAO |
AN DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

o
Q 2% b i . »
\\3?} &WA&TK;O 20° A Assembleia Geral é o orgao maximo da cooperativa, deliberando

ain =D sobre as questbes gerais da cooperativa. A Assembleia Geral sera Ordinéria ou
\W \QiExtraordmér}au
w
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(ARTIGO 21°) A Assembleia Geral Ordindria, que se realizaré anualmente nos

A primeiros 3 (trés) meses do ano civil, apés o término do exercicio fiscal, deliberara <
’f\z sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia: ‘%z%% :
SIS
"’«{i@ I - prestacéo de contas dos orgéos de administracdo acompanhada de parecer do gﬁa
N Conselho Fiscal, compreendendo: "
3 a) relatério da gestéo; AN
\ o b) balanco; B oo
X ¢) demonstrativo das sobras ou perdas apuradas no final do exercicio fiscal. \?% ; N_jz
L i : "
b\b e K- destinagao das sobras apuradas ou rateio das perdas deduzindo-se, no pr%m;%?a\) wj
r\\,\) caso as parcelas para os Fundos Obrigatérios: )
I - eleicao de componentes do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal; D

P

IV - quando previsto, a fixacdo do valor da cédula de presenca dos membros do
Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal; ot
V - quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 239 im
VI - votar as demissdes, eliminagdes e exclusbes de associados; gL

VIl - votar as decisdes tomadas pelo Conselho Administrativo durante o periodo, para
que passarao a fazer parte do Regimento Interno:

A

~ - (ARTIGO 22° - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que for
necessario e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa,
desde que mencionado no edital de convocagao.

\(77 \04&L7?ég
/ol

- (ARTIGO 23° E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinéria
¢ deliberar sobre os seguintes assuntos:

o QXO

= X I-reforma do estatuto;
5 - H-fusao, incorporagao ou desmembramento;
¢ © (~ Il - mudancga dos objetivos da cooperativa:
: ﬁ IV - dissolucéo voluntaria da cooperativa e nomeacéo de liquidantes:
& V - contas do liquidante; .
&J\ VI - Consultar e obter autorizagdo dos associados para a contratagéo de recursos de 8
; outras fontes. s %
(ARTIGO 24°) As Assembleias Gerais Ordinérias e Extraordinarias serao convocadas j
{/{P‘ ~_Mediante aviso em jornal de circulagdo local e/ou nos demais meios de comunicagéo 3,
wﬁna érea de abrangéncia da cooperativa, bem como afixacdo de edital na sede da
<> Cooperativa com o prazo minimo de dez dias de antecedéncia, por um dos seguintes
= b x% érgaos:
S
J r33’3) Pelo Conselho de Administragao:
;‘\j\b) Pelo Conselho Fiscal; : . SO
1| _.¢) Por solicitagéo de 1/5 (um quinto), dos associados em pleno gozo dos seus dmfm&ﬁ;%r £
- A . ]
}!i‘é\ .E?(ART!GO 25° - Nas Assembleias Gerais o quorum de instalagéo sera o seguinte:
o |
B
?? | - Dois tergos do nlimero de associados, em primeira convocagao;
3, Il - Metade mais um dos associados em segunda canvacagaa;

T . A Y
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liF - Minimo de dez associados na terceira convocacéao,

~ § (1°) As 3 (trés) convacagoes deverdo ser especificadas no edital, sendo que as .
~J mesmas poder&o ocorrer na sequéncia, com intervalo minimo de 1 (uma) hora entre a ¥ - 1
N realizac&o por uma ou outra convocacao. ‘- = \
&‘i} \\\%& i"“’:\\%
}‘%} § (2°) Uma Assembleia Geral Extraordinaria podera ser feita na sequéncia de uma - '
\ Assembleia Geral Ordinaria, sendo que devera ser discriminado em edital conjunto. 1::3?
3 ~wﬁ4€
®i Q § (3°) Nao havendo quorum para a instalacdo da Assembleia Geral convocada nos :;"_”:2
2 ~y  termos deste artigo, sera feita nova convocacao, dentro de um prazo minimo de 10 >
T~ (dez) dias. (ed
\ N
N ’\\) 2 i ; e : & .
z § (4°) Persistindo a falta de quorum, sera admitida a intencdo de dissolver a
5 sociedade, fato que devera ser comunicado aos brgdos competentes.
=

2

5 (ARTIGO 26° O funcionamento das Assembleias Gerais seguirda as seguintes S
\'% normas: e
& =
- \__ 8) Serdo presididas pelo Presidente da cooperativa ou pelo Secretario Geral ou no mv,j
= ~ impedimento destes, por alguém eleito pela Assembleia especificamente para @:j
,§ Y estefim. s
= b) As deliberacdes serao tomadas por maioria simples dos presentes e no caso de :
: e Assembleia s Gerais Extraordinérias, para reforma de estatutos; fuséo, |
"Q ‘ incorporagéo ou desmembramento; mudanga dos objetivos da sociedade;
g - dissolucdo voluntaria e nomeacao de liquidantes; e contas do liquidante (Art. 23°),
A por dois tergos dos associados presentes.
R 1+ ¢} E vedado o direito de voto ao(

s) associado(s) que nelas tiverem interassi

particular, porém, é permitido que ofs) mesmo(s) participem dos debates em torn

i P e 3
Q \ ) doassunto. N
L ;)4
~ (ARTIGO 27°) Em qualquer processo decisdrio, cada associado ter4 direito a um voto g
5 nao sendo admitido voto por procuracéo. %
s jeg 4
e CAPITULO V - SECAO II : i1k b
r DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO R
ARTIGO 28°) A Cooperativa sera administrada pelo Conselho de Administracao, ©
i‘:composto exclusivamente de associados eleitos pela Assembieia Geral para um W\ﬁ
| X mandato de 2 (dois) anos. 3

= (ARTIGO 29°) O Conselho de Administracéo retine-se ordinar

iamente, uma vez por %
N\més e extraordinariamente, sempre que necessario.

i SVARTIGO 30°) Para as reunides do Conselho de Administracdo € necesséario um *

v 2 guorum minimo de 5 {cinco) membros, enquanto as deliberactes seréo ‘fomadas por,

*{ \\\\ no minimo, 4 (quatro) votos a favor, quando o tema requerer votagao.  Nestas
\i;-- <3 reunides ¢ proibida a representacédo dos membros. Sera lavrada ata em livro préprio, 3
p

o
5

\Ly

lida, aprovada e assinada pelos presentes no final dos trabalhos.
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(ARTIGO 31°) Compete ao Conselho da Administragdo, dentro dos limites da [are
deste Estatuto, atendida as

decisdes ou recomendagées da Assembleia Geral, entre,
outras, as seguintes atribuicoes:

&
Ny !

~ a) Planejar e tragar normas operactes e servicos da Cooperativa e controlar 5‘5}%/
% resultados; B
b) Zelar pela observancia da Lei, deste Estatuto, do cumprimento das deliberacées

tomadas nas Assembleias € em suas proprias reunides: <

‘ ¢) Autorizar previamente a constituicao de procuradores especiais; ”(1@{
Q)Ss\} d) Estabelecer, em Instrucéo ou Regulamentos, sangbes ou penalidades a serem o)

S f
aplicadas nos casos de violag&o ou abuso cometidos contra a disposicéo da lei, deste - Q
Estatuto ou das regras de relaci

SR

onamento com a Cooperativa, que venham a ser Wif
expedidas de suas reunides: {fw o
e) Fixar as despesas de Administracao, em oreamento anual, que indique a fonte dos
recursos para sua cobertura:

f) Estabelecer as norma
g) Deliberar sobre as a
podendo, a seu exc
eliminac3o:;

“t\\xh) Contratar, quando se fizer necessario, servicos de auditorig;

= & i) Estabelecer normas de controle das Operacfes e servigos, verificando, no minimo a
=~ 3 cada trés meses, o estado econdmico

financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento
3’ das operacées e atividades em geral,

S para o funcionamento da Cooperativa;
dmissdes, demissoes, eliminacdes e excl

usoes de associados,
usivo critério, aplicar por e

b
X # * & 3 " j} E:
scrito, adverténcia previa em caso de Emg
4

rOADW

atraves de balancetes da contabilidade e
demonstrativos especificos;
N ™= j} Adquirir, alienar oy onerar bens imdveis da Cooperativa, com Expressa autorizacéo
da Assembleia Geral:

N\

QO | . constituir mandatérios:

' Om) realizar convénios, acordos
consecucao dos objetivos sociais
n) Contratar, demitir funcio
o) Deliberar acerca de t

= X 1) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens maéveis, ceder direitos e | | \

Com outras entidades publicas oy pri
narios e definir uma politica de pessoal para a Cooperativa;

odas as questbes que nao tenham sido previstas neste
Estatuto e que nao sejam de competéncia privativa da Assembleia Geral;

p) Dar encaminhamento ao processo eleitoral da Cooperativa: ;
£ q) Analisar encaminhamento feito pelo Forum das Unidades, A [; %

|| \;Paragrafo Unico: As normas estabelec
I %baixadas em forma de Resolugao q
??Cooperaﬁva, apds serem Submetidos a g
v ivaiidade entre o periodo da emisséo da

vadas para a\

£ (g%f

o

£

das pelo Conselho de Administracéo serdo
ue constituirdao o Regimento Interno da
provacao em Assembleia Geral, mas ja tendo
Resolucéo e a Assembleia.

‘

i
H
i

4/«'&‘*"“3) M?
y. r“f

I{ARTIGO 32°) Os membros do Consel
Y\ esponsaveis pelas obrigagdes que
Ny 'ésponderdo, solidariamente, pelos prej
1| E“t‘:ulpa; S6 poderdo fazé-lo

ho de Administracao ndo serao pessoalmente

contrairem em nome da Cooperativa, mas

uizos decorrentes de seus atos se agirem com | %%s

desde que estejam de acordo com os objetivos da *m

| “Xcooperativa. s

Q(ART;G{} 33°) Os membros do Conselho de Administragéo que participarem de atoou - ‘i
\ﬁcperagéﬂ social em que oculte a natureza da sociedade, podem ser declarados ;

)

£

£

oy

“ i 4(624* %, 7 /)
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R pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contratadas, sem isenta- <,
los das sangbes penais cabiveis. sV
e
s (ARTIGO 34°) Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a o B

pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crim@\g
fain'nen‘{fazrs de prevaricagéo, peita ou suborno, concussdo peculato, ou contra a) A
economia popular, a fé plblica ou a propriedade. '

Coz ) O

j rong

{"x # f # = % = '\:,,;3,1
S oy Paragrafo Unico: Nao podem compor um mesmo Conselho de Administracéo, os %”ffl
~.2_ parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral. f:if

4 ~& (ARTIGO 35° Para Efeito deste estatuto, Conselho de Administracdo equivale a (=
< denominacéo de Diretoria da Cooperativa, e serd composto por 7 (sete) membros, & O

—
: ™ % . '
C%‘t.} P\“s) sendo 4 diretores e 3 conselheiros, ocupando os cargos a seguir denominados:

a) Diretor -Presidente; i:”
b) Diretor Vice-Presidente: . M;
c) Diretor (a) Financeiro; o

d} Diretor Secretério (a) Geral;
e) 1° (primeiro) Conselheiro;
f) 2° (segundo) Conselheiro;
g) 3° (terceiro) Conselheiro.

%
\

W

‘ \f (ARTIGO 36°): Todos os conselheiros terdo direito a vota sem distingdo do cargo que
™3 ocupam.. 2 o
= &
—~ (ARTIGO 37°) O cargo de Diretor(a) Secretario Geral é especifico, devendo também
-~ terum mandato de 2 (dois) anos. Porém, deve ser um candidato natural a reeleicéao gih
¢ e podera ser reeleito tantas vezes quando for de interesse de ambas as partes. O N
" -, Sécio que ocupara esta Fungado deve ter um perfil de ‘bom grau de instrugdo, Lo
X organizado, estavel, bom relacionamento”. \%j’
% (ARTIGO 38°) Em caso de vacéncia em até dois cargos no Conselho de .

Administragdo, com excegdo do cargo de Diretor(a) Presidente, os cargos serdo 3
ocupados pelos Conselheiros. A Z:; 9 %

— \{WQUL

§ (1°) Quando a vacancia ocorrer nos cargos de Diretor(a) Presidente, o Diretor(a) i‘
Wice-Presidente assumira as fungdes até o termino do mandato. g

o —

i \

s 1 (2°) Quando a vacéncia ocorrer nos cargos de Diretor(a) Secretério Geral ou Diretor ™%

. i ~Financeiro, cabera ao Conselho de Administracdo a escolha dentre os conselheiros o 2 :
\ t| {\substituto adequado, o(s) escolhido(s) desta forma assume(m) diretamente o cargo e \;
2 Y ~{cumprem o restante do mandado. b 1

N

-Paragrafo Unico: Em caso de vacancia de mais de 2 (dois) cargos, devera ser {X
JSsonvocada uma Assembleia para eleger novos membros do Conselho. e
LY LS ol
AN A \Q(ART IGO 39°) A vacéancia nos cargos do Conselho de Administragéo poderao se dar
N\ | Jpor causas involuntarias ou de ordem legal, porém, tambem é facultado a qualquer - i
3. - ,,‘ 7 33 %
‘ = \i & :
WM e i s z{/
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h} OQutras que o Conselho de Administracéo, através do Regimento Interno ou c;%é;m

ol

. (ARTIGO 42 °) Compete ao Diretor(a) Vice — Presidente: Substituir o presidente em \0\)
\ ™\ seus impedimentos: :

atribuigOes:

wm

QA
o

\ . .
membro do Conselho se afastar voluntariamente, devendo para tanto, dirigir SUR
deciséo por escrito, assinada e testemunhada, ao Conselho de administragdo.

Sy -
(ARTIGO 40°) Nenhum membro do Conselho de Administragao, inclusive o {L}irm{)r(a}:?:"
Presidente, recebera salrio ou tera vinculo empregaticio com a Cooperativa. AL

Cooperativa apenas repassara ajuda de custo acs membros quando asms{:;%li‘i%
representarem, cujo valor devera ser votado em Assembleia. M

(ARTIGO 41°) Ao Diretor(a) Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuictes:

a) Supervisionar a administracdo geral e atividades da Cooperativa, através de M“‘:j
permanentes contados com os demais componentes do Conselho de |

R
Administracéo; {{:
'b) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo, do Férum das
Unidades e das Assembleia s Gerais:
¢} Representar a Cooperativa em qualquer circunstancia, ou nomear um e

representante:

d) Apresentar a Assembleia Geral Ordinéria os documentos aludidos no artigo 21°,
alinea “a” deste Estatuto:

e) Assinar em conjunto com o Diretor (@) Financeiro, ou executivo contratado ou
mandatario regularmente constituido, balancetes, contratos, aditivos, as mengoes
adicionais, recibos ou ordens de pagamento, dar quitagbes, emitir e endossar
cheques, duplicatas rurais e mercantis, notas promissoérias, letras de cambio, bem
como outros documentos derivados da atividade normal da gestao;

Aplicar as penalidades que forem deliberadas pelo Conselho de Administragéo ou
Assembleias Gerais:

Coordenar e executar todos os servicos administrativos da Cooperativa
relacionados aos bens méveis e iméveis:

Resolugdes, haja por bem Ihe conferir.

(ARTIGO 43°) Compete ao Diretor(a) Financeiro, entre outras, as sagu%nt@&j

ey

) Zelar pela ordem financeira e contabil da Cooperativa: A K *ﬁ J

) Assinar junto com o Diretor(a) Presidente e com o Diretor Secretario Geral, &

e

contratados ou mandatério regularmente constituido, todos 0s documentos aludidos = |
no Artigo 41° alinea ‘e”, de conformidade com a autoridade que lhe confere, e as

i
;
b

demais, delegadas pelo Regimento Interno  aprovado pelo Conselho de. x\‘“i”x“

Sk Administracao; d , A

.- €) Coordenar os servigos e atividades relativas as finangas, com pessoal e material da\%

3\, expediente: E

S Uy .

{‘S(ARTSGO 44°) Ao Diretor(a) Secretario Geral cabe, eﬂtmt outras, as seguintes %\%g
4 ,%atribuigées: . Wy
T : 4/ Uy
N S @”A St 3 ‘% o
' a iy ij ‘

&5

?3 > Q/Pég%naﬂdei% \

w A 2 / 3 5
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@ a) Emitir e assinar em conjunto com o Diretor(a) Presidente toda e qualquer:
: correspondéncia emitida pela Cooperativa; N
\\&, b} Assinar em conjunto com o Diretor(a) Presidente, contratos, estatutos e demais, 5
g documentos constitutivos de obrigacbes e as alteragtes: e
: ¢) Elaborar atas das Assembleias Gerais, Conselho de Administracdo e Férum das ) k"
Unidades; QQ’”“Z e
R d) Guarda e a responsabilidade com os documentos contdbelis, livros de atas, livros. ::j
r\ de escrituragéo, contratos, convénios, e documentos em geral: {
8.\ Q e} Zelar pelo cumprimento das normativas deste Estatuto e do Regimento Interno ¢
QN junto ao Conselho de Administragéo, Assembleia s e da Cooperativa. 23
1y Q) CAPITULO V - SEGAO I 2
DO CONSELHO FISCAL g‘w‘:

(ARTIGO 45°) O Conselho Fiscal seré constitufdo por 3 (trés) membros efetivos e 3 et
(trés) membros suplentes, todos associados eleitos anualmente pela Assembleia ot
Geral, sendo permitida apenas a reeleicao de 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

(ARTIGO 46°) Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua e minuciosa fiscalizacio i
. da Administracdo da Cooperativa como um todo; dos atos do Conselho de =™
\_ - Administragéo, bem como, dos membros do Conselho de Administragdo no exercicio

g a-de suas fungdes especificas: e: g
/_% S S,
2 }a) Exercer assidua. vigilancia sobre as operacbes, atividades e servicos da wm%‘i
_/3 ™ Cooperativa, inclusive sobre empréstimos, depdsitos e documentos contabeis; 3 g:”?

~ b} Examinar e apresentar 4 Assembleia Geral parecer sobre balancos anuais, contas Ol
‘ que o acompanham, bem como sobre o cumprimento das normas e exigéncias
( 9 Legais, podendo valer-se de profissionais especializados, contratados para
£ Q assessorar o Conselho Fiscal em suas obrigacoes estatutarias, bem como servicos de {
3 (~ auditoria; 3 1%
' Jc) Dar conhecimento ao Conselho Administrativo das conclustes de seus trabalhos) I
denunciando a este, & Assembleia Geral ou as autoridades competentes, as™ *“3;i

[

A

s irregularidades, porventura constadas e convocar a Assembleia Geral se ocorrerem ?\%
3 motivos graves e urgentes. : o
AEE N
* (ARTIGO 47°) O Conselho Fiscal se reunira regularmente a cada 3 (irés) meses e ﬁ
extraordinariamente, sempre que necesséario: R
e
ol
V<=8 (1°) Em sua primeira reunido escolherd, dentre seus membros efetivos, um /
4 “Dcoordenador incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunifes e um o~
f; 1 <> secretario, para redigir as atas e transcrevé-las no livro proprio. N f
Ji 1 A\§ (2°) As reunides poderao, ainda ser convocadas por qualquer de seus membros < /
1\ . efetivos, ou por solicitacao do Conselho de Administragao ou pela Assembleia G@fjafx w
X \‘ S:\tj {3°) Na auséncia do Coordenador, os trabalhos seréo dirigidos por um substituto %4’

)| D escolhido na ocasido. 2 , ﬁ i3
N § (40 quorum minimo das reunides é de 3 (irés) membros, entre efetivos e ®
< suplentes. Na auséncia de um ou mais membros efetivos em reunides, membros

b {X ‘Q\}supiemes substituirdo os efetivos com iguais poderes, naquela reunido. As

\ Lte . // , 3
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%
4y < % a B R i . ) i
= m“::w::: ,:%2} 74
§) votos e constaréo da ata, lavrada RS

em livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em cada reuniao, .

%3% deliberagbes serdo tomadas por, no minimo, 2 (doi
ff‘% pelos fiscais presentes.  Membros sup!

entes, que ndo estiverem substituindo ‘i’}*
< membros efetivos, poderdo participar das reunifes do Conselho Fiscal, porém, sem “: P—
direito a voto, ~ %1 b
&: § (5°) Os membros efetivos e suplentes poderdo participar das reunides e das >\ 3
T discussbes do Conselho Administrativo, sem direito a voto, devendo ser delas
avisadas. <3
§ (6°) Os membros efetivos e suplentes deverdo participar do Férum das Unidades.
Q‘j? iii (ARTIGO 48°) Méq podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis :
-l enumerados no Artigo 34 deste Estatuto, os parentes dos membros do Conselho 5.7
Administrativo até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes &
"sg Q) entre si até esse grau. »j;
O : o
N CAPITULO V - SECAO IV N
! DO FORUM DAS UNIDADES -
o
-2 (ARTIGO 49°) A Cooperativa, ao atingir 5 (cinco) unidades descentralizadas, devera B
= constituir o “Férum das Unidades” da qual deverao participar todos componentes dos «Wf
,,:i Conselhos de Administracdo e Fiscal, e um representante de cada Unidade” ?»j
~_ Descentralizada. -
Af% "““’m:;: Paragrafo Unico: O processo de escolha desse representante, bem como, outros {i?:;%
_=t  Jaspectos do caput desse artigo, devera ser normatizado pelo Conselho de j’”gi}
Q %;?é Administragao, poderido ser integrado ao Regimento Interno. ‘&:W;}
. & _ (ARTIGO 50° O “Férum das Unidades” deve acontecer, no minimo, 2 (duas) vezes
e por ano, em local estratégico, que facilite a participagéo dos Integrantes. %
it - L
‘i 1 (ARTIGO 51°) O Férum terd como objetivo de informar a todos o andamento mais__ { i
;; ( m\; detalhado da Cooperativa e obter interaco entre os Conselhos Administrativo e Fiscal &Y

‘ com o desempenho das Unidades Descentralizadas e tratar assuntos gue visem o©

‘1‘ 3% 1
A2\
N (ARTIGO 52°) O Férum poderd ser conduzido em forma de mesa redonda ou 5
?seminéric Ou ainda qualquer outro método, a critério do Conselho de Administragéo.

2

aperfeicoamento da gestao da cooperativa.

Qe

: g
> (ARTIGO 53°) O Férum deve ser promovido, organizado e executado pelo Conselho <

3 % de Administracao que podera delegar estas atribuiges a pessoas com capacidade T

"\ 4 paratal. X
j%‘x o ¢ < v %N«M

- (ARTIGO 54°) Devera sempre ser dada clara oportunidade de manifestagéo aos ‘zi

v{?\ Representantes das Unidades. &

o

i '“"‘\‘:fﬁ‘{ﬁRTiG{} 55° Além das informagbes apresentadas pelas difeaz‘erjftez partes que
AT compbem o “Forum das Unidades”, os representantes das Unidades poderdo »

ﬁ*f‘;}% B apresentar mogoes que, apos debatidas e aprovadas, podem ser apresentadas em
W XX Assemblea.

\a\@m W Lot {j\ 4;1 @/
- P

&
-

%
o) £y

Sa
re. A o oy aginag 13 de o g
[5 Zi“u.w T (/& ﬁﬂ/,x//&/a Sty é’w%’?%f/;g o o

By odha '
YonmI e, L




CAPITULO VI -
DAS ELEICOES N 5
e, S,
%‘«% ‘%3 =
(ARTIGO 56°) As eleicbes do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal serdo T
realizadas a cada dois anos, de forma direta, na Assembleia Geral Oudinéria, através <

de voto de todos os associados(as) presentes e em dia com suas contribuicoes.

(ARTIGO 57°) Todo o associado em dia com suas obrigacoes, que tenha integralizado
sua cota capital, ha pelo menos seis meses, podera concorrer as eleigoes.

o,
. (ARTIGO 58° Para os cargos do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal, os
Q) interessados deverdo candidatar-se de forma explicita em comunicado junto a
Comisséo eleitoral até 10 (dez) dias antes da eleicgdo. E permitido que os mesmos

facam campanha para promover sua eleicao, com respeito ético aos adversérios,
socios e a propria instituicao.

(ARTIGO 59°) A eleicdo do Conselho Fiscal serd através de chapas, que deverdo >"
apresentar o numero total de membros exigidos para compor o Conselho Fiscal, bem i
\ como, especificar o nome ao respectivo cargo dentro do Consslho. As chapas o
__:& deverao ser apresentadas a Comisséo Eleitoral até 10 (dez) dias antes da Assembleia {””

% \:“:_ (ARTIGO 60°) A regulamentacéo do processo eleitoral, respeitadas as determinactes
deste Estatuto, serd definida em reunido do Conselho Administrativo convocada

X especificamente para este fim. O Conselho de Administracéo deverd constituir a
Comisséao Eleitoral, definir as normas e sua competéncia.

=

{ ¥
&1

=

~ Paragrafo Unico - Os membros da Comissao Eleitoral estardao i
" {~==Concorrer as eleigdes.

S ALD

(ARTIGO 61° O Conselho Administrativo aprovara o Edital de Convocagéo das \\j
Eleigbes, que sera assinado pelo Presidente, bem como o Regulamento que detalhara =<

/| " © funcionamento do processo eleitoral, obedecendo as determinagbes contidas neste 2‘:
= E{”}am’tu!o do Estatuto. 4
X by
) % (ARTIGO 62° Qualquer membro da Assembleia podera impugnar nomes das chapas
- Q.} baseando-se nas disposicées legais dos estatutos, regimento interno, nesse caso o , DR
SN\ ¥ nome dever4 ser substituido sem prejuizo da chapa. 1
VAN 5
% %}(ARTSGG 63°) Quando houver cargos vagos no Conselho de Administracdc e
N . Fiscalizacdo, por demissdo, eliminagao ou exclusdo, efetuar-se-a eleicao na primeira &
\‘i’fx %&”f;As;sem%:ﬁe}a Geral, para normalizar a composigao dos Conselhos. W3
RN 3=
“ 5 % S
ﬁ?; i ;:ié (ARTIGO 64°) A posse dos eleitos ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se A
LAY N realizarem as eleigbes, ap6s encerrada a Ordem do Dia. A
N\ 2“3 W 7 A
W Lty M}/ )j\// 7 % L }
@ . 3 / ‘ / PAai ';
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CAPITULO Vil W L
DOS FUNDOS, BALANCO, DESPESAS, SOBRAS OU PERDAS. “\ﬁ e
X\”” : gl

 (ARTIGO 65°) Em cumprimento ao que determina o art. 28 da Lei n° 5.764/71, fica = )

Cconstituido os seguintes fundos para destino das sobras liquidas apuradas no
exercicio:

I - Fundo de Reserva: 10% (dez por cento) das sobras, destinados a reparar perdas e %
atender ao desenvolvimento de suas atividades;
Il - Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social: 5% (cinco por cento) das =5
sobras, destinado a prestagéo de assisténcia aos associados e seus familiares; o

(ARTIGO 66°) O Balanco Geral, incluindo o demonstrativo das receitas e despesas, ~d
sera levantado em 31 de dezembro de cada ano.

(ARTIGO 67°) As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as
laxas para os fundos indivisiveis, terao como destino o retorno ao associado

3 : H ; =

proporcionalmente as operagdes por ele realizadas, podendo, contudo, a Assembleia P e
Geral deliberar por outro destino. &
(ARTIGO 68°) Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balango, serdo cobertos ii

X com o saldo do Fundo de Reserva e, se insuficiente este, mediante rateio, entre os ., ¢
\\1§ associados, na razéo direta dos servigos usufruidos. (x

‘*(Q\%é 1\3 (ARTIGO 69°) O rateio, dos saldos entre os associados sera feito em razio

Yoot

{ J
. £oox . " ; NN
Q%. .9 Paragrafo Gnico ~ A forma de devolucéo das sobras registradas aos associados, ou™|\{

-;:(,{2; 1 ) ‘ ‘ T .
-

™~ diretamente proporcional, entre os associados que tenham usufruido dos servigos g
y durante o ano, das sobras liquidas ou dos prejuizos verificado no balanco do A
 exercicio, excluida as despesas gerais. o [\

g do rateio das perdas apuradas por insuficiéncia de contribuicdo para cobertura das
Ndespesas da sociedade devera ser estudada pelo Conselho de Administracdo e

e submetido para a apreciacdo e aprovagéo pela Assembleia Geral. 3 \/
; v"““\‘;;’ 0 -
Fl X CAPITULO Vil
ol DOS LIVROS o
ld | D L N Y
| R (ARTIGO 70°) A Cooperativa devera ter os seguintes livros: 3
SAN %]
4 \ a)  livro de registro dos associados; |
& |~ b} livio de atas de Assembleia s Gerais: e
P\ ") livro de atas do Conselho de Administracéo:
g d)  livro de atas do Conselho Fiscal; <
: \m {i

vro de lista de presenca dos associados nas Assembleia s;

< f) todos os livros de registros contabeis e fiscais estabelecidos por lei:

% g f"“s S~ ;
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g} Ivio de Matricula de Associados (Admissao, Demisséo, E

i iminagdo e =
& &
% e i G A ? i &
\’é‘i Paragrafo Unico - £ facultada 2 adogdo de lvros de folhas soltas ou fichas, e
\ﬁ devidamente numeradas. e,
o (ARTIGO 719 No Livio de Matricula os associados serio inseritos por ordem |
A cronolbglea de admissdo, dele constando: !
W) a} O nome, CPE RG, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profissio &
) endereco residencial dos associados: L
AL b)  Adata de sua admissao, e quando for o caso, de sua demisséo, eliminagéo ou g
B exclusao; D
3 G A corita corrente da respectiva quota parte do capital sooial, is

{:‘:'z

L

CAPITULO IX i
DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

T

{(ARTIGO 729 A tooperativa se dissolvera de pleno direite;

. «\a«:\ a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral Extraordinaria, desde que os é}w
= - associados, totalizando o nimers minimo de 2/3 {dois tergos) dos assotiados -l
T presentes, com direito a voto, nao se disponiam a assequrar a continuidade da .
~Q & 5. Cooperativa;

. > b)Devido & alteracio de sua forma jurfdica;
‘“"% ¢} Pela reducdo do nimero de associados a menos de vinte ou do capital social

. \'3 minimo, se até a Assembleia Geral subseqliente, realizada m prazo ndo superior a X
5 6 {seis) meses, es5e8 quantitativos ndo forem restabelecidos: / “\i

; o d} Pefa paralisacdo de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias; :

-3 43 e} Pela consecugdo dos objetivos predeterminados: ou pelo decurso do prazo e

1 duraglo, quando for o caso,

o

f) Pela ndo realizagao de duas Assembleias consecutivas sem quorum,

*V/*{ART}SO 73°% Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esia ¢

nomeara um ou mals liquidantes e um Conselho Fiseal de 3 {trés) membros para
' proceder a liquidacao. <

fc..i«,-/‘ i

Ao

ety

. s
P

i
«g? §{1%9) AAssemblela Geral, nos limites de suas atribuigbes, pode, 8 quaiguer momentg, ©
JY destituir os liquidantes & os membros do Conselho Fiseal, e designar seus substitutos; B

o

5§ (2°) O liguidante deve procedera liquidacao de conformidade com os disposi

,%iefgisia{;fw Cooperativista, \
R g e
~ R ~ (ARTIGO 74%) Quando a dissolucdo da Cooperativa ndo for pramovida, f’*?s \‘}1
L NP voluntariamente, nas hipéteses previstas no Artigo 72 da Lei das Cooperativas, essa .
5 é\*\{g Q‘ medida poderd ser tomada judicialmente a pedido de qualquer associada. .

N g o g . v %ﬁ?
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% CAPITULO X O -

Wb o : E ' ""”“;:il.«m

"*%} DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

%{«2; {ARTIGO 75° Para a eleigdo do primeiro Conselho de Administracéo, a ﬁamissézekm :

"\J  Constituida para formagdo da CooperMajor, apresentard uma chapa com nomes

contemplando todos os cargos.

3

4

{ARTIGO 76° O primeiro mandato, do Conselho de Administracdo, sera de
carater regular com prazo normal definido pelo estatuto.

(ARTIGO 77°) O primeiro Conselho de Administragéo terd as seguintes atribuigbes
além daquelas ja previstas no presente estatuto:

a} Registrar o presente estatuto, na forma da lei;

b) Estabelecer um plano de metas para os primeiros dois anos de existéncia da
Cooperativa;

¢} Organizar o cadastro de associados.

ghp <

(ARTIGO 78° Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios
doutrinarios e os dispositivos legais.

(ARTIGO 78°%) Este Estatuto foi aprovado em Assembleia de Constituicdo em 30 de
outubro de 2012,

MAJOR GERCINO SC, 30 de OUTUBRO de 2012.
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CONSELHO ADMINISTRATIVO

m}{l’m% *}i“(\j 2\}{» fl?xt‘"% ;'ﬁ”;w@é)\
Nome: Daniel David Hames
CPF: 054.530.889-22
Presidente

;/; 10 d«if f? ﬂdéfd«{’?

Nome: Tito Alcidio Rubik
CPF: 029.835.179-00
Diretor Financeiro

g

173,& Mcséfﬁ»é@ Z/Lu DB ALl
Noms Timéteo Luiz m«émm

CPF: 288.315.439-20
Vice-Presidents

Nome: Ciaudzr Ernani Albanaes
CPF: 029.511.140- 688
Secretario Geral

ohgerclo (:\g\%\%ﬁf ("’"mf}i‘«

(et aL S
Nome: Ernande Stoiarézk Nome: Marlena Aparesida Ribeiro Fuck
CPF: 023.870.639-70 CPF: 018.095. 599*38 L
1° Conselheiro Administrativo 2° Conselheifo l%dmim*stratws )))))
cMasz AL W&:}’W/i/ | %?*, o o
Nome: Mario’José Jacomeli A T R

CPF: 309.667.609-72
3° Conselheiro Administrativo

CONSELHO FISCAL

/6'6 ey

Qd&/{ 1 ¢ L/?ﬁ)??// Z

Nome: Valdecir Marchi~
CPF: 656.763.439-15

Nome: Elvi na Stiroski

CPF: 732.478.399-68 fif;é}
Efetivo Conselho Fiscal Efeﬁ;/o Conselho Fiscal {\ f«; 4
Ltuands i Oef _L/;?J ot // ; ‘\ )

Nome: Eduardo May -~
CPF: 038.024. 489-60
&;etwac nselhd Fiscal

Nome: Moacir Batisti
CPF: 509.674.879-00
Suplente Conselho Fiscal

Qi femboms L]

Nomé: Celestino Antonio Rubik
CPF: 288.314.979-87
Suplente Conselho Fiscal

4

Nome: Carlinho Coelho
CPF: 853.940.179-72
Suplente Conselho Fiscal




e §

Demais Sécios Fundadores

Ass.: :‘i} gf;} fiéf" 9’/; ’ﬁ %i }{/( Ass.: &L@W o L\KOEC@’/(

01 Nome: Tito Alcidio Rubik = 02 Nome: Al ws;r:} Sif(} arczk
CPF: 029.835,178-00 CPF: 309, 7?%5‘ ”"2

: Ass. : ;
Noste=toiz-He 04 Nome: & vino Stamaki
CQF’ 2”&6 GS? 849 91 CPF: 732.478.399-68
Ass.: %;’/z,f;%é; Z&»‘ 5} Y2 o] ezt e ASS.: Lotuenels —ty
05 Nome: Timdteo Luiz Marchi 06 Nome: Eduardo May o
CPF: 288.315.439-20 CPF: 038 024.449-60 /Y)

Ass.: \’ﬂ(%%iﬁ” &/ ,13 X/z}} }/}’/@)\&M“ Ass. Qf ;;{f; 4
mho Gaelho

07 Nome: Maria de Lourdes Muller Marchi 08 N

CPF: 050.392.419-02 CPF: 853, 5343 179-72 ;g
; /
ASSM @))W A%:M ' if}—v » ;; 4{%
09 Nome: %J%%j Bme 10 Nofg™ ¢ "%%i@goi ntonio R?}'é?k j Zﬁg 7
CPF: 308.667.608-72 CPF: 288.314.979-87
Ass.: Y/Bﬁ WA MWM Gacke st /;,,,{ ‘ 4%(/
11 Nome: Marlene Aparecida Ribeiro Fuck 12 Nome: Ermande Stolarask?
CPF: 018.095.590-36 = CPF: 023.870.639-70
2 2
ASS.. Susir i Xoloene Ass. ‘é L gi"”y & %
13 Nome: Sidinei Peixer 14 Nome: Luiz Armoldo
CPF: 039.360.179-05 CPF: 375.662.700-82 y
Ass.: L4z /ZZG‘}Z Mtf"}?%ﬁ’ Ass g/
15 Nome: Valdecir Marchi 16 Nome rcer i f:?a tiva I -é
CPF: 656.763.439-15 CPF: 826.848.809- ’30 %7"”
Ass.: ? /Z/aéj/&éﬁ @L&Mz{ As&:/@yyﬂg i Caad
17 Nome! Esvaldo Orlandi 18 Nome: Amauri E%:;}z Bat sti
CPF: 375.243. 809»68 CPF: 026.378.319-79
3
Ass.: ,f,’&g/f 5 \\/ Ass.: % ?/iz m,@{
19 Nome: Moacir Baﬂst 20 Nome: Aaem%r ?‘e;x@r
CPF: 509.674.879-00 CPF: 216.090. 3% 04
‘ 3
W é %M Ass.: ‘Ja@msx&jw’ swfh%:% Mo o
2? Name Claudir Ermani Albanaes 22 Nome: Daniel David Hames 2/}
CPF: 029.511.149-86 CPF: 054.530.689-22

g, JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA

L CERTIFICO O REGISTRO EM:25/11/2014 SOB N*: 42400024467

; “Protocolo: 14/313950-9, DE 11/11/2014 @7 ﬁ
COOPERATIVA BGROINDUBTRIAL e

DE MAJOR GERCING - ANDRE LUIZ DE REZENDE
COOPERMAJOR SECRETARIO GERAL
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - SC

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTO
Certifico que esta devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: SC 001519-9.000001
O Produto: SUCO DE UVA INTEGRAL ORGANICO
De Marca Comercial: COOPER MAJOR

De Solicitagzo Eletrénica: 00115943/2020

De propriedade do Estabelecimento: COOPERMAJOR
CPF/CNPJ Ne. 21.475.325/0001-09

Localizado a: M Major Gercino sn
Bairro: Municipio: Major Gercino UF: SC
Concedido em:  29/10/2020 VALIDO ATE: 29/10/2030

Renovado em:

Documento gerado eletronicamente, em 29/10/2020, as 00:37, conforme horario oficial de

cODIGO DE AUTENTICIDADETIK9-05Z0-R662-X70W Pagina 1/ 1
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Certifico que ests devidamente re

MINISTERIO DA AGRICULTUR
NTENDENCIA FEDERAL DE AGR|

CERTIFICADO DE REGISTRO DE

A, PECUARIA E ABASTECIMENTO
CULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO/SC

ESTABELECIMENTO

gistrado neste Ministério sob o No.: SC 001519-9

(@] estabelecimento:

COOPERMAJOR

De Solicitaczo Eletrénica No.

00090755/2019

aracteristica Adiciona

CPF/CNPJ N° 21.475.325/0001-09 N° DAP: SDW2147532500010310170953
Localizado a: [m Major Gercino, N° N° g,
Bairro: Municipio: Major Gercino
UF: ’sc IC—EP: 88260-000
[ Atividade Classificacao [

~ Classificacdo
 Concedida em

BEBIDA NAO FERMENTADA

Renovado em:

BEBIDAS EM GERAL Eﬁ‘éﬁg’é’;@gg&ou o NECTAR 17/04/2020
BEBIDAS EM GERAL gs\éﬁgwﬁgggfg“ Sig'_%gégL,FgEMENTADA SUCO OU SUMO 17/04/2020
BEBIDAS EM GERAL Eﬁéﬁg’;:?gg&ou e %Cr"égUFngENTADA SUCO TROPICAL 17/0412020
BEBIDASEM GERAL | P Eg@gm%ou EEg{iﬁgggSgEMENTADA NECTAR 17/04/2020
BEBIDAS EM GERAL Esgggm%ou Sggﬂﬁé\léoojngENTADA SUCO OU sumo 17/04/2020
BEBIDAS EM GERAL Esggg;g%ou sggﬁﬁgg.‘&fgfw"‘mm SUCO TROPICAL 17/04/2020
Vil e i L e

Rl e o e

Bl U e i ]

Concedido em: 17/04/2020 VALIDO ATE: 17/04/2030

Florianopolis-SC, 17 de Abril de 2020 , 15:44:23

CODIGO DE AUTENTICIDADE: IQWD-U7SD-P8N3-J12v

f

Pagina 1 de 1

B e



PROJETO DE VENDA GE‘NERQS ALIMENTICIOS,DA~AGR|CULTURA
. FAMIFIAR ALIMNETACAO ESCOLAR/PNAE
IDENTIFICAQAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTQ AO EDITAL/CHAMADA

___ PUBLICA N° 107/2024 s
|- IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR

FORNECEDOR (A) INDIVIVIDUAL
1. ERNANDE STOLARCZK 2. CPF 023.870.639-70
3. ENDERECO EST. GERAL PINHEIRAL, S/N, PINHEIRALIZ. M. GERCINO/S(5. 88.260-000
6. N° SDW0023870639701006220324 7. 48 99915-6367 |8.EMAIL
9. BANCO DO BRASIL [10. AG N° 53252 [11. C/IC N° 5.054-7

Il - RELAGAO DOS PRODUTOS ‘
PRODUTO QUANT. [UNIDADE PRECO UND PRECO TOTAL
36 - SUCO DE UVA INTEGF 2.000,000 [LT 18,60 37.200,00
ORGANICO 1LT

TOTAL: 37.200,00
Il - IDENTIFICACAO DA ENTEDIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC
NOME: MUNICIPIO DE IMBUIA [CNPJ 83.102.632/0001-93 [IMBUIA

AV. BERNARDINO DE ANDRADE, 86, CENTRO 48 3277-0122
CPF: XXX

Major Gercino, 26/11/2024 |Assinatura: T |CPF: 023.870.639-70
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