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ADA

CSAPAVI

RESOLUGAO n° 07, de 17/03/2022.

Institui a Geréncia Tematica de Desenvolvimento
Econémico, Trabalho e Renda e da outras
providéncias.

JOSE CONSTANTE, PRESIDENTE DO CONSQRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E
MULTIFINALITARIO DO ALTO VALE DO ITAJAI (CISAMAVI), no uso de suas atribuigcdes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no § 2° da Clausula Décima Quarta do Contrato de Consorcio
Publico; e

CONSIDERANDO deliberacao da Assembleia de Prefeitos realizada no dia 17/03/2022,
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Geréncia Tematica de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda
nos termos da presente Resolugao.

Art. 2° A Geréncia Tematica de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda constitui-se
como 6rgao de implementacdo de agbes programaticas e de gerenciamento de servigos
compartilhados no ambito do CISAMAVI na area de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e
Renda.

Art. 3° Séo atribuicdes da Geréncia Tematica de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e

Renda:

I.  Fomentar o desenvolvimento sustentavel da regido de abrangéncia e a melhoria da
gestao e dos servicos publicos, mediante acées integradas e cooperacdo técnica com a
Associacao dos Municipios do Alto Vale do Itajai (AMAVI), inclusive para:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizacdo de setores estratégicos para a atividade

econdmica regional,

b) atuar na promocgéo regional da cultura, do esporte e do turismo, para a criagao e gestao de
circuitos e roteiros intermunicipais, inclusive no ecoturismo de base comunitaria,

c) apoiar os municipios na viabilizagdo do plano diretor municipal, inclusive nas areas de
habitagdo, saneamento basico, meio ambiente, mobilidade, acessibilidade e regularizagdo
fundiaria,

d) atuar em prol das politicas de reconhecimento, preservacéo e recuperagio do patriménio
cultural, histérico e artistico, material e imaterial e museolégico, estimulando a producéo
cultural regional,

e) contribuir para a definicdo de politicas regionalizadas de incentivos fiscais;

Il. Assessorar, elaborar e implementar a¢des relacionadas ao planejamento urbano, obras
de infraestrutura e iluminag&o publica envolvendo a elaboragdo de estudos, de projetos,
planos de desenvolvimento, bem como, a execugao de obras de infraestrutura e de
servigos técnicos de engenharia, de arquitetura, de topografia e correlatos;

Ill. Identificar e estabelecer linhas de incentivos e suporte para empreendimentos
econdémicos;

IV. Desenvolver agdes coordenadas para a ocupacao do espaco territorial dos municipios,
de forma ordenada e sistémica, no tocante a instalacdo de empreendimentos
empresariais, execucao de servicos e atividades de interesse dos municipios;
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V. Constituir fundos visando a instalagéo, o desenvolvimento, a sustentabilidade econémica,
social e ambiental dos municipios consorciados;

VI. Intermediar ou promover parcerias com instituicdes nacionais ou internacionais de
qualquer origem, que visem a captacao ou repasse de recursos financeiros;

VII. Fomentar a instalagdo e o desenvolvimento de empreendimentos econémicos, sociais e
ambientais nos municipios consorciados;

VIIl. Promover agdes para o desenvolvimento de atividades que visem o crescimento
econdmico, social e ambiental dos municipios nas areas do turismo, lazer, qualificacao,
valorizagdo e incremento das potencialidades, oportunidades e produtos locais e
regionais da area de abrangéncia deste consorcio;

IX. Orientar para o crescimento do valor agregado e o resultado econdmico nos municipios
€ microrregiao;

X. Fomentar o empreendedorismo através da execugdao de agdes de orientagdo, de
assisténcia técnica e de estimulo a adimpléncia de microempreendedores, bem com
mediante o incentivo a formalizacdo, com apoio a construgdo de redes de cooperacao e
processos de incubagdo de empreendimentos, destinados a produgdo e comercializagao
de bens e servigos;

Xl. Promover politica publica de fomento a geracao de emprego e renda;

XIl. Aderir e promover o atendimento das condi¢des exigidas pelo Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT) para a transferéncia automatica de
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT) aos respectivos fundos do trabalho;

XII1. Instituir fundo do trabalho, de natureza contabil e financeira, sob orientagdo e controle do
respectivo Conselho do Trabalho Emprego e Renda.

Art. 4° A coordenacao das atribuicées da Geréncia Tematica de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e Renda ficara a cargo do Secretario Executivo do CISAMAVI, cabendo a
Assembleia Geral deliberar sobre a implementacdo do cargo de Gerente Tematico
Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e Renda, desde que justificada a necessidade e a
compatibilidade orgamentaria/financeira.

§ 1° As acdes da Geréncia Tematica de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda
serdo desenvolvidas com o apoio das Geréncias Administrativa, de Contratacdes e de
Assuntos Juridicos.

§ 2° Competira a Assembleia Geral do CISAMAVI deliberar sobre a implementacéo de cargos
comissionados e empregos publicos pertinente a Geréncia Tematica de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Renda, nos termos do Contrato de Consorcio e do Estatuto.

Art. 5° A implementacao da Geréncia Tematica de Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e
Renda depende de previsao especifica no orgamento anual aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio do Sul, 17 de margo de 2022.

osé Constante

Q:/// Presidente do CISAMAVI
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