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RESOLUGAO n° 03, de 17/03/2022.

Disciplina a execugédo de atividades das Geréncias
Executivas.

JOSE CONSTANTE, PRESIDENTE DO CONSQRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E
MULTIFINALITARIO DO ALTO VALE DO ITAJAI (CISAMAVI), no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a instituicao, no Estatuto do CISAMAVI, das Geréncias Administrativa, de
Contratagdes e de Assuntos Juridicos; e

CONSIDERANDO deliberagao da Assembleia de Prefeitos realizada no dia 17/032022,
RESOLVE:

Art. 1° Constituem atribuicées das Geréncias Administrativa, de Contratacdes e de Assuntos
Juridicos as fixadas no Estatuto do Consércio.

Art. 2° A coordenacao das atribuicbes das Geréncias Administrativa, de Contratagdes e de
Assuntos Juridicos ficara a cargo do Secretario Executivo do CISAMAVI, cabendo a
Assembleia Geral deliberar sobre a implementacao dos respectivos cargos de Gerente, desde
que justificada a necessidade e a compatibilidade orgcamentaria/financeira.

Art. 3° Serdo vinculados as Geréncias Administrativa, de Contratagdes e de Assuntos
Juridicos os profissionais atualmente recebidos em cessao dos Municipios Consorciados.

Art. 4° Consoante previsdo da Clausula Vigésima Sexta do Contrato de Consorcio Publico,
fica autorizada, a titulo de cooperacao e sem énus para o CISAMAVI, a execugao de servigcos
atinentes as Geréncias Administrativa, de Contratagbes e de Assuntos Juridicos pela
Associacao dos Municipios do Alto Vale do Itajai (AMAVI).

§ 1° Fica designado para o exercicio das funcbes de Secretario Executivo do CISAMAVI, sem
6nus para o Consoércio, o Secretario Executivo da AMAVI.

§ 2° As demais atividades desempenhadas relativas as Geréncias Administrativa, de
Contratacdes e de Assuntos Juridicos prescindirdo de designagao especifica.

§ 3° O desempenho de atribuicdes na forma do previsto neste artigo ndo importara em vinculo
de trabalho entre os servidores da AMAVI e o CISAMAVI, fundamentando-se a referida
cooperagao no exercicio das fungdes institucionais da AMAVI, entidade responsavel pela
organizacgao e estruturacao do CISAMAVI.

§ 4° A cooperacao referida neste artigo ndo podera importar em intermediagdo para
contratacdo de mao de obra, estando autorizada a utilizacdo da estrutura atual da AMAVI,
cujos funcionarios puderem conciliar suas atividades com atribuicées do CISAMAVI por forca
dos objetivos do Consércio que sejam inerentes as fungdes institucionais da AMAVI e por
consequéncia, as atribuicdes dos integrantes de seu quadro de pessoal.
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§ 5° Devera ser promovida a estruturagéo do CISAMAVI com quadro préprio de pessoal, por
deliberagcédo da Assembleia Geral, a medida que as atividades do CISAMAVI forem se
consolidando e este possuir disponibilidade orgamentaria e financeira para tanto.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio do Sul, 17 de mar/gg de 2022.

g
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Presidente do CISAMAVI
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