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ESTADO DE SANTA CATARINA Pregéo presencial
PREFEITURA MUNICIPAL IMBUIA 8/2023

CNPJ: 83.102.632/0001-93 Telefone: (47) 3557-2400 '

Enderego: Avenida Bernadino de Andrade, 86 - Centro Namero Processo: 8/2023
CEP: 88440-000 - Imbuia Data do Processo: 03/02/2023

OoBJ DO PROCESSO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE ASSESSORIA TREINAMENTO E ASSESSORIA TECNICA
APOIO ADMINISTRATIVO NO SETOR DE RECURSOS HUMANOS NA ATUALIZAGAO DE DADOS CADASTRAIS E
ENVIO DA 4° FASE DO ESOCIAL, ESFING E ACOMPANHAMENTOS DAS INFORMACOES DO REINF (DCTF WEB) DO
MUNICIPIO DE IMBUIA

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS N° 12/2023

Reuniram-se no dia 16/02/2023, as 08:37 os membros da Comisséo de Licitagdo, designada pela(o)
Portaria/Decreto N° 012023/2023, para julgamento das propostas de preco das proponentes habilitadas
para fornecimento e/ou execucdo dos itens descritos no Processo Licitatério N2 8/2023 na modalidade de
Pregdo presencial. Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de prego

outros fatores previstos no edital. Logo apds julgadas as propostas, a comissao emitiu o parecer
w.scriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

PARECER MISSA

Apos analisadas as propostas de precos, e visto que a proposta do vencedor estava dentro do valor praticado no
mercado, foi considerada vencedor a empresa PONTOGOV SISTEMAS LTDA

Participante: PONTOGOV SISTEMASLTDA

ltem Especificacao Qtd. Unidade Marca Valor Unitario Valor Total
X Treinamento € servicos técnicos especializados em 45,000 HORAS PONTO 152,9000 6.880,50
recursos humanos em especial a 42. fase do eSocial que GOV

compreende nos seguintes eventos: * S5-2210 -
Comunicacdo de acidente de trabalho: - Cadastro de
acidentes de trabalho; - Cadastro de atestado médico; -
Cadastro de comunicacao de acidente de trabalho - CAT.
* §.2220 - Monitoramento da saude do trabalhador: -
Cadastro de procedimentos médicos; - Cadastro de
formacao (para médicos e engenheiros do trabalho); -
Cadastro de responsaveis pelas informacdes do PPP
(Coord. do PCMSO): - Cadastro de ASO - Atestado de
Satide Ocupacional. * S-2240 - Condicoes ambientais de
trabalho: - Cadastro de atividades (Profissiografia); -
Cadastro de fatores de risco; - Cadastro de ambientes de
trabalho; - Reconhecimento dos riscos; - Medidas de
controle do ambiente de trabalho; - Cadastro de
exposicdo a fatores de riscos; - Cadastro de E.P.ls
utilizados, - Cadastro de tipos de E.P.I/E.P.C; - Cadastro
de aquisicao de E.P.Is/E.P Cs; - Cadastro de controle de
entrega de E.P. 1.

Obs; A CONTRATADA deverd estar preparada para
orientacdo do setor de Recursos Humanos, bem como
orientar e auxiliar no sistema da Prefeitura e Fundos,
sendo que atualmente o sistema utilizado € o Sistema
Betha Desktop, a demais salientamos uma possivel
mudanca no sistema Betha Desktop com Betha Cloud e
auxiliando nas correcdes no referido sistema, quando
necessario, para o correto envio das informacdes para o
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atestado médico; - Cadastro de comunicagao de acidente
de trabalho - CAT. * S-2220 - Monitoramento da satde do
trabalhador: - Cadastro de procedimentos meédicos; -
Cadastro de formacdo (para médicos e engenheiros do
trabalho); - Cadastro de responséveis pelas informacbes
do PPP (Coord. do PCMSO); - Cadastro de ASO - Atestado
de Saude Ocupacional. * S-2240 - CondicGes ambientais
de trabalho: - Cadastro de atividades (Profissiografia); -
Cadastro de fatores de risco; - Cadastro de ambientes de
trabalho; - Reconhecimento dos riscos: - Medidas de
controle do ambiente de trabalho; - Cadastro de
exposicao a fatores de riscos; - Cadastro de E.P.ls
utilizados, - Cadastro de tipos de E.P.I/E.P.C: - Cadastro
de aquisigdo de E.P.IS/E.P Cs; - Cadastro de controle de
entrega de E.P. 1.

Obs; A CONTRATADA deverd estar preparada para
orientacdo do setor de Recursos Humanos, bem como
orientar e auxiliar no sistema da Prefeitura e Fundos,
sendo que atualmente o sistema utilizado é o Sistema
Betha Desktop, a demais salientamos uma possivel
mudanca no sistema Betha Desktop com Betha Cloud e
auxiliando nas correcées no referido sistema, guando
necessario, para o correto envio das informacées para o
e-Sfinge para o Tribunal de Contas do Estado de Santa

Catarina.
Servigos especializados em Recursos Humanos nos 200,000 HORAS PONTO 100,0000 20.000,00
cadastramentos e acompanhamentos na geracao do GOov

eSocial eSfinge e acompanhamentos das informacgdes do
REINF ( DCTF Web)

Obs: A CONTRATADA deverd estar preparada para
orientacdo do setor de Recursos Humanos, bem como
orientar e auxiliar no sistema da Prefeitura e Fundos,
sendo que atualmente o sistema utilizado é o Sistema
Betha Desktop, a demais salientamos uma possivel
mudanca no sistema Betha Desktop com Betha Cloud e
auxiliando nas correcées no referido sistema, quando
necessario, para o correto envio das informacdes para o
e-Sfinge para o Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina. - Servicos especializados em Recursos
Humanos nos cadastramentos e acompanhamentos na
geracao do eSocial eSfinge e acompanhamentos das
informacdes do REINF ( DCTF Web)

Obs: A CONTRATADA deverd estar preparada para
orientacao do setor de Recursos Humanos, bem como
orientar e auxiliar no sistema da Prefeitura e Fundos,
sendo que atualmente o sistema utilizado é o Sistema
Betha Desktop, a demais salientamos uma possivel
mudanca no sistema Betha Desktop com Betha Cloud e
auxiliando nas correcdes no referido sistema, guando
necessario, para o correto envio das informacées para o
e-Sfinge para o Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina.

Total do Participante: 26.880,50
Total Geral: 26.880,50

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela
Comissao de Licitacdo e pelos representantes das proponentes.

Imbuia, 16/02/2023
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Cristiane Milverstet

MEMBRO /U

Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessio de julgamento:

PONTOGOV SISTEMASLTDA 77 //‘ A

o\

NILCELIO MARCELINO

RC SUPORTE EM RH PARA ORGAOS PUBLICOS o
LTDA 7

ADRIANO PEREIRA /




