PROCESSO MULTIENTIENTIDADES
PROCESSO LICITATORIO N° 106/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

PROCESSO MULTIENTIDADES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA E FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBUIA.

DATA DA REALIZACAO: 27/12/2022

HORARIO: as 08:30 h

LOCAL: Avenida Bernardino de Andrade, n° 86 — Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Imbuia — Bairro
Centro, Imbuia, Estado de Santa Catarina, Brasil.

O MUNICIPIO DE IMBUIA, Estado de Santa Catarina, localizada no paco, na Avenida Bernardino de Andrade, n°
86, torna publico que se acha aberta, nesta unidade, licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM - PROCESSO N° 106/2022, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA(S)
ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTA(}AO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO,
HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO, PARA PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS/TRABALHO
BRACAL, DE FORMA CONTINUADA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO
DE IMBUIA, conforme Anexo I - Termo de Referéncia. Observadas as especificagdes ali estabelecidas, conforme
descrigdo contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério obedecerd a Lei n° 10.520, de 2002, a Lei
n°® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, a Lei Complementar n° 123, de 2006, alterada pela Lei
Complementar n° 147/2014, de 7 de agosto de 2014, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposi¢des da Lei federal n® 8.666, de 23 de junho de 1993, Decreto Municipal n° 16/2022 de 04 de marco de
2022, com alteragdes posteriores, e demais normas regulamentares aplicdveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatdrio e anexos, que dele fazem parte
integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacio serdo recebidos no endere¢o acima mencionado,
na sessdo publica de processamento do Pregdo, apds o credenciamento dos interessados que se apresentarem para
participar do certame.

A sessao de processamento do pregao sera realizada na Avenida Bernardino de Andrade, n° 86 — Edificio
Sede da Prefeitura Municipal de Imbuia — Bairro Centro, Imbuia, Estado de Santa Catarina, Brasil,
iniciando-se no dia 27/12/2022, as 08:30 hs. e sera conduzida pela Pregoeira com o auxilio da Equipe de
Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

1 -DO OBJETO.
1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA ,PRESTACAO DOS SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO, PARA PRESTACAO DE

SERVICOS GERAIS/TRABALHO BRACAL, DE FORMA CONTINUADA, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE IMBUIA, conforme Anexo I - Termo de Referéncia.

2 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO.

2.1 - Poderdo participar da presente licitagdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias constantes deste
Edital e seus anexos.

2.2 - Nio serd admitida nesta licitacdo a participagdo de pessoas juridicas:



2.2.1 - Com faléncia, recuperacio judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas, ou em processo de
recuperagdo extrajudicial (somente serd aceita a participagdo de empresa em recuperacio judicial ou extrajudicial,
desde que, apresente o plano devidamente homologado e vigente);

2.2.2 - Em dissolu¢do ou em liquidagio;

2.2.3 - Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administra¢do Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, nos termos do artigo 87,
inciso III, da Lei n°® 8.666, de 1993;

2.2.4 - Que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Unifo, nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de
2002, e decretos regulamentadores;

2.2.5 - Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de sangdo restritiva de direito
decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n® 9.605, de 1998;

2.2.6 - Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;

2.2.7 - Estrangeiras que nédo funcionem no Pafs;

2.2.8 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993.
2.3 - O descumprimento de qualquer condic¢do de participacdo acarretard a inabilitacdo do licitante.

2.4 - Quando necessdrio, e estando presente a sessdo representante legal devidamente credenciado para este fim,
poderd o Pregoeiro sanar possiveis falhas no credenciamento, na proposta ou na documentacio apresentada, desde
que ndo va de encontro ao principio da igualdade entre os licitantes, podendo inclusive solicitar que seja elaborado,
de préprio punho, por parte do representante legal presente, declaracdes exigidas nos anexos deste edital, que por
algum motivo estejam ausentes.

3 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO.

3.1 - Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos e providéncias, protocolando o pedido até 02 dias uteis do
recebimento da proposta ou impugnar o ato convocatério do presente pregdo, na Avenida Bernardino de Andrade,
n°® 86, Centro, Imbuia, Estado de Santa Catarina, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas.

32 - Caso seja acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realizacido do
certame.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - O Iicitante, ou o seu representante, deverd, no local, data e hordrio indicados no preambulo deste Edital,
apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregdo, munido da sua carteira
de identidade, ou de outro documento equivalente, e do documento que lhe dé poderes para manifestar-se durante a
sessdo publica em nome do licitante.

4.2 - O licitante ou o seu representante que nao se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estard impedido de
apresentar lances, formular inten¢@o de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma, durante a sessao.

4.3 - Copia da Carteira de Identidade ¢ CPF ou documento equivalente.

4.4 - Declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao, conforme inciso VII
do art. 4° da Lei 10.520/02. (Modelo em anexo V).



4.5 - Procuracao ou instrumento particular (Anexo IV), necessdrio para o representante com poderes para
formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente,
acompanhado do documento, descrito na alinea a seguir, para aferir-se a capacidade do outorgante.

4.6 - CONTRATO SOCIAL OU EQUIVALENTE, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura, no caso de titular da mesma. A ndo apresentacdo do
documento de titularidade (CONTRATO SOCIAL OU EQUIVALENTE) ou credenciamento ou a incorre¢do
desses impedird a empresa de participar da licitacao.

4.7 - Declaracao de que é Microempreendedor Individual ou Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
(se for o caso), enquadrada na forma da Lei Complementar 123/2006 e IN DREI 10/2013, acompanhado com a
Certiddo expedida pela Junta Comercial para comprovacdo da condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte (c/ emissdo ndo superior a 90 dias) ou o Certificado da Condicdo do Microempreendedor Individual (CCMEI)
para comprovacdo de Microempreendedor Individual (c/ emissdo ndo superior a 90 dias), sob pena de ser
desconsiderada tal condicao.

Obs.: os itens apresentados no credenciamento estariao dispensados na habilitacao.
4.8 - Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

4.9 — J4 no credenciamento, como condicdo prévia, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢des
de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratag¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.9.1 - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis ?ordenarPor=nomeé&direcao=asc);

4.9.2 - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (Www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

4.9.3 - Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos - CADICON,
mantidas pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:2:::NO:2::).

4.10 - A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritdrio, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

4.10.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

4.10.2 - A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

4.10.3 - O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

4.10.4 - Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd declarado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, na data, horario e local indicados no preAmbulo
deste Edital, quando o licitante, ou o seu representante, apds a fase de credenciamento, deverd apresentar ao
Pregoeiro os seguintes documentos:



5.1.1 - Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo (deve ser apresentado juntamente ao
credenciamento, conforme modelo anexo V);

5.1.2 - Envelopes da proposta de precos e da documentacdo de habilitacdo, separados, fechados e rubricados no
fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022
LICITANTE:

CNPJ:
ENVELOPE N° 01 (PROPOSTA DE PRECOS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022
LICITANTE:

CNPJ:
ENVELOPE N° 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

5.2 - Serd admitido o encaminhamento dos envelopes por via postal ou outro meio similar de entrega, mediante
recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues antes da abertura da sessdo publica.

5.2.1 - Nessa hipétese, os dois envelopes deverdo ser acondicionados em invélucro tinico, enderecado diretamente
a Comissdo, com a seguinte identificagdo:

A COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022
SESSAO EM XX/XX/XXXX, AS XX HORAS

5.3 - Os envelopes que ndo forem entregues nas condi¢des acima estipuladas ndo gerardo efeitos como proposta.

6 — PROPOSTA DE PRECOS

6.1 - A proposta de pregos, emitida por computador ou datilografada, redigida em lingua portuguesa, com clareza,
sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também rubricadas todas as
suas folhas pelo licitante ou seu representante, devera conter:

6.1.1 - Precos ofertados, especificando valor unitario por servidor, total mensal e total geral do item em moeda
corrente nacional, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os precos praticados
no mercado, considerando as quantidades constantes na planilha do Termo de Referéncia — Anexo I. A proponente
poderd utilizar o modelo de proposta propria, mas de preferéncia devera utilizar o modelo do Anexo II deste edital;

6.1.2 - A empresa disponibilizard para realizacio dos servi¢os durante 44 (quarenta e quatro) horas semanais cada
funciondrio, nos locais e horérios indicados pelo Municipio de Imbuia/SC (podendo o mesmo funciondrio ser
designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-programados pela administracdo);

6.1.3 - Nos precos cotados ji devem estar incluidas eventuais despesas com locomog¢do, hospedagem e
alimentacdo, bem como vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais, e outras quaisquer que incidam sobre a contratagao;



6.1.4 - Preco unitario por item, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os
precos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes na Relacdo dos Itens da Licitagdo (Anexo I —
Termo de Referéncia deste edital);

6.1.5 - Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua
apresentagdo, caso ndo conste, serd considerado o prazo de 60 (sessenta) dias corridos;

6.1.6 - A apresentacdo da proposta implica plena aceitacdo, por parte do licitante, das condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos e quando necessdrio, e estando presente a sessdo representante legal devidamente
credenciado para este fim, poderd o Pregoeiro sanar possiveis falhas no credenciamento, na proposta ou na
documentagdo apresentada, desde que ndo va de encontro ao principio da igualdade entre os licitantes, podendo
inclusive solicitar que seja elaborado, de préprio punho, por parte do representante legal presente, declaragcdes
exigidas nos anexos deste edital, que por algum motivo estejam ausentes;

6.1.7 — Declaracio que este estd ciente do conhecimento do edital e seus anexos, concorda com todas as suas
condi¢des;

6.1.8 - Declaracdo dando ciéncia que os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro

pretexto;

6.1.9 - Declaracido de que estd ciente de que ndo respeitando os prazos de execucdo, estardo sujeitas as multas
conforme item determinado;

6.1.10 - Declaraciao que possui Conta corrente junto ao Banco (....), agéncia (...), sob o n°(....) de Titularidade
de (....);

6.1.11 - Local, data, assinatura e identificacdo do signatério.

7 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 2)

7.1 - As licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos de habilitacdo, conforme o caso, em original, por
qualquer processo de cépia previamente autenticada por cartério competente, ou por servidor designado pelo

Municipio, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, em Unica via:

7.2 - Relativos a Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatdrio de seus administradores;

¢) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva;

d) No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicag¢do dos seus administradores;



e) No caso de Microempreendedor Individual ou Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte: certidao expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas ou Certificado da Condicio do
Microempreendedor Individual (CCMEI), conforme o caso, que comprove a condi¢do de Microempreendedor
Individual ou Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Instru¢do Normativa DREI n°® 10/2013,
do Departamento de Registro Empresarial e Integracao;

) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

Obs.: Os documentos relacionados no item 7.2, ndo precisardo constar do Envelope “Documentos de
Habilitacdo”, se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregdo.

7.3 - Relativos & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) Prova de regularidade por meio de competente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

¢) Certidao negativa ESTADUAL e MUNICIPAL da empresa licitante;

d) Certiddo Nacional de Débitos Trabalhista (CNDT), para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justi¢a do Trabalho;

e) Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

7.4 - Relativos a4 Qualificacio Economico-Financeira:

a) Certidao negativa de Pedido de Concordata ou de Faléncia, ou de Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial
quanto ao SAJ, expedida hd menos de 60 (sessenta) dias, acompanhada da certiddo de registro no sistema Eproc.
Obs. 1: Considerando a implantagdo do sistema Eproc no Poder Judicidrio de Santa Catarina,a partir de 1° de Abril
de 2019, as certidoes deverdo ser solicitadas tanto no sistema Eproc quanto no SAJ. As duas certiddes deverao ser
apresentadas conjuntamente caso contrdrio naoterdo validade, (sendo possivel realizar diligéncia pela Comissdo de
Licitacdo).

Obs. 2: Considerando que a implantacdo do sistema Eproc foi realizada no Poder Judicidrio do Estado de Santa
Catarina, os demais estados estdo dispensados da apresentacdo da referida certiddo negativa de faléncia,
recuperacdo judicial ou extrajudicial (Eproc).

7.4.1 Nao serdo solicitados indices, nem percentuais minimos neste processo, visando a ampla concorréncia. Sendo
que para garantir que a(s) empresa(s) contratada(s) esteja(m) cumprindo com todas as suas obrigagdes, serdao
exigidos mensalmente como condi¢do para liberacdo do pagamento dos servigos prestados, a apresentacdo pela
Contratante, dos comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios, Férias, 13° Saldrio e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢do da Contratante (apresentacdo de: SEFIP, GFIP, Rela¢do de empregados em cada posto de
trabalho, comprovagdo de pagamento de saldrios, insalubridade, vale alimentagéo, entre outros beneficios, inclusive



relacdo dos afastados por motivo de doenca ou férias e suas substituicdes, bem como relatério do livro ponto ou
ponto eletronico, com a assinatura do funciondrio designado e da chefe da pasta de cada setor, no caso os secretarios
que estardo acompanhando também a prestacdo de servigo).

7.5 - Relativos a Qualificacdo Técnica:

a) Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de
direito ptblico ou privado.

7.6 - Outras Declaracoes:

a) Declaragdo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que cumpre o
dispositivo no inciso XXXIII do art. 7° da C.F. (Modelo anexo III);

b) Declaracdo que a empresa ndo possui em seu quadro societdrio/social, nem no seu quadro funcional: agente
politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou servidor publico da ativa, membro
comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do Municipio de Imbuia
(Anexo VI).

7.7 - Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos para a habilita¢do, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto
quanto a comprovacdo da regularidade fiscal.

7.8 - No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro retomara o procedimento a partir da fase de julgamento da proposta,
examinando a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.9 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessdo,
informando a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

7.10 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd declarado vencedor.

7.11 - Caso o licitante possua alguma restrigdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5
(cinco) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogdvel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para a regulariza¢do da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

7.12 - A prorrogacdo do prazo a que se refere o subitem anterior deverd sempre ser concedida pela Administracao
quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratagdo ou prazo insuficiente para o empenho
devidamente justificados.

7.13 - A declaracdo do vencedor de que trata este subitem acontecerd no momento imediatamente posterior a fase
de habilitacdo, aguardando-se os prazos de regularizacio fiscal para a abertura da fase recursal.

7.14 - A ndo-regulariza¢do da documentacio, no prazo previsto, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666, de 1993, sendo facultado 2 Administracio convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.



7.15 - Da sessdo publica do Pregdo serd lavrada Ata, que mencionard todas os licitantes presentes, os lances finais
oferecidos, bem como as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento, devendo a Ata ser assinada pelo
Pregoeiro e por todas os licitantes presentes.

8 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 - O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade
com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

8.1 - O Pregoeiro classificard o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado propostas em
valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor prego, para participacio na
fase de lances.

8.1.1 - Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas condi¢des definidas no
subitem anterior, o Pregoeiro classificard as melhores propostas subsequentes, até o maximo de trés, para que seus
autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos.

9 -DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 - Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o Pregoeiro dara inicio a etapa de apresentacido de
lances verbais pelos licitantes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

9.2 - O lance deverd ser ofertado pelo valor UNITARIO do item.

9.3 - O Pregoeiro convidard individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar lances
verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

9.4 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard a exclusdo do licitante
da etapa de lances e a manutencdo do dltimo preco por ele apresentado, para efeito de ordenacdo das propostas.

9.5 - No julgamento serd levado em consideracdo o critério de selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo, determinando que seja classificada a licitante que apresentar a proposta de acordo com as
especificacdes do Edital e oferecer, pelo valor por item, 0 menor prego.

9.6 - Serd desclassificada a proposta que, para sua viabilizacdo, necessite de vantagens ou subsidios que ndo
estejam previamente autorizados em lei e a disposi¢@o de todos os concorrentes.

9.7 - Caso o menor lance seja ofertado por uma ME ou EPP, o pregoeiro abrird a etapa de negociagao.

9.8 - Caso a proposta mais bem classificada ndo seja apresentada por uma ME ou EPP e se houver proposta
apresentada por ME OU EPP, igual ou até 5% superior a melhor proposta proceder-se-d da seguinte forma:

9.8.1 - Serd oportunizado o exercicio do direito de preferéncia a ME ou EPP, que consiste na possibilidade dela
apresentar proposta de preco inferior a empresa melhor classificada que nio se enquadra como ME ou EPP.

9.8.2 - O novo valor proposto pela ME ou EPP, deve ser apresentado apds o encerramento da fase de lances, no
prazo maximo de 5 (cinco) minutos da convocagédo do pregoeiro, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia.

9.8.3 - A convocacdo dar-se-4 na execucdo do pregdo, por meio do mecanismo de prorrogacdo dos lances, sendo
permitido apenas a ME ou EPP, apta a exercer o direito de preferéncia, ofertar nova proposta, de valor inferior ao
preco ofertado pela empresa melhor classificada que ndo se enquadra como ME ou EPP.



9.8.4 - Havendo o exercicio de preferéncia pela ME ou EPP, o pregoeiro passa a etapa de negociagio, observando-
se os demais procedimentos subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

9.8.5 - Caso a ME ou EPP ndo exerca o direito de preferéncia ou ndo atenda as exigéncias do edital serdo
convocadas as ME ou EPP, remanescentes, cujas propostas se enquadrem no limite de 5% (cinco por cento)
estabelecido, obedecida a ordem de classificacio, para o exercicio do mesmo direito, e assim sucessivamente, até a
identifica¢do de uma empresa que preencha todos os requisitos do edital.

9.8.6 - Na hipétese de nenhuma ME ou EPP, exercer o direito de preferéncia ou ndo atender as exigéncias do
edital, a empresa ndo enquadrada como ME ou EPP, que apresentou o menor pre¢o permanece na posicdo de
melhor classificada, iniciando-se com ela a fase de negociacao.

9.9 - Caso as licitantes classificadas ndo apresentem lances, serd verificada a conformidade da proposta inicial de
menor preco e o valor estimado para a contrataco, hipdtese em que o Pregoeiro poderd negociar diretamente com a
proponente visando obter preco melhor, observadas todas as exigé€ncias estabelecidas anteriormente para o
tratamento diferenciado das ME ou EPP.

9.10 - Verificada a documentacdo pertinente, se a proposta ou o lance de menor prego nio for aceitdvel ou se a
licitante ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinard as ofertas subsequentes, na ordem de
classificacdo, observando-se o direito de preferéncia estabelecido para as ME ou EPP, verificando sua aceitabilidade
e procedendo a sua habilitacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda a todas as
exigéncias, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto desta licitacao.

9.11 - O Pregoeiro convidara todas as licitantes classificadas, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a
partir da proposta classificada de maior preco, em ordem decrescente de valor.

N

9.12 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando feita a convocagdo pelo Pregoeiro, implicard na
impossibilidade da licitante futuramente efetuar novos lances, no mesmo item.

9.13 - Caso ndo mais se realizem lances verbais, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,
exclusivamente pelo critério de menor preco.

9.14 - O Pregoeiro examinard a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados pela primeira classificada,
conforme definido neste Edital e seus anexos, decidindo motivadamente a respeito.

9.15 - Sendo aceitdvel a proposta de menor preco, serd aberto o envelope contendo a documentacio de habilitacdo
da licitante que a tiver formulado, para confirmagdo das suas condi¢des habilitatdrias.

9.16 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias do Edital, serd declarada a licitante vencedora. A falta de
manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de recurso e serd adjudicado pelo
Pregoeiro o objeto da presente licitacio.

9.17 - Na hipétese de qualquer licitante apresentar recurso, depois de decididos os recursos, o Prefeito Municipal
da Cidade de Imbuia procederd a adjudicac@o do objeto da licitacdo ao licitante vencedor.

9.18 - Se a oferta néo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinard a
oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo & habilitacdo da licitante, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva
licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame.

9.19 - O Pregoeiro poderd negociar diretamente com a licitante para que seja obtido preco melhor.

9.20 - Apés a negociagio do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitac@o e julgamento da proposta.



10 - DA ACEITACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 - O Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em
relacdo ao valor estimado para a contratacdo e sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto.

10.2 - Os pregos ndo poderdo ultrapassar o valor UNITARIO méximo definido no Termo de Referéncia.

10.3 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando a nova data e hordrio para a
continuidade da mesma.

10.4 - Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitdvel, ou for desclassificada, o Pregoeiro examinard
a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda ao Edital.

10.4.1- Nessa situagdo, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.5 - No julgamento das propostas, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem sua substancia,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para
fins de classificacao.

10.6 - Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante deverd comprovar sua condi¢@o de habilitacao,
na forma determinada neste Edital.

10.7 - A(s) empresa(s) vencedora(s) deverd(dao) readequar e apresentar a PROPOSTA e a PLANILHA DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ou PROJECAO DAS DESPESAS COM PESSOAL em conformidade
com o valor final da licitacao.

11 -DA EXECUCAO DO OBJETO E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

11.1 — Serd executado de segunda-feira a sexta-feira em horarios e locais a serem definidos pela administracdo
através das Secretarias onde os profissionais prestardo seus servicos fechando as 44 horas semanais, podendo o
mesmo funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-programados
pela administracio. Serdo solicitados os postos de trabalho de acordo com a necessidade do Municipio, ndo sendo
a Contratante obrigada a solicitar a quantidade total dos servigos.

11.1.1 - Para a realizac@o dos servicos nesta clausula, bem como aqueles decorrentes deste instrumento, cada parte
compromete-se, respectivamente as suas obrigacdes, a utilizar pessoa/mdo de obra especializada e qualificada,
visando a mais adequada prestacdo de servicos, bem como cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e
medicina do trabalho, instituidas por legislacdo especifica vigente.

11.2 - A recusa injustificada do adjudicatdrio em executar o objeto licitado conforme a necessidade do Municipio,
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas.

11.3 - A Contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.4 - Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizacio serd exercida por um representante da Contratante, ao qual

competird registrar em relatdrio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as dividas que surgirem
no curso da execucdo contratual, de tudo dando ciéncia & Administragao.
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12 - DO PAGAMENTO.

12.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apds a emissdo da Nota Fiscal, referente ao
més subsequente a prestacdo dos servigos, apds o recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos
documentos fiscais devidos, (apresentagdo de: SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho,
comprovacdo de pagamento de saldrios, insalubridade, vale alimentagdo, entre outros beneficios, inclusive relacdo
dos afastados por motivo de doenga ou férias e suas substituicdes, bem como relatério do livro ponto ou ponto
eletronico, com a assinatura do funciondrio designado e da chefe da pasta de cada setor, no caso os secretdrios que
estardo acompanhando também a prestacdo de servico), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu
recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancdria, de titularidade da
CONTRATADA.

12.1.1 - A CONTRATADA dever4 apresentar o comprovante de pagamento da remuneragdo correspondente a0 més
da efetiva prestacdo dos servicos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, além da Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida
Ativa e Seguridade Social/INSS), Certiddo Negativa de Débito Estadual, Certiddo Negativa de Débito Municipal e
o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

12.2 - O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

12.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

N

12.2.2 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacio, ou,
ainda, circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagdo da
regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.3 - O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislacio vigente.

12.4 - Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

12.5 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

13 - VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 - O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo aditivo,
observado o artigo 57, II, da Lei n°® 8.666/93.

14 - DAS PEALIDADES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - DAS PENALIDADES

14.1.1 — Em caso de inobservancia por parte da CONTRATADA do aqui estabelecido, garantidaa defesa prévia,
sofrerd ela as seguintes penalidades:

| —adverténcia, na primeira vez que o fato ocorrer;
Il — multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato;
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[l —rescisdo do contrato;

IV — suspensdo tempordria para licitar e contratar com a Administra¢do Publica, por periodo ndosuperior a 2 (dois)
anos;

V - declaragio de inidoneidade.

14.2 - DA SANCAO DE MULTAS

14.2.1 - Por dia de atraso o adjudicado estard sujeito a uma multa no valor de 0,5% ao dia, pela parcela
inadimplente, até o limite de 20 dias, quando serd considerado o inadimplemento total, sujeitando-se a multa de
10% sobre o total do inadimplemento, cuja importincia devera ser recolhida no prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento da notificac¢do, perante a Secretaria Municipal da Administrago, sob pena de ser inclusa no art. 87, IV,
da Lei Federal n°. 8.666/93, garantida a ampla defesa. Na aplicacdo dessa san¢do administrativa serdo admitidosos
recursos previstos em lei.

15 - DAS DOTACOES

15.1 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta do or¢amento vigente do ano de 2023:

02.01 - GABINETE DO PREFEITO E VICE

04.122.0006.2.002 — Manutencao do Gabinete do Prefeito e Vice

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicagdes Diretas

03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0009.2.003 — Manutencao Da Administracio Central

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.01 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

04.122.0018.2.004 — Manutencio da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

12.361.0018.2.005 — Manutencao do Ensino Fundamental
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0551 — Aplicagoes Diretas  (PDDE)

12.361.0018.2.007 — Manutencao do Transporte Escolar
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0553 — Aplicacdes Diretas  (PNATE)
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0571 — Aplicagdes Diretas  (SEE)

12.365.0018.2.009 — Manutencao da Educacio Infantil

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
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04.02 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.392.0018.2.010 — Manutencao e Incentivo a Cultura

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

27.812.0021.2.011 — Manutencao do Desporto e do Lazer

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

06.01 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM E SERVICOS GERAIS

15.452.0039.2.018 — Manutenciao do DMER e Conservaciao de Rodovias
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0750 — Aplicagdes Diretas (CIDE)

26.782.0039.1.007 — Reequipamento e Obras para o DMER

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplicacdes Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0700.000000 — Aplica¢des Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0700.000000 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0710.003210 — Aplicacdes Diretas (Emendas Parl. Impositivas - Estado)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0710.003210 — Aplica¢des Diretas (Emendas Parl. Impositivas - Estado)
15.452.0031.2.016 — Manutencao dos Servicos de Utilidade Piblica

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0700 — Aplica¢des Diretas  (Convénio Unido))

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0701 — Aplicagdes Diretas  (SSP)

07.01 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

20.606.0048.2.019 — Manutencao e Incentivo ao Desenvolvimento Rural

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

07.02 - DEPARTAMENTO DA INDUUSTRIA E DO COMERCIO
23.695.0051.2.022 — Modernizacao do Parque Municipal de Exposicoes e Eventos
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
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07.03 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

17.512.0036.1.010 — Obras e Manutencao do Fundo Municipal de Saneamento Basico

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplica¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicag¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0704.000000 — Aplicag¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0704.000000 — Aplica¢des Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0700.000000 — Aplicacdes Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0700.000000 — Aplica¢des Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0701.007004 — Aplicacdes Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0701.007004 — Aplicac¢des Diretas

(FE.)

(F.E.)

(Convénios - Unido)
(Convénios - Unido)
(Convénios - Estado)

(Convénios - Estado)

11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0025.2.012 — Manutencao do Fundo Municipal de Satde

3.3.90.00.00.00.00.00.01.0500 — Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.01.0600 — Aplicag¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0621 — Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0631 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0700 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0710 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0753 — Aplicagdes Diretas

12.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0028.2.013 — Manutenc¢iao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicacdes Diretas  (FNAS

08.244.2037.2.065 — Servico da Protecao Social de Média Complexidade

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicagdes Diretas  (FNAS
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08.244.2037.2.060 — Servico de Protecao Social Basica
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicacdes Diretas  (FNAS)

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0665 — Aplicacdes Diretas  (Estado e FEAS)

16 - DO RECURSO

16.1 - Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizag@o fiscal, qualquer licitante poderd, ao final
da sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua intenc¢do de recorrer, quando lhe serd concedido o
prazo de trés dias para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contra razdes em igual prazo, que comecard a contar do término do prazo da recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensdveis a defesa dos seus interesses.

16.2 - A falta de manifestacido imediata e motivada do licitante quanto a inten¢do de recorrer importard a decadéncia
desse direito.

16.3 - Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a autoridade competente
quando mantiver sua decisao.

16.4 - A andlise quanto ao recebimento ou ndo do recurso, pelo Pregoeiro, ficard adstrita a verificacdo da
tempestividade e da existéncia de motivacdo da intengdo de recorrer.

16.5 - O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente, conforme o caso, importara
invalidac@o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

16.6 - Nao serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.
17 - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Até dois dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa poderd solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregao.

17.1.1 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do no prazo de até vinte e quatro horas.

17.1.2 - Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realiza¢do do certame,
observando-se as exigéncias quanto a divulgacio das modificacdes no Edital.

17.2 - Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o
texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao
afetar a formulacdo das propostas.

17.3 - Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢do do certame na
data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario e
local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em contrario.

17.4 - E facultada ao Pregoeiro ou 2 Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogio de diligéncia

destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar no ato da sessdo publica.
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17.5 - No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
Ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitagfo e classificagao.

17.6 - A homologagdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito & contratagao.

17.7 - A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes que deles poderdao
advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo/prestacdo de servigos pretendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condicdes.

17.8 - A autoridade competente para a aprovacdo do procedimento licitatério poderd revogé-lo em face de razdes de
interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante ato escrito e
devidamente fundamentado.

17.9 - Os licitantes assumem todos os custos de preparacio e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo nao
serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da conducgio ou do resultado do processo
licitatorio.

17.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4

o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

17.11 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nfo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.12 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracio, o principio da isonomia, a finalidade e
a seguranca da contratacdo.

17.13 - Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pegas que compdem o processo, prevalece a
previsdo do Edital.

17.14 - O Edital e demais informagdes poderdo ser obtidas pelos telefones (47) 3557-2400/2419 ou através do e-
mail licitacao @imbuia.sc.gov.br.

17.15 - Cépias do Edital e seus anexos estardo disponiveis, para consulta, no endereco da Prefeitura Municipal de
Imbuia, na Avenida Bernardino de Andrade, n° 86, Centro, Imbuia, Estado de Santa Catarina.

17.16 - Também para facilitacdo e agilizacdo no andamento dos trabalhos, os interessados, poderdo ainda, solicitar
junto ao Setor de Licita¢Oes, via e-mail, no hordrio de expediente, o arquivo auto cotacdo, devendo ser a proposta
trazida em Pen-drive ou CD.

17.17 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no 6rgdo, situado
no endereco acima mencionado, nos dias tteis, no horario das 08 horas as 12 horas e das 14 horas as 17 horas.

17.18 - Nos casos omissos aplicar-se-8o0 as disposi¢des constantes da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n°® 3.555,
de 2000, da Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n°® 7.892, de 2013, da Lei
Complementar n° 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, de 2014, e da Lei n°® 8.666, de 1993,
subsidiariamente.
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17.19 — O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o Foro da cidade de Ituporanga/SC com
exclusdo de qualquer outro.

17.20 - Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II — Modelo de Proposta;

Anexo III - Modelo de Declaracdo que nao Emprega Menor;

Anexo IV — Modelo de Procuragao;

Anexo V — Modelo de Declara¢do dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao;

Anexo VI — Declaragdo que a empresa nio possui em seu quadro societdrio/social, nem no seu quadro funcional:
agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou servidor puiblico da ativa, membro
comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do Municipio de Imbuia;
Anexo VII — Modelo de Declaragcdo de Enquadramento como MEI ou ME ou EPP;

Anexo VIII - Minuta de Contrato;

ANEXO IX- Termo de Consentimento — Dados Pessoais.

Imbuia/SC, 14 de dezembro de 2022.

DENY SCHEIDT
PREFEITO MUNICIPAL
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1- OBJETO:

1.1

ANEXO1

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

TERMO DE REFERENCIA

FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

- CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTACAO DOS

SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS/TRABALHO BRACAL, DE FORMA CONTINUADA, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE IMBUIA, em conformidade com o item da
licitacdo na planilha a seguir:

ITE |QUANT.| UNID. ESPECIFICACAO VALOR VALOR VALOR
M MAXIMO | MAXIMO | MAXIMO
UNIT. P/ UNIT. TOTAL
FUNCAO [MENSAL R$| 12 MESES
R$ VEZES A R$
QUANT. DE
FUNCOES
1 240 |EMPREGA [Prestacio de servicos de limpeza,| 4.952,91 99.058,20 | 1.188.698,40
DO P/ MES [conservacdo, higienizacdio e asseio
diario das instalagdes dos diversos
setores da administracio do Municipio
de Imbuia, com o fornecimento dos
servicos de no minimo 20 (vinte)
serventes, 44 (quarenta e quatro) horas
semanais cada funciondrio.
2 120 | EMPREGA Prestacdo de servigos gerais/trabalho| 4.952,91 49.529,10 594.349,20
DO P/ MES pracal no Municipio de Imbuia, com o
fornecimento dos servicos de no
minimo 10 (dez) serventes, 44
(quarenta e quatro) horas semanais cada
funciondrio.
VALOR TOTAL R$| 148.587,30 | 1.783.047,60
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1.2 — AVALIACAO DOS CUSTOS/MEDIA DE PRECOS:

1.2.1 - Os precos fixados na tabela acima refletem a média de precos obtidos mediante orcamentos com 3 (trés)
empresas do ramo de atividade (onde outras empresas foram contatadas, porém ndo retornaram os or¢gamentos até o
momento). Sendo que cada municipio possui suas caracteristicas, dificuldades de mao de obra, exigéncias de
insalubridade e vale alimentagdo, entre outros, foi optado por fazer consulta diretamente com empresas do ramo,
para que a empresa possam ter condicdes de realizar os servicos no Municipio de Imbuia.

2 - JUSTIFICATIVA DAS CONTRATACOES

2.1 - O presente certame licitatério surge como providéncia necessdria e imprescindivel a contratacio do servigo de
limpeza e conservacdo de forma continuada, para que as condi¢cdes de higiene sejam adequadas ao desempenho das
atividades desenvolvidas, para os servicos gerais/trabalho bracal nos servigos diversos.

2.2 - As referidas contratagcdes justificam-se tendo em vista que o Municipio alterou seu quadro de pessoal através
da “Reforma Administrativa” através da Lei Complementar n. 124/2022, de 29 de novembro de 2022 e por
consequéncia ndo dispde em seu quadro de pessoal da forca de trabalho necessdria para atender a demanda
inerentes aos aludidos servicos, os quais se fazem extremamente necessdrios a manutengdo das condicdes bdsicas
para o desenvolvimento do fluxo dos trabalhos executados, como também proporcionar um ambiente sauddvel aos
empregados, prestadores de servigos e a populac¢io em geral.

2.3 - Pretende-se, também, assegurar a qualidade, a racionalidade e a economicidade na execugdo dos servigos
conciliando os menores custos e o atendimento adequado das necessidades do Municipio.

2.4 - A contratagdo dos servigos de limpeza e conservacdo e servigos gerais de forma continua dentro dos
pardmetros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e ainda com observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislagdes aplicdveis, tem por objetivo a manutengdo das condi¢des
necessdrias para que os servidores desempenhem suas fungdes neste Orgio em um ambiente mantido em bom
estado de conservacio, asseio e higiene.

2.5 - Considerando que se trata de servico essencial e sua interrup¢do pode comprometer a saide de pessoas e a
higienizacdo das instalacdes fisicas da unidade, implicando em sérios transtornos e comprometendo o
funcionamento regular da unidade, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa para a execuc¢do dos servigos.

2.6 - Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servigos ¢ o meio mais adequado para atingirmos a meta desejada,
atendendo aos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na satisfacdo do interesse
publico.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBUIA

AV. BERNARDINO DE ANDRADE, 86 - FONE/FAX: (47) 2557-2400

PTG . 88440-000 - IMBUIA - SANTA CATARINA
e

_jd, www.imbuia.sc.gov.br prefeitura@imbuia.sc.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N2 124, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022

Extingue quando vagarem os cargos de Auxiliar de
Servicos Gerais/Servente e Auxiliar de Servicos
Gerais - Trabalhador Bragal, alterando a Lei
Complementar ne 12, de 28 de setembro de 2003,
Estrutura, Quadro de Pessoal e o Plano de Carreira
dos Servidores Publicos Municipais do Municipio de
Imbuia e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL: Fago saber que a CAmara de Vereadores decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Ficam extintos quando vagarem os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais/Servente e
Auxiliar de Servicos Gerais - Trabalhador Bragal do quadro de pessoal dos servidores publicos
municipais.

Art. 22 Fica autorizada a terceirizacdo dos servicos de limpeza, de preparac3o de alimentos,
e de servico bragal.

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

Imbuia, 29 de novembro de 2022.

—_

DENY SCHEIDT

Prefeito Municipal

- —Setretario da Administracio,

3 - JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO:

3.1 - Denominada PREGAO PRESENCIAL, podendo ter a participacio de pessoa juridica que atenda o objeto
deste Termo de Referéncia, a qual observard os preceitos de direito piblico e, em especial as disposi¢des da Lei
Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002, e, subsidiariamente, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993 e
suas alteragdes.

3.2 - A escolha da forma presencial com o intuito de promover o desenvolvimento e incentivodas empresas locais e
regionais, as quais se enquadram como pequenas empresas e ainda nao estdo familiarizadas com o Pregdo na forma
eletronica. A opcdo pela modalidade presencial do pregéo, ndo produz alteracdo no resultado final do certame, pelo
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contrdrio, permite maior reducdo de precos em vista da interagdo do pregoeiro com os licitantes, a empresa
vencedora estard localizada no préprio municipio ou regido, diminuindo desta forma os custos. Do mesmo modo,
o orgdo licitante tem acesso a adquirir esses recursos virtuais, mas as empresas locais e regionais ndo, ou, os que
possuem ndo os empregam, igualmente restard prejudicada a competitividade em torno do certame, devido a
distancia do Municipio a grandes centros.

3.3 - Ademais, hd de considerar ainda as estruturas tecnoldgicas que sao necessarias para aexecugdo de um certame
digital, quais sejam: (i) sinal de internet fluido e de qualidade incapaz de sustentar a elevada troca de dados entre
licitantes e administragdo; (ii) natureza do objeto que estd sendo licitado pela administracdo publica capaz de ser
atendido por uma virtual empresa vencedora do certame que esteja situada fora do Estado, fator este que pode
inviabilizar a logistica e onerar ainda mais os custos finais.

3.4 - No mais, o Pregdo é a forma obrigatéria de modalidade de licitagdo a ser utilizado, previsto no Decreto n°
10.024/19, o que, efetivamente, aqui ocorre, tendo sido, apenas, optado pela sua forma Presencial, o que, reitere-se,
indubitavelmente, € permitido pela mesma legislacéo pertinente, haja vista que o Decreto predito apenas estabelece
a obrigatoriedade pela forma Eletrdnica para a aquisi¢do de bens e a contratacdo de servigcos comuns pelos entes
federativos, com a utilizacao de recursos da Unido decorrentes de transferéncias voluntdrias, tais como convénios e
contratos de repasse, o que ndo é o caso. E sendo que o Pregdo Presencial, além de mais prético, facil, simples,
direto e acessivel, atinge o seu fim, e fim Unico de toda licitagdo, qual seja garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia, permitindo a participacdo de quaisquer interessados que atendam aos requisitos
exigidos, e a selecionar a proposta mais vantajosa para a Administracdo, mediante sessdo publica, por meio de
propostas de precos escritas e lances verbais, além de ser eminentemente ptiblico e aberto, ndo resultando, desta
forma, em qualquer prejuizo para a Administracio, eis porque se justifica a inviabilidade da utilizacdo do pregéo na
forma eletronica, optando-se, como aqui se faz, pela utilizagdo do Pregdo Presencial.

4 - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1 - Os servigos a serem contratados se enquadram como comuns, pois os padrdoes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais de mercado.

4.2 - A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracio
Contratante, vedando-se qualquer relag@o entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

5 - FUNDAMENTACAO LEGAL E REGIME DE EXECUCAO

5.1 — Processo de Licita¢do na modalidade Pregdo, em sua forma “Presencial”, em conformidade com a Lei Federal
n® 8.666/93 — Lei de Licitacdes Publicas c/c os termos da Lei Federal n® 10.520/02 — Lei que Regulamenta o Pregdo
e Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteracdes posteriores.

5.2 — A execucdo da contratagdo serd na forma indireta e regrada sob o regime de empreitada por preco unitario, na
forma do Art. 10, inciso “b”, da Lei 8.666/93.

6 - FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1 - Serd executado de segunda-feira a sexta-feira em hordrios e locais a serem definidos pela administracdo
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através das Secretarias onde os profissionais prestardo seus servicos fechando as 44 horas semanais, podendo o
mesmo funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-programados
pela administracio. Serdo solicitados os postos de trabalho de acordo com a necessidade do Municipio, ndo sendo
a Contratante obrigada a solicitar a quantidade total dos servicos. Os servicos deverdo obedecer as seguintes regras:

6.1.1 - SERVICOS DE LIMPEZA (20 servente/auxiliar)
6.1.1.1 - CARGA HORARIA SEMANAL: 44 horas.

6.1.1.2 - DESCRICAO SUMARIA: Os servicos de limpeza e higienizagio a serem executados consistem
basicamente em:

I - Diariamente:

a) Varredura geral de todas as dependéncias do 6rgdo (piso, corredores, salas, escadarias, dreas externas e as
calcadas que circundam o prédio etc.), bem como limpeza dos capachos e aspiragcdo de carpetes e passadeiras;

b) Limpeza e remog¢do, com pano imido, ou com dlcool, do pé dos méveis (cadeiras, balcdes, portas, janelas e
paredes divisérias), utensilios e outros objetos de mesa, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

c) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados para desinfec¢do dos mesmos;

d)  Recolhimento, acondicionamento e retirada de lixo, limpeza e desinfec¢do dos recipientes de lixo, troca de
sacos de lixo e seu descarte — observando as orientacdes emanadas pela CONTRATANTE acerca da coleta seletiva
(lixo seco e lixo orgénico);

e) Lavagem e desinfeccio esmerada dos sanitdrios, pias, pisos e azulejos, e colocac¢do de desodorante sanitdrio;
f) Reposicio de papel toalha, papel higi€nico e sabonete liquido;

g)  Nao permitir o acimulo de papéis usados nos sanitdrios, fazendo a coleta e remocio tantas vezes quanto se
fizerem necessarias;

h)  Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas e retirar o lixo,
acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-os para local indicado pela Contratante;

1) Executar servico de fazer café para funciondrios e visitantes quando solicitado;

7 Limpeza dos utensilios de copa e cozinha;

k)  Outros servicos correlatos que se fizerem necessarios, a critério da CONTRATANTE.

II - Semanalmente:

a)  Remogio da poeira e outras sujeiras dos carpetes, forragdes, tapetes e passadeiras;

b)  Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

¢)  Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas;

d) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

e)  Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveisencerados;

f) Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou pldstico em assentos epoltronas;

g) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

h) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

1) Lavar os bebedouros e higienizd-los com produtos prdprios e recoloci-los em seus locaisde origem:;

7) Retirar o p6 e residuos, com pano tmido, dos quadros em geral e executar demaisservicos
considerados necessdrios a frequéncia semanal;

k)  Limpar com produtos préprios os pisos, utilizando acessério umedecido pela dilui¢do,enxaguando com
dgua pura utilizando mangueiras;

1) Limpar e higienizar os espelhos com pano umedecido em dlcool e limpa vidros;

m) Retirar papéis, detritos e folhagens das dreas verdes.
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IIT - Quinzenalmente:

a)  Limpeza geral dos pisos e rodapés, aplicagio de cera e lustragdo 2 mdquina, limpeza das forragoes e
passadeiras com dgua, vinagre e xampu adequado;

b) Limpeza e lustragio dos vidros internos (quando possivel os externos), portas e basculantes;

¢)  Remogdo da poeira e outras sujeiras dos tetos, colunas, soleiras e lambris em todas asdependéncias;
d) Limpeza das marquises e soleiras das janelas (parte interna).

IV - Mensalmente:

a) Limpeza das cadeiras e poltronas estofadas em material sintético, dos revestimentos em marmore, com
produtos adequados e dos vidros das janelas;

b)  Limpar os pontos de luz fluorescente e incandescente, inclusive lampadas;

<) Limpar os corrimdes;

d) Limpar todos os vidros (face externa), de conformidade com as normas de seguranga de trabalho com
produto antiembagante;

e) As dreas de circulacdo publicas e internas ao serem lavadas e polidas, deverdo ser executadas usando
mecanismos de protecdo chamadas balizas, placas de sinalizagdo, isto é, dividir a drea em duas partes iguais, lavar
de um lado, apds seco e polido lavar o outro em igual proporg¢ao;

f) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

g)  Outros servigos correlatos que se fizerem necessarios.

V - Trimestralmente:

a)  Lavagem externa dos vidros;

b)  Limpar os ralos e caixas de gorduras para evitar obstrugdes;

¢)  Limpeza e aplicagdo de produtos adequados a conservagio de cada tipo de revestimentodos moveis;

d)  Limpeza e polimento de painéis, placas e letreiros das fachadas;

€)  Retirar e lavar as cortinas e/ou persianas.

f) O rol de tarefas e de periodicidade listados nos itens acima é apenas exemplificativo, podendo ser
exigidas outras atividades ndo constantes nele, bem como uma frequéncia diferenciada daquela determinada, em
razdo de necessidade e de adequacfo dos servicos,para que estes atendam a contento a demanda pelos servigos, a
critério da CONTRATANTE.

6.1.1.3 - Os casos omissos, serdo resolvidos na seguinte ordem de prioridade de tomada de decisdes: pelo Fiscal
Técnico do Contrato, pelo Gestor do Contrato, pelo titular da Secretaria CONTRATANTE.

6.1.2 - SERVICOS GERAIS/TRABALHADO BRACAL (10 serventes):

6.1.2.1 - CARGA HORARIA SEMANAL.: 44 horas.
6.1.2.2 - DESCRICAO SUMARIA: Os servicos a serem executados consistem basicamente em:

a) Efetuar transportes de volumes, mobilidrios e equipamentos dentro das dependéncias da CONTRATANTE e em
suas unidades descentralizadas;

b) Auxiliar nas atividades de instalagdo e desmonte de divisdrias;

¢) Auxiliar nas demandas de manutencgéo predial;

d) Abrir e fechar valas no solo;

e) Limpar ralos, e bocas-de-lobo;
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f) Carregar, descarregar e empilhar cargas transportadas nos veiculos;

g) Transportar materiais de construcio, e ferramentas;

h) Auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama visando a conservagdo e ornamentacdo dos
jardins, conforme solicitado pelo encarregado da CONTRATADA e de acordo com as orientagdes de jardinagem:;

1) Realizar servigos de calcetaria;

J) Auxiliar no preparo da argamassa e do concreto, assim como, executar outras tarefas auxiliares em construgdes,
conforme solicitado pelo encarregado da CONTRATADA e de acordo com as orientacdes do pedreiro;

k) Auxiliar na constru¢do de redes de esgoto pluvial, caixas de redes de inspecao, bocas-de-lobo e outras pequenas
obras, conforme solicitado pelo encarregado da CONTRATADA e de acordo com as orientagdes do responsdvel
pela atividade;

1) Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que ndo exijam conhecimentos
especiais;

m) Realizar a remogao dos entulhos;

n) Realizar a limpeza dos locais onde foram realizados os servicos de obras;

0) Executar tarefas manuais que exijam esforgo fisico;

p) Auxiliar na manutencgfo de estradas vicinais e pavimentadas;

q) Realizar servigos de varrer, lixar e auxiliar na pintura de ruas;

r) Executar outras atividades correlatas a sua fungdo.

7 - REQUISITOS MINIMOS DOS FUNCIONARIOS:
7.1 - DOS UNIFORMES

7.1.1 - A(s) CONTRATADAC(s) deverd(ao) fornecer uniformes condizentes com a atividade a serdesempenhada no
6rgdo CONTRATANTE, compreendendo pecas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

a)  Os uniformes deverdo ser submetidos & CONTRATANTE para prévia aprovacdo no inicio do contrato ou a
cada alteracdo, mediante amostra do uniforme a ser adotado, para aprovacdo da CONTRATANTE quanto a
qualidade, modelo e cores; e deverd ser comprovada a entrega mediante recibo nominal relacionando os itens
fornecidos ao empregado;

b) O primeiro conjunto de uniforme deverd ser entregue no prazo de até 01 (um) dia qtil, antes do inicio do
contrato. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto a tecido, modelo, desde
que solicitadas pela CONTRATADA e aceitas pela CONTRATANTE,;

¢) Nos primeiros trinta dias de contrato, a CONTRATANTE podera autorizar a utilizacdo de uniforme ja
existente na empresa, caso demonstrado pela CONTRATADA, a necessidade de confeccionar uniformes sob
medida;

d)  Na ocorréncia dos uniformes apresentarem-se improprios ao uso, deverdo ser substituidos, sem O6nus para a
CONTRATANTE.

7.2 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

a) A CONTRATADA devera fornecer os EPIs necessdrios e na quantidade determinada na Andlise de Risco
a todos os empregados e em conformidade com o PPRA e 0 PCMSO;

b)  Os EPIs deverdo ser entregues no prazo de até 01 (um) dia util, antes do inicio docontrato;

¢) Todos os equipamentos fornecidos deverdo possuir Certificado de Aprovagio — CA — do Ministério do
Trabalho e Emprego;

d) Na ocorréncia dos equipamentos apresentarem-se improprios ao uso, deverdo ser substituidos, sem Onus
para a CONTRATANTE.
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7.3 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO

7.3.1 - Os materiais utilizados na prestacdo de servicos serdo fornecidos pela CONTRATANTE, mediante
requisi¢@o e conforme disponibilidade em estoque. A CONTRATADA providenciard a solicitacio de aquisi¢cdo dos
itens ndo disponiveis e necessarios aos Servigos.

7.4 - ATIVIDADES BASICAS E ATRIBUICOES

7.4.1 - Os profissionais deverdo cumprir as atividades previstas na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO —
para os servicos e as descritas a seguir, sem prejuizo de outras responsabilidades previstas em norma especifica.
7.4.1.1 - Apresentar-se devidamente uniformizado(a), cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada
ao bom desempenho de suas atividades.

7.4.1.2 - Na identificacio funcional (crachd) devera constar, no minimo, o nome da CONTRATADA, o nome do
empregado, o cargo ocupado, o niimero do documento de identidade e fotografia recente do empregado.

7.4.1.3 - Agir com cortesia, educacdo, urbanidade e fino trato com os servidores, discentes e visitantes.

7.4.1.4 - Permanecer nos postos de servico, durante a jornada de trabalho, & disposicdo da CONTRATANTE e
atender as tarefas solicitadas.

7.4.1.5 - Abster-se, por completo, da execucdo de quaisquer outras atividades alheias as suas obrigacdes, durante o
hordrio em que estiver prestando servigos.

7.4.1.6 - Utilizar os materiais e os equipamentos necessdrios a execucdo dos servicos, conforme estimativa do
Termo de referéncia.

7.4.1.7 - Obedecer as normas internas da CONTRATANTE.

7.4.1.8 - Guardar sigilo de assunto pertinente ao servico.

7.4.1.9 - Comunicar 8 CONTRATANTE qualquer irregularidade verificada.

7.4.1.10 - Zelar pela ordem, seguranca e limpeza no seu local de trabalho.

8 - INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA

8.1 - A execucdo dos servigos serd iniciada na data da assinatura do contrato, cuja vigéncia serd de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses.

8.2 - Constatado o interesse pela prorrogacio da contratante, a mesma serd feita por meio de aditivo, com 30 dias de
antecedéncia do término do contrato.

9 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 - Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.2 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, mé€s e ano, bem como o nome do empregado eventualmente
envolvido, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3 - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da execucdo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregéo;

9.4 - Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servi¢o, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

9.5 - Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servi¢o, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e
Seus anexos;

9.6 - Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.6.1 - Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.2 - Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o
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trabalhador foi contratado.

10 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 - Executar os servi¢os conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo
de empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

10.2 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execugio;

10.3 - Manter os empregados nos hordrios predeterminados pela Administracio;

10.4 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17
a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

10.5 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

10.6 - Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados, além de prové-los
com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando for o caso;

10.7 - Fornecer os uniformes a serem utilizados por seu empregado, conforme disposto neste Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a este;

10.8 - As empresas contratadas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a
seguinte documentacio no primeiro més de prestagdo dos servicos e manter atualizada junto ao Fiscal do Contrato
os seguintes documentos:

10.8.1 - Rela¢do dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢io, hordrio do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicac¢do do responsivel
técnico pela execucdo dos servigos, quando for ocaso;

10.8.2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos
pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

10.8.3 - Exame médico admissional dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo
do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de
servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

10.9 - Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, os empregados postos a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato;

10.10 - Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais
previstas na legislac@o especifica, cuja inadimpléncia nio transfere responsabilidade a Contratante;

10.11 - Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depdsito na
conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido em que ocorre a prestacio
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade;

10.12 - Néo permitir que os empregados designados para trabalharem em um turno preste seusservicos no turno
imediatamente subsequente;

10.13 - Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados,no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.14 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracdo;

10.15 - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a2 Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo;
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10.16 - Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

10.16.1 - Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias
foram recolhidas, no prazo midximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

10.16.2 - Viabilizar a emissdo do cartdo cidadio pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

10.16.3 - Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

10.17 - Manter preposto no local de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para representd-la na execugdo
do contrato;

10.18 - Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdodos servigos;

10.19 — Fornecer mensalmente e sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

10.20 - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.21 - O pagamento das obrigacdes patronais como: Saldrios, Férias, 13° Saldrio, INSS, FGTS, Trabalhistas e
quaisquer outras que forem devidas relativas aos servigos;

10.22 - Se responsabilizar pelos danos materiais ou pessoais causados a contratante;

10.23 - A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessdrias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

10.24 - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a presente contratacio.

11 - DA REMUNERACAO E PAGAMENTO DOS SALARIOS

11.1 - A CONTRATADA pagard seus empregados com saldrios, correspondentes no minimo aos pisos salariais
definidos pelo Sindicato da Categoria, sendo obrigada a pagar no minimo 40% de insalubridade e o valor minimo
de R$ 24,00 (vinte e quatro reais) de vale alimentacdo por dia trabalhado (reajustado anualmente conforme o
aumento do piso salarial). Deverd ainda, pagar vale transporte quando necessdrio e arcard com todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidria e relativas ao FGTS correspondentes.

12 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

12.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apds a emissdo da Nota Fiscal, referente ao
més subsequente a prestacdo dos servicos, apds o recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos
documentos fiscais devidos, (apresentagdo de: SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho,
comprovacdo de pagamento de saldrios, insalubridade, vale alimentagdo, entre outros beneficios, inclusive relacdo
dos afastados por motivo de doenga ou férias e suas substituicdes, bem como relatério do livro ponto ou ponto
eletrénico, com a assinatura do funciondrio designado e da chefe da pasta de cada setor, no caso os secretdrios que
estardo acompanhando também a prestacéo de servico), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu
recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancdria, de titularidade da
CONTRATADA.

12.1.1 - A CONTRATADA dever4 apresentar o comprovante de pagamento da remuneragdo correspondente a0 més
da efetiva prestacdo dos servicos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
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identificados, além da Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida
Ativa e Seguridade Social/INSS), Certiddo Negativa de Débito Estadual, Certiddo Negativa de Débito Municipal e
o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

12.2 - O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

12.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigagcdes assumidas.

12.2.2 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacio, ou,
ainda, circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da
regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.3 - O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislacio vigente.

12.4 - Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

12.5 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

13 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias pertencentes
ao orcamento do exercicio vigente no ano de 2023:

02.01 - GABINETE DO PREFEITO E VICE

04.122.0006.2.002 — Manutencio do Gabinete do Prefeito e Vice

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0009.2.003 — Manutencio Da Administracio Central

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.01 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

04.122.0018.2.004 — Manutencio da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

12.361.0018.2.005 — Manutencao do Ensino Fundamental
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0551 — Aplicagdes Diretas  (PDDE)

12.361.0018.2.007 — Manutencao do Transporte Escolar
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3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0553 — Aplicacdes Diretas  (PNATE)
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0571 — Aplicacdes Diretas  (SEE)
12.365.0018.2.009 — Manutencao da Educacio Infantil

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.02 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.392.0018.2.010 — Manutencao e Incentivo a Cultura

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

27.812.0021.2.011 — Manutencio do Desporto e do Lazer

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

06.01 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM E SERVICOS GERAIS

15.452.0039.2.018 — Manutenciao do DMER e Conservaciao de Rodovias
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0750 — Aplicagdes Diretas (CIDE)

26.782.0039.1.007 — Reequipamento e Obras para o DMER

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0700.000000 — Aplica¢des Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0700.000000 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0710.003210 — Aplica¢des Diretas (Emendas Parl. Impositivas - Estado)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0710.003210 — Aplicac¢des Diretas (Emendas Parl. Impositivas - Estado)
15.452.0031.2.016 — Manutencao dos Servicos de Utilidade Publica

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0700 — Aplica¢des Diretas  (Convénio Unido))

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0701 — Aplicagdes Diretas  (SSP)

07.01 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

29



20.606.0048.2.019 — Manutencao e Incentivo ao Desenvolvimento Rural

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

07.02 - DEPARTAMENTO DA INDUUSTRIA E DO COMERCIO
23.695.0051.2.022 — Modernizacao do Parque Municipal de Exposicoes e Eventos
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

07.03 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

17.512.0036.1.010 — Obras e Manutencao do Fundo Municipal de Saneamento Basico
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 - Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplica¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0704.000000 — Aplica¢des Diretas (FE)
3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0704.000000 — Aplica¢des Diretas (FE)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplicacdes Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicacdes Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0700.000000 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0700.000000 — Aplicagdes Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0701.007004 — Aplica¢des Diretas (Convénios - Estado)

4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0701.007004 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Estado)

11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0025.2.012 — Manutencao do Fundo Municipal de Satide
3.3.90.00.00.00.00.00.01.0500 — Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.01.0600 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0621 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0631 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0700 — Aplica¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0710 — Aplicagdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0753 — Aplicacdes Diretas

12.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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08.244.0028.2.013 — Manutenciao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicacdes Diretas  (FNAS
08.244.2037.2.065 — Servico da Protecao Social de Média Complexidade
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicacdes Diretas  (FNAS
08.244.2037.2.060 — Servico de Protecao Social Basica
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicagdes Diretas (FNAS)

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0665 — Aplicacdes Diretas  (Estado e FEAS)

14 - DA FORMA DE REAJUSTE E REPACTUACAO

14.1-0 reajuste poderd ocorrer apds 1 (um) ano da data da apresentacdo da proposta, devendo ser aplicado [IPCA —
Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo acumulada nos tltimos 12(doze) meses ou outro indice que vier a
substituir.

14.2 - Visando a adequacgfo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentadano subitem que se seguird, o valor
consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoria de cédlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagio da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposicdes aplicdveis da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

14.3 - A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidaderesultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucgao do servico.

14.4 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio serd contado:

14.4.1 - Para os custos relativos 2 mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou conveng¢do coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

14.4.2 - Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou

realizado por determinacdo legal ou normativa;

14.4.3 - Para os demais custos, sujeitos a varia¢do de precos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo
das propostas constante do Edital.

14.5 - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da dltima repactuagcdo
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correspondente 2 mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como tltima repactuacio, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentementedaquela em que celebrada ou apostilada.

14.6 - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

14.7 - Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacio tempestivamente, dentro do prazo acimafixado, ocorrerd a
preclusdo do direito a repactuagdo.

14.8 - Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 poderd ser pleiteada
apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

14.8.1 - Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mao
de obra;

14.8.2 - Do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

14.8.3 - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a
variacdo de precos do mercado.

14.9 - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda nio tenha sido possivel 3 CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos cdlculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuagio, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

14.10 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das
categorias envolvidas na contratagdo.

14.11 - E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengao e Dissidio
Coletivo de Trabalho.

14.12 - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

14.13 - Quando a repactuacio referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard acomprovacio da
variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencio coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

14.14 - Quando a repactuacido referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a variagdo por meio de
Planilha de Custos e Formacgdo de Precos e comprovard o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se especialmente o indice especifico, setorial ou geral XXXX que retrate a variagdo dos precos
relativos a alguma parcela dos custosdos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
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Formacao de Precos da Contratada, sem prejuizo das verificacdes abaixo mencionadas:
14.14.1 - Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracio;
14.14.2 - As particularidades do contrato em vigéncia;

14.14.3 - A nova planilha com variac¢@o dos custos apresentados;

14.14.4 - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes;

14.14.5 - A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

14.15 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

14.15.1 - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

14.15.2 - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

14.15.3 - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacio envolver revisdo do
custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

14.16 - Os efeitos financeiros da repactuag@o ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

14.17 - A decis@o sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir
da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de varia¢do dos custos.

14.18 - O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacéo da variacdo dos custos.

14.19 - As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

15 - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

15.1 - O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo aditivo,
observado o artigo 57, II, da Lei n° 8.666/93.

16 - QUALIFICACAO TECNICA:

16.1 - Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de
direito ptblico ou privado.
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17 - DAS PENALIDADES

17.1 - Em caso de inobservancia por parte da CONTRATADA do aqui estabelecido, garantidaa defesa prévia,
sofrerd ela as seguintes penalidades:

I - Adverténcia, na primeira vez que o fato ocorrer;

II  — Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato;

III- Rescisdo do contrato;

IV - Suspensio tempordria para licitar e contratar com a Administra¢do Publica, por periodo ndosuperior a 2
(dois) anos;

V - Declaragdo de inidoneidade.

18 - DA SANCAO DE MULTAS

18.1 - Por dia de atraso o adjudicado estard sujeito a uma multa no valor de 0,5% ao dia, pela parcela inadimplente,
até o limite de 20 dias, quando serd considerado o inadimplemento total, sujeitando-se a multa de 10% sobre o total
do inadimplemento, cuja importincia deverd ser recolhida no prazo de 10 (dez) dias contados do recebimento da
notificacdo, perante a Secretaria Municipal da Fazenda e Panejamento sob pena de ser inclusa no art. 87, IV, da Lei
Federal n°. 8.666/93, garantida a ampla defesa. Na aplica¢do dessa san¢@o administrativa serdo admitidosos recursos
previstos em lei.

19 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
19.1 - Fica Nomeada como Gestor do Contrato ADRIANA SCHAFFER.

19.1.1 - Atribuicoes do Gestor de Contratos:

1 — Cuidar das questdes relativas:

a) A prorrogacio de Contrato junto a Autoridade Competente (ou s instincias competentes),que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

b) A comunicagio para abertura de nova licitacio a drea competente, antes de findo oestoque de bens e/ou a
prestacdo de servicos e com antecedéncia razodvel;

¢) Ao pagamento de Faturas/Notas Fiscais;

A comunicacio ao setor competente sobre quaisquer problemas detectados na execugdocontratual, que tenham
implicacdes na atestacao.

2 — Comunicar as irregularidades encontradas: situacdes que se mostrem desconformes com oEdital ou Contrato e
com a Lei;

3 — Exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer alteracdo de condicdo contratualdeve ser submetida
ao superior hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes;

4 — Cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuacdo. No
caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo da execugdo, o qual, por sua vez,
devera corresponder aqueles previstos no pardgrafo primeiro do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteracdes;

5 — Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo unilateral do Contrato pela
Administragéo;

6 — Providenciar ou encaminhar a alimentacdo do Sistema de Compras, bem como as publicagdes do Processo no
site do Municipio, responsabilizando-se por tais informacdes, inclusive sempre quando cobradas/solicitadas;

7 — Negociar o Contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua prorrogacio, nos termos da Lei;

8 — Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de diividas técnicas, administrativas ou juridicas;

9 — Documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;
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10 — Solicitar da Contratada a comprovacdo do cumprimento das obrigagcdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributdrias e as demais previstas na legislagcdo especifica;

11 — Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacdo a Contratada, com base nos termos Contratuais, sempre
que houver descumprimento de suas cldusulas por culpa da Contratada, acionando as instancias superiores e/ou os
Orgios Piiblicos competentes quando o fato exigir.

19.2 — Ficam Nomeados como Fiscal do Contrato CLEUSA MARIZE K.GULINE e ANDREIA ARNOLDO
CAPISTRANO FERREIRA.

19.2.1 — Atribuicoes do Fiscal de Contratos:

1 — Ler atentamente o Termo de Contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucao;

2 — Esclarecer duvidas do preposto/representante da Contratada que estiverem sob a sua al¢ada, encaminhando as
dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar competéncia;

3 — Verificar a execu¢do do objeto contratual, proceder a sua medicdo e formalizar a atestagdo.Em caso de ddvida,
buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a atestacdo/medicio;

4 — Antecipar-se a solucionar problemas que afetem a relacdo contratual (greve, chuvas, fim deprazo);

5 — Notificar a Contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas contratuais, sempre por escrito,
com prova de recebimento da notificacio (procedimento formal, com prazo).

6 — Receber e encaminhar imediatamente as Faturas/Notas Fiscais, devidamente atestadas (assinadas) ao Setor de
Contabilidade, observando previamente se a fatura apresentada pela Contratada refere-se ao objeto que foi
efetivamente contratado;

7 — Fiscalizar a manutencgdo, pela Contratada, das condi¢gdes de sua habilitacdo e qualificacdo,com a solicitagcdo dos
documentos necessdrios a avaliacdo;

8 — Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado. A agdo do
Fiscal, nesses casos, deverd observar o que reza o Termo de Contrato e/ou o ato convocatdrio da licitacdo,
principalmente em relagdo ao prazo ali previsto;

9 — Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas, administrativas ou juridicas.

Imbuia (SC), 14 de dezembro de 2022.

Valdori Steinheuser
Secretaria Municipal da Fazenda e Panejamento
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

NOME:
CNPJ:
ENDERECO:
TEL:
EMAIL:

Apresentamos nossa proposta para a CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS/TRABALHO BRACAL, DE FORMA CONTINUADA,
PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE IMBUIA, em conformidade com os
anexos do Processo Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022, acatando todas as
estipulacdes consignadas no Edital e anexos, conforme abaixo:

ITE |QUANT.| UNID. ESPECIFICACAO VALOR | VALOR VALOR
M UNIT. P/ UNIT. TOTAL
FUNCAO |MENSAL R$| 12 MESES
R$ VEZES A R$
QUANT. DE
FUNCOES

1 240 | EMPREGA [Prestacdo de servicos de limpeza,
DO P/ MES [conservacdo, higienizacio e asseio
diario das instalagdes dos diversos
setores da administracio do Municipio
de Imbuia, com o fornecimento dos
servicos de no minimo 20 (vinte)
serventes, 44 (quarenta e quatro) horas
semanais cada funciondrio.

2 120 | EMPREGA [Prestacdio de servigos gerais/trabalho|
DO P/ MES pracal no Municipio de Imbuia, com o
fornecimento dos servicos de no
minimo 10 (dez) serventes, 44
(quarenta e quatro) horas semanais cada
funciondrio.

VALOR TOTAL R$

TOTAL GERAL DA PROPOSTA: R$ ( ).

Obs. 1: A propostas devera vir acompanhada por PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
ou PROJECAO DAS DESPESAS COM PESSOAL (podendo ser utilizado o modelo em anexo ou modelo
proprio).

Obs. 2: Nao sera motivo de desclassificacio da proposta a nao apresentacao ou discordancias da PLANILHA
DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ou PROJECAO DAS DESPESAS COM PESSOAL, s6 sera
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considerada quando da readequada com o valor da proposta vencedora para a contratacio, comprovando
que estara cumprindo todas as obrigacoes trabalhistas e previdencidrias das categorias.

PROJECAQ DAS DESPESAS COM PESSOAL

CUSTOS DE CORRENTES DA EXECUCAO

ITEM: (CITAR O ITEM) Informar as despesas conforme cada item cotado

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOSCOLETIVOS DE
TRABALHO

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcao Quantidade

SERVICOS GERAIS/LIMPEZA 20

SERVICOS GERAIS/BRACAL 10

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO
A |Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano):

B  |Municipio/UF:

C | Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:

D |Numero de meses de execucdo contratual:

1. MODULOS
MODULO 1-COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remuneracio Valor (R$)

A Salario-Base
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Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade (minimo 40%)

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

| m| O Q| W

Adicional de Hora Extra 50% no Sabado (8 horas)

Total

Nota 1:0 Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servico no periodo de 12

meses.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional deFérias Percentual (%) Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo deServigo (FGTS) e outras

contribui¢des.
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Saldrio Educacio
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS

Total

Submédulo 2.3 — Beneficios mensais e Diarios
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2.3 |Beneficios mensais e Diarios

Percentual( %)

Valor (R$)

Transporte

v}

Auxilio Refei¢do /Alimentagdo (minimo R$ 24,00 por dia
trabalhado)

Assisténcia Médica e Familiar

Seguro de Vida /Assisténcia Funeral

o 9| O

Assisténcia Odontolégica

Total

Nota 1: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordo Coletivo, Convencdese Dissidios Coletivos de

Trabalho.

Quadro-Resumo do Modulo2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios mensais e Diarios Percentual(%) | Valor (R$)
2.1  |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras Contribui¢des
2.3 |Beneficios mensais e Diarios
Total
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisao Percentual(%) | Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa sobre o FGTS e contribui¢des sociais sobre o avisoprévio

indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio

Trabalhado

F Multa sobre o FGTS e outras contribui¢cdes sociais sobre o Aviso

Prévio Trabalhado

Total
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONALAUSENTE

Submédulo 4.1 — Auséncias Legais

4 Substituto nas auséncias legais Percentual(%) | Valor (R$)
A |Férias
B Auséncias legais
C Licenca paternidade
D Auséncias de acidente de trabalho
E Afastamento de maternidade
F Auséncias de doencas
Total
MODULOQ 5-INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Percentual( Valor (R$)
%)
Uniformes
B  |EPIs
Outros (especificar)
Total Insumos Diversos|
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Percentual(%) | Valor (R$)
Custos Indiretos, Tributos e Lucro
A Custos indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1 Tributos
C.1.1 PIS
C.1.2 |COFINS
C.13 [SS

Total
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Quadro — Resumo do Custo por Empregado

Valor (R$)
Mao de obra Vinculada a execuc¢io contratual (valor porempregado)

A Modulo 1 - Composi¢do de remuneragdo
B Modulo 2 — Encargos e beneficio anuais, mensais e didrios
C Modulo 3 - Provisdo para rescisdo
D Modulo 4 - Custo de reposicao do profissional ausente
E Modulo 5 - Insumo Diversos
Subtotal (A+B+C+D+E)
F Mo6dulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado 44 horas/semanais

Valor total anual

DECLARAMOS:

a) A empresa disponibilizard para realizagdo dos servigos durante 44 (quarenta e quatro) horas semanais cada
funciondrio, nos locais e hordrios indicados pelo Municipio de Imbuia/SC (podendo o mesmo funciondrio ser
designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-programados pela administracdo);

b) No preco cotado ja estdo incluidas eventuais despesas com locomogao, hospedagem e alimentag¢do, bem como
vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e
comerciais, e outras quaisquer que incidam sobre a contratacio;

¢) Declaramos que estamos cientes do conhecimento do edital e seus anexos, concordamos com todas as suas
condicdes;

d) Damos ciéncia que os pregos propostos sdo de nossa exclusiva responsabilidade, ndo nos assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;

e) Declaramos de que estamos cientes de que ndo respeitando os prazos de execugdo, estaremos sujeitas as multas
conforme item determinado;

f) Declaramos que possuimos Contra corrente bancaria junto ao Banco (.......), agéncia (......), sob 0 n°(.......) de
Titularidade de (....... );

g) Validade da proposta comercial: (No minimo, 60 dias).

Carimbo do CNPJ da Empresa

(Modelo - deve ser emitido em papel que contenha a denominacao ou razao social da empresa licitante e deve
vir dentro do envelope de proposta)
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ANEXO III

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO DO MENOR

Declaramos para fins de participagfo Na ..........cccceeeveeveerenrenvenvennns (preencher com o tipo de licitacdo) n° ...../.....
(preencher o n° da licitaci0) qUE @ EMPIESA ...cceecveeeverreerreereeerenrenreeeeennes , CNPJ n°® . , cumpre o
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢ao Federal, ou seja, ndo tem em seus quadros menores de 18
(dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos, executando
qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

A empresa estd ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a vigéncia do contrato acarretard em
rescisdo deste, conforme determina a Lei n® 9.854/99 e o inciso V do artigo 13 do Decreto n® 3.555/2000.

............................... s eeennene dE el de 2022

Representante Legal

Carimbo da CNPJ

(Modelo - deve ser emitido em papel que contenha a denominacao ou razao social da empresa licitante e deve
vir dentro do envelope de habilitacdo)
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ANEXO IV

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

PROCURACAO
Bl e (s6cio proprietdrio), residente Na TUA ......cccccovveevieerieeriieieenienieeieereenieeneens , na
cidade de .....c.cccoeeeeennennenn. , portador da RG .........ccccceeninins € CPF....coiiiiiiiiiccie, , venho por meio
desta, nomear 0 Senhor(a)........c.ccceeeveeeeeveeeecieeeeeiee e, , portador do RGu.....cccocvvviiriiniiniinn , residente a
FU et e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaaaeens s D, , como meu bastante procurador, para o fim especial de
TEPIESENLAT @ ETNPIESA ..eeveerrerurerurerreerieenreeeeetenseensessessensennne , situada a rua(Avenida).........ccccceeevveeecnreeennne. , n° na
CIAAdE A€ .o ,Estado de ......ccoovvvviiiiiiiiiiieen, LONPI e
e Inscricdo Estadual........cccocoovviviinieviinniiniennnn, , junto ao Municipio de Imbuia, SC, no edital de
Licitagdo................. , Modalidade Pregdo, n° 106/2022, para efetuacdo de lances de precos e praticar todos os demais

atos pertinentes ao certame em nome da empresa acima citada, inclusive para assinatura da Ata de Registro de
Precos.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente declaragdo.
....................................... (cidade), data (dia, més e ano)....................

Obs: Devera ser autenticada em tabelido de notas.

............................... s e de i de 2022

Representante Legal
Carimbo da CNPJ

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominacio ou raziao social da empresa licitante e
deve vir fora dos envelopes)
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ANEXO V

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

DECLARACAOQO

Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua n° , bairro ,

cidade , estado , declara, sob as penas da lei, que cumprimos
plenamente os requisitos de habilitacdo e entregamos nossos envelopes contendo a indicacdo do objeto e dos
precos oferecidos.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo.

............................... s e de i de 2022

Representante Legal

Carimbo da CNPJ

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominaciao ou razao social da empresa licitante e
deve vir fora dos envelopes)
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ANEXO VI

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

DECLARACAQO

Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua , n° , Dbairro R
cidade , estado , declara, sob as penas da lei, que encontra- se em
conformidade com o art 54, I, “a”, da Constituicdo da Reptblica, e art. 43, I, “a”, II, “a”, da Constituicdo do
Estado de Santa Catarina, alegando que, ndo possui em seu quadro societdrio/social, nem no seu quadro funcional:
agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou servidor publico da ativa, membro
comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do Municipio de Imbuia.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Cidade ,__de de

Nome e carimbo
Cargo
RG

Licitante

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominaciao ou razio social da empresa licitante e
deve vir dentro do envelope de habilitacdo)
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ANEXO VII

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO “MEI” OU ME” OU “EPP”

...................................................... , inscrita no CNPJ sob n°................, por intermédio de seu(sua)
representante legal, senhor(a).........c.ceceeveveereenenne , inscrito(a) no CPF sob n°......cccccccvviivniiencienieennn. e
portador(a) da Carteira de Identidade com RG no.........ccccecvveveennennen. , DECLARA para fins do disposto no Edital

de Pregdo Presencial n°. 106/2022, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa,
na presente data, é considerada:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme § 12 do art. 18-A da Lei Complementar n° 128, de 19
de dezembro de 2008.

() MICROEMPRESA, conforme inciso I do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Declara ainda que a empresa nio se enquadra em nenhuma das hipdteses do § 4° do art. 3° da Lei Complementar
n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

(Local e data)

(Empresa Proponente)
(Representante legal)

(Observacao: Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa).

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominaciao ou razio social da empresa licitante e
deve vir fora do envelope de habilitacio juntamente com a Certidao da Junta ou documento equivalente)
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

CONTRATO N° XX/2022 QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICIPIO DE IMBUIA E A EMPRESA
xxxxxxxxxx, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

AOS ... dias do més de ......cceeeveevennnnenn.. de 20..., de um lado O MUNICIPIO DE IMBUIA, Estado de SC,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 83.102.632/0001-93, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Senhor
xxxxxx, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n° xxxxxxxxx e CPF n°® xxxxxxxxx, residente e
domiciliado a Rua xXxXxXXXXxxxX, n° xxxxx, nesta cidade de Imbuia, no uso de suas atribui¢des, neste ato
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a xxxXxxxxxxxxX, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXxXX, com sede na Cidade de XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (cargo), portador da carteira de identidade n°® xxxxxxxxxx, ¢ do CPF/MF n.° XxXxXXXXXXX,
denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o resultado do PREGAO PRESENCIAL N°
106/2022, do Tipo MENOR PRECO POR ITEM, consoante e decidido no Processo de Licitacao n° 106/2022
resolvem celebrar o presente Contrato, sujeitando-se as normas da Lei n°® 8.666, de 21 de julho de 1993, Lei n°
10.520, de 2002, da Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, da Lei Complementar n°® 123, de
2006, com suas alteracdes posteriores, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
, DE FORMA CONTINUADA, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE IMBUIA, conforme especifica¢des técnicas do Termo de Referéncia,
Anexo I do edital, para atender as necessidades do Municipio e demais cldusulas, condi¢des e Anexos do Edital de
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022.

1.1.1 - Os servicos poderdo ser solicitados conforme a necessidade da Administracdo, ndo sendo obrigada a
Contratar todos os serventes no primeiro momento (de Acordo com a Autorizacdo de Fornecimento).

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E REGIME DE EXECUCAO

2.1 - Este Contrato rege-se pela Lei Federal n° 8.666/93 — Lei de Licitacdes Publicas c/c os termos da Lei Federal
n°® 10.520/02 — Lei que Regulamenta o Pregdo e Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteracdes posteriores.

2.2 - A execucdo da contrata¢do serd na forma indireta e regrada sob o regime de empreitada por preco unitério,
na forma do Art. 10, inciso “b”, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 - O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo aditivo,
observado o artigo 57, II, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 - Serd executado de segunda-feira a sexta-feira em hordrios e locais a serem definidos pela administracio
através das Secretarias onde os profissionais prestardo seus servicos fechando as 44 horas semanais, podendo o
mesmo funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-
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programados pela administracdo. Serdo solicitados os postos de trabalho de acordo com a necessidade do
Municipio, ndo sendo a Contratante obrigada a solicitar a quantidade total dos servigos. Os servigos deverdo
obedecer as regras contidas nos itens 6, 7 e 8 do Termo de Referéncia do Processo Administrativo n°® 106/2022,
modalidade Pregéo Presencial n° 106/2022.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
5.1 - A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome do empregado
eventualmente envolvido, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

c¢) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo dos
servicos, fixando prazo para a sua corre¢io;

d) Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

e) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e
Seus anexos;

f)  Nio praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

¢ Direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

¢ Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado.

5.2 - A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servi¢os conforme especifica¢des deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacao de
empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao;

¢) Manter os empregados nos hordrios predeterminados pela Administragio;

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a
27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

e) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

f) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados, além de prové-los
com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

g) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seu empregado, conforme disposto neste Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a este;

h) As empresas contratadas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte
documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servicos e manter atualizada junto ao Fiscal do Contrato os
seguintes documentos:

¢ Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcdo do responsavel
técnico pela execugdo dos servigos, quando for ocaso;
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e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela
execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

¢ Exame médico admissional dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

¢ Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacio pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

i) Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, os empregados postos a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

j) Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere responsabilidade a Contratante;

k) Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depdsito na conta
bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido em que ocorre a prestacao dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo
analise sua plausibilidade;

1) Nao permitir que os empregados designados para trabalharem em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

m) Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

n) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracio;

o) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢ao;

p) Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

® Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram
recolhidas, no prazo médximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servi¢os ou da admissio
do empregado;

¢ Viabilizar a emissdo do cartdo cidadido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servi¢os ou da admissdo do empregado;

e Oferecer todos 0s meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

q) Manter preposto no local de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representd-la na execugio
do contrato;

r) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdodos servicos;

s) Fornecer mensalmente e sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

t) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

u) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

v) O pagamento das obrigacdes patronais como: Saldrios, Férias, 13° Saldrio, INSS, FGTS, Trabalhistas e
quaisquer outras que forem devidas relativas aos servigos;

w) Se responsabilizar pelos danos materiais ou pessoais causados a contratante;

X) A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
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fizerem necessdrias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
y) Manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a presente contratacio.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1 - O CONTRATANTE tera direito a:
a) Receber a execucao dos servicos na forma ajusta e sempre que solicitado.
Os direitos nesta cldusula, ndo excluem outros previstos ao longo do presente instrumento.

6.2 - A CONTRATADA terd direito a:
a) Receber o valor ajustado, apds a execugdo dos servigos, nas quantidades solicitadas.

6.3 - O CONTRATANTE sera responsavel por:
a) Dar condi¢des para execugdo dos servigos;
b) Fiscalizar todos os servigos contratados.

6.4 - A CONTRATADA ser4 responsavel por:
a) Serd de responsabilidade da CONTRATADA, realizar os servicos solicitados com qualidade e ética;
b) Atender a CONTRATANTE sempre que solicitado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO
7.1 - Pela execugdo dos servigos constantes do presente contrato, 0 CONTRATANTE, pagard a CONTRATADA,

o valor global de RS ................... (oo ), de acordo com os itens solicitados, conforme abaixo:

ITE |QUANT.| UNID. ESPECIFICACAO VALOR VALOR VALOR

M UNIT.~P/ UNIT. TOTAL
FUNCAO |MENSAL R$| 12 MESES

R$ VEZES A R$
QUAN’IL. DE
FUNCOES
VALOR TOTAL R$

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE REAJUSTE E DA REPACTUACAO

8.1 - O reajuste poderd ocorrer apds 1 (um) ano da data da apresentagdo da proposta, devendo ser aplicado IPCA —
Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo acumulada nos dltimos 12 (doze) meses ou outro indice que vier
a substituir.

8.2 - Visando a adequacdo aos novos pre¢os praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentadano subitem que se seguird, o valor
consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo 3 CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoria de cdlculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovagao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicdveis da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

8.3 - A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da
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anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidaderesultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

8.4 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao serd contado:

8.4.1 - Para os custos relativos 8 mdo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional:a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresenta¢do da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

8.4.2 - Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacdo legal ou normativa;

8.4.3 - Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentacio
das propostas constante do Edital.

8.5 - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da tltima repactuacio
correspondente a2 mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como tltima repactuagéo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentementedaquela em que celebrada ou apostilada.

8.6 - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nio haja
prorrogacao.

8.7 - Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagio tempestivamente, dentro do prazo acimafixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuagao.

8.8 - Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio sé poderd ser pleiteada
apods o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.8.1 - Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mao
de obra;

8.8.2 - Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

8.8.3 - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos
a varia¢do de precos do mercado.

8.9 - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

8.10 - Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas

das categorias envolvidas na contratagdo.

8.11 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

51



quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

8.12 - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

8.13 - Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard acomprovagdo da
variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencio coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

8.14 - Quando a repactuacgao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a variacdo por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e comprovard o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se especialmente o indice especifico, setorial ou geral XXXX que retrate a variagdo dos precos
relativos a alguma parcela dos custosdos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formacao de Precos da Contratada, sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

8.14.1 - Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

8.14.2 - As particularidades do contrato em vigéncia;

8.14.3 - A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

8.14.4 - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes;

8.14.5 - A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

8.15 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

8.15.1 - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

8.15.2 - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

8.15.3 - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do
custo de mio de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

8.16 - Os efeitos financeiros da repactuacio ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

8.17 - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo miximo de sessenta dias, contados a partir
da solicitacéo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

8.18 - O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

52



8.19 - As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apds a emissao da Nota Fiscal, referente ao
més subsequente a prestacdo dos servigos, apds o recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos
documentos fiscais devidos, (apresentacdo de: SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho,
comprovacao de pagamento de saldrios, insalubridade, vale alimentacio, entre outros beneficios, inclusive relagdo
dos afastados por motivo de doencga ou férias e suas substituicdes, bem como relatério do livro ponto ou ponto
eletronico, com a assinatura do funcionario designado e da chefe da pasta de cada setor, no caso os secretdrios que
estardo acompanhando também a prestacdo de servigo), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu
recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancdria, de titularidade da
CONTRATADA.

9.1.1 - A CONTRATADA deveré apresentar o comprovante de pagamento da remuneragdo correspondente ao
més da efetiva prestacdo dos servigos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados, além da Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos
Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS), Certidao Negativa de Débito Estadual, Certiddo Negativa de
Débito Municipal e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

9.2 - O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

9.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

N

9.2.2 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou,
ainda, circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apds a comprovagdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.3 - O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente,
na agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislacdo vigente.

9.4 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

9.5 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSUIjA DECIMA - DO VINCULO TRABALHISTA E DA REMUNERACAO E PAGAMENTO
DOS SALARIOS

10.1 - A presente contratacdo ndo é capaz de gerar vinculo empregaticio entre a CONTRATADA, seus
empregados, prepostos ou dirigentes e a CONTRATANTE.

10.2 - A CONTRATADA pagard seus empregados com saldrios, correspondentes no minimo aos pisos salariais
definidos pelo Sindicato da Categoria, sendo obrigada a pagar no minimo 40% de insalubridade e o valor minimo
de R$ 24,00 (vinte e quatro reais) de vale alimentagdo por dia trabalhado (reajustado anualmente conforme o
aumento do piso salarial). Deverd ainda, pagar vale transporte quando necessdrio e arcard com todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidria e relativas ao FGTS correspondentes.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

11.1 - A alteracdo de quaisquer das disposicdes estabelecidas neste contrato somente se reputard vélida se tornadas
conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird, passando a fazer parte dele.

11.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessdrios no objeto do presente CONTRATO, dentro dos limites previstos o § 1° do Artigo 65 da Lei n°
8.666/93.

11.3 - A alteracfo proveniente do reajuste ou repactuacdo contratual previsto na Cldusula 8* podera ser executado
por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8° da Lei 8.666/93, ou através de aditivo, conforme achar
conveniente a Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES E SANCOES

12.1 - DAS PENALIDADES

12.1.1 - Em caso de inobservancia por parte da CONTRATADA do aqui estabelecido, garantidaa defesa prévia,
sofrerd ela as seguintes penalidades:

I - Adverténcia, na primeira vez que o fato ocorrer;

II - Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato;

III- Rescisdo do contrato;

IV - Suspensdo tempordria para licitar e contratar com a Administragdo Publica, por periodo niosuperior a 2
(dois) anos;

V - Declaracdo de inidoneidade.

12.2 - DA SANCAO DE MULTAS

12.1 - Por dia de atraso a Contratada estard sujeita a uma multa no valor de 0,5% ao dia, pela parcela
inadimplente, até o limite de 20 dias, quando serd considerado o inadimplemento total, sujeitando-se a multa de
10% sobre o total do inadimplemento, cuja importancia deverd ser recolhida no prazo de 10 (dez) dias contados
do recebimento da notificag¢do, perante a Secretaria Municipal da Fazenda e Panejamento, sob pena de ser inclusa
no art. 87, IV, da Lei Federal n°. 8.666/93, garantida a ampla defesa. Na aplicagdo dessa san¢do administrativa
serdo admitidosos recursos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 - A inexecucdo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitacdo ensejard sua rescisdo administrativa,
nas hipéteses previstas nos Arts. 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e posteriores alteracdes, com as consequéncias
previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba & empresa contratada direito a qualquer indenizagao.

13.2 - A rescisdo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral da Administrag@o, nos casos enunciados nos incisos I a XII e XVII do art. 78
da Lei 8.666/93;

b) Amigavel, mediante autoriza¢do da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde
que demonstrada conveniéncia para a Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
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14.1 - Este Contrato regula-se pela Lei n° 8.666/93, pelas suas Cldusulas e pelos preceitos de direito publico,

aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral de contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.1 - As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta de dotagcdes or¢amentdrias pertencentes

ao orcamento do exercicio de 2023:

02.01 - GABINETE DO PREFEITO E VICE

04.122.0006.2.002 — Manutencao do Gabinete do Prefeito e Vice

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicagdes Diretas

03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0009.2.003 — Manutencio Da Administracao Central

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.01 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

04.122.0018.2.004 — Manutencio da Secretaria de Educacio, Cultura e Desporto
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

12.361.0018.2.005 — Manutencao do Ensino Fundamental
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicag¢des Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0551 — Aplicagoes Diretas  (PDDE)

12.361.0018.2.007 — Manutencao do Transporte Escolar
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0553 — Aplicacdes Diretas  (PNATE)
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0571 — Aplicacdes Diretas  (SEE)

12.365.0018.2.009 — Manutencao da Educacio Infantil

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.02 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.392.0018.2.010 — Manutencao e Incentivo a Cultura

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

04.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

27.812.0021.2.011 — Manutencio do Desporto e do Lazer
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3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

06.01 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM E SERVICOS GERAIS

15.452.0039.2.018 — Manutencao do DMER e Conservacao de Rodovias
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0750 — Aplicagdes Diretas (CIDE)

26.782.0039.1.007 — Reequipamento e Obras para o DMER

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicacdes Diretas

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0700.000000 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0700.000000 — Aplica¢des Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0710.003210 — Aplicac¢des Diretas (Emendas Parl. Impositivas - Estado)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0710.003210 — Aplicac¢des Diretas (Emendas Parl. Impositivas - Estado)
15.452.0031.2.016 — Manutencao dos Servicos de Utilidade Piblica

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0700 — Aplicagdes Diretas  (Convénio Unido))

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0701 — Aplicacdes Diretas  (SSP)

07.01 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

20.606.0048.2.019 — Manutencio e Incentivo ao Desenvolvimento Rural

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

07.02 - DEPARTAMENTO DA INDUUSTRIA E DO COMERCIO
23.695.0051.2.022 — Modernizacao do Parque Municipal de Exposicoes e Eventos

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas

07.03 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

17.512.0036.1.010 — Obras e Manutencao do Fundo Municipal de Saneamento Basico
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 - Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0704.000000 — Aplicagdes Diretas (F.E.)

3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0704.000000 — Aplica¢des Diretas (FE)
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4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0500.001001 — Aplicac¢des Diretas
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0700.000000 — Aplica¢des Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0700.000000 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Unido)
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0701.007004 — Aplicacdes Diretas (Convénios - Estado)

4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0701.007004 — Aplica¢des Diretas (Convénios - Estado)

11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0025.2.012 — Manutencao do Fundo Municipal de Satde
3.3.90.00.00.00.00.00.01.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.01.0600 — Aplicag¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0621 — Aplicag¢des Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0631 — Aplicagdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0700 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0710 — Aplicacdes Diretas

3.3.90.00.00.00.00.00. 01.0753 — Aplicag¢des Diretas

12.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0028.2.013 — Manutenc¢iao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicacdes Diretas  (FNAS
08.244.2037.2.065 — Servico da Protecao Social de Média Complexidade
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicagdes Diretas (FNAS
08.244.2037.2.060 — Servico de Protecao Social Basica
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0500 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0661 — Aplicacdes Diretas  (FNAS)
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0665 — Aplicacdes Diretas  (Estado e FEAS)

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZA(;AO E DA GESTAO DO CONTRATO
16.1 — Fica Nomeada como Gestora do Contrato ADRIANA SCHAFFER.
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16.1.1 - Atribuicoes do Gestor de Contratos:

1 — Cuidar das questdes relativas:

a) A prorrogacio de Contrato junto a Autoridade Competente (ou as instincias competentes),que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

b) A comunicagio para abertura de nova licitacio a drea competente, antes de findo oestoque de bens e/ou
a prestacdo de servicos e com antecedéncia razodvel;

¢) Ao pagamento de Faturas/Notas Fiscais;

A comunicagdo ao setor competente sobre quaisquer problemas detectados na execucdocontratual, que tenham
implicacdes na atestagdo.

2 — Comunicar as irregularidades encontradas: situa¢des que se mostrem desconformes com oEdital ou Contrato e
com a Lei;

3 — Exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer alteracdo de condicdo contratualdeve ser
submetida ao superior hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes;

4 — Cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuagdo.
No caso de pedido de prorrogacao de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo da execugdo, o qual, por sua
vez, devera corresponder aqueles previstos no paragrafo primeiro do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes;

5 — Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo unilateral do Contrato pela
Administracio;

6 — Providenciar ou encaminhar a alimentacdo do Sistema de Compras, bem como as publicacdes do Processo no
site do Municipio, responsabilizando-se por tais informacdes, inclusive sempre quando cobradas/solicitadas;

7 — Negociar o Contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua prorrogacdo, nos termos da Lei;

8 — Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas, administrativas ou juridicas;

9 — Documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;

10 — Solicitar da Contratada a comprovacao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributdrias e as demais previstas na legislag¢ao especifica;

11 — Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacdo a Contratada, com base nos termos Contratuais, sempre
que houver descumprimento de suas cldusulas por culpa da Contratada, acionando as instancias superiores e/ou 0s
Orgios Piiblicos competentes quando o fato exigir.

16.2 — Ficam Nomeados como Fiscal do Contrato CLEUSA MARIZE K.GULINE e ANDREIA ARNOLDO
CAPISTRANO FERREIRA.

16.2.1 — Atribuicoes do Fiscal de Contratos:

1 — Ler atentamente o Termo de Contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucao;

2 — Esclarecer dividas do preposto/representante da Contratada que estiverem sob a sua algada, encaminhando as
areas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar competéncia;

3 — Verificar a execugdo do objeto contratual, proceder a sua medic@o e formalizar a atestacdo.Em caso de divida,
buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a atestagdo/medicao;

4 — Antecipar-se a solucionar problemas que afetem a relacdo contratual (greve, chuvas, fim deprazo);

5 — Notificar a Contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas contratuais, sempre por escrito,
com prova de recebimento da notificacio (procedimento formal, com prazo).

6 — Receber e encaminhar imediatamente as Faturas/Notas Fiscais, devidamente atestadas (assinadas) ao Setor de
Contabilidade, observando previamente se a fatura apresentada pela Contratada refere-se ao objeto que foi
efetivamente contratado;

7 — Fiscalizar a manutencdo, pela Contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e qualificagdo,com a solicitagdo
dos documentos necessarios a avaliacio;

8 — Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado. A agdo do
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Fiscal, nesses casos, deverd observar o que reza o Termo de Contrato e/ou o ato convocatério da licitacdo,
principalmente em relagdo ao prazo ali previsto;
9 — Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas, administrativas ou juridicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 - As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:

I - Todas as alteragdes que se fizerem necessdrias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Ituporanga/SC, com expressa rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as controvérsias oriundas da execu¢do do presente instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um
s0 efeito legal, ficando duas vias arquivadas na sede da Prefeitura Municipal de Imbuia, na forma da Lei 8.666/93.

Imbuia/SC, ... de .... de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF CPF

Visto Juridico
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ANEXO IX

TERMO DE CONSENTIMENTO
(Dados Pessoais)

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 106/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

Eu, , inscrito no CPFn°,
representante legal da empresa , inscrita do CNPJ n° declaro
que fui orientado(a) de forma clara sobre o tratamento dos meus Dados Pessoais e da minha empresa pelo
Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias, conforme as disposi¢des abaixo:

Autorizacio
Em observéncia a Lei n°. 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e demais normativas aplicdveis
sobre protecdo de Dados Pessoais, manifesto-me deforma informada, livre, expressa e consciente, no sentido de
autorizar o Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias a realizar o tratamento de meus Dados Pessoais para as
finalidades e de acordo com as condi¢des aqui estabelecidas.

Finalidades do tratamento
Os meus Dados Pessoais poderao ser utilizados pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias para:

1. Cumprir as obrigagdes contratuais, legais e regulatérias da Administragdo Municipal, em razdo de suas
atividades;

2. Execucdo de seus Programas e prestagdo de servigos;

3. Divulgacdo através de Atas, Termos de Homologacdo e Adjudicacdo, Impugnacgdes, recursos, entre
outros documentos relacionados nos processos licitatorios;

4. Realizar a comunicacgdo oficial pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias por meio de quaisquer

canais de comunicacio (telefone, e-mail, SMS, Whatsapp, etc.).

Estou ciente que o Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias poderdo compartilhar os meus Dados Pessoais,
restringindo-se as fungdes e atividades por cada um desempenhadas e em aderéncia as finalidades acima
estabelecidas.

Estou ciente que o Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias poderdo tomar decisdes automatizadas com base
em meus Dados Pessoais, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do Municipio de
Imbuia/SC, a revisdo dessas decisdes.

Confidencialidade
Estou ciente do compromisso assumido pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias de tratar os meus Dados
Pessoais de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para qualquer
fim que nfo os descritos acima.
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Revogacao
Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipdtese em que as atividades
desenvolvidas pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias, no ambito de nossa relacdo, poderdo restar
prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus Dados Pessoais poderdo ser armazenados, mesmo apds o término do tratamento
— inclusive apds a revoga¢do do consentimento —, (i) para cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo
Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias e/ou (ii) desde que tornados andnimos.

Canal de Atendimento
Estou ciente que posso utilizar o canal de atendimento do Municipio de Imbuia/SC, por meio do endereco
eletronico licitacao@imbuia.sc.gov.br, para tirar dividas e/ou realizar solicitagcdes relacionadas ao tratamento dos
meus Dados Pessoais.

Por fim, declaro ter lido e ter sido suficientemente informado sobre o conteido deste Termo e concordo com o
tratamento dos meus Dados Pessoais aqui descritos de forma livre e esclarecida, em observancia a Lei Geral de
Prote¢do de Dados e as demais normativas sobre prote¢dao de Dados Pessoais aplicaveis.

Canal de Comunicac¢iao
Manifesto-me de forma informada, livre, expressa e consciente, no sentido de autorizar o Municipio de
Imbuia/SC e suas Secretarias a realizar contato comigo através dos seguintes canais:

e-mail:

(preencher com todos os nimeros
autorizados)
Ligacdo e App de comunicacio (Whatsapp):

Nome e Assinatura
Obs. 1: Rubricar e assinar todas as paginas.

Obs. 2: Solicitamos a gentileza de preencher este Termo de Consentimento, e entrega-lo juntamente com o
envelope da documentacao ou credenciamento para que possamos divulgar os dados pessoais.
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