PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE IMBUIA

AV. BERNARDINO DE ANDRADE, 86 - FONE/FAX: (47) 3557-2400
88440-000 - IMBUIA - SANTA CATARINA
www.imbuia.sc.gov.br prefeitura@imbuia.sc.gov.br

DECISAO EM RECURSO ADMINISTRATIVO
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022

Referéncia: PREGAO PRESENCTAL N° 106/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 106/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS GERAIS/TRABALHO BRACAL, DE FORMA CONTINUADA, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE IMBUIA.

Recorrente: SUL BRASIL ASSEIOS E CONSERVACAO LTDA.

Impugnante do recurso: AGIL EIRELI

1-RELATORIO

L1 - A referida licitagdo foi do tipo Menor Preco por Item, com sessdo de julgamento e de
Habilitagdo, no dia 27 de dezembro de 2022, as 08:30 horas.

1.2 - Na data e hora supracitada, foi instalada a sessio do PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022,
a qual foram participantes as empresas: PAULO CESAR MARTINS ME, PROFISER — SERVICOS
PROFISSIONAIS LTDA, ANA CLAUDIA OLIVEIRA DE ALMEIDA LTDA, GM INSTALADORA
LTDA, AOT AMBIENTAL E EMPREENDIMENTOS TECNICOS LTDA, OPTIMUS MULTI SERVICE
LTDA, LIMGER EMPRESA DE LIMPEZAS GERAIS E SERVICOS LTDA, AGIL EIRELI, SUL BRASIL,
ANSEIOS  E CONSERVACAO LTDA, MISERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA. Ao
termino da sessdo, a qual a empresa PAULO CESAR MARTINS ME foi vencedora do item 1 e a empresa
AGIL EIRELI foi vencedora do item 2, onde foram abertos os envelopes de habilitagdo das mesmas, sendo as
mesmas declaradas habilitadas pela Comissdo do Pregdo. Por solicitagdo das empresas participantes a
Comissdo decide por suspender a sessdo, dando 24 horas para que as empresas vencedoras apresentassem a
planilha de custo ¢ Formagido de Pregos, readequando o valor final proposto no Pregéo, onde, apds a entrega
dos mesmos e publicagdo no site do Municipio, abriu o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentacdo dos
recursos administrativos e apos este prazo abriu o prazo para a contrarrazao do recurso apresentado.

1.3 - Foi recebido da empresa SUL BRASIL ASSEIOS E CONSERVACAO LTDA., pessoa
Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n.°: 46.755.805/0001-46, com sede na Rua Mauro de Oliveira
Cavalin, n° 225 no Bairro Sio Sebastido, Unido da Vitéria — PR, no dia 30/12/2022, RECURSO
ADMINISTRATIVO, onde a mesma pede desclassificagdo da empresa AGIL EIRELL por presentar
exeesso de documentos ou documentos nio solicitados no edital de PREGAO PRESENCIAL N° 106/2022,
bem como questiona dados preenchidos da Planilha de Custos ¢ Formacao de Pregos. Apos o prazo recursal a
recorrida apresentou suas contrarrazdes.

2 - DAS RAZOES DO RECURSO
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2.1 - As razdes apresentadas pela licitante SUL BRASIL ASSEIOS E CONSERVACAO
LTDA., que podem ser visualizadas na integra no site do  Municipio de Imbuia
(https://imbuia.sc.gov.br/uploads/sites/391/2022/12/RECURSO—CONTRA—AGIL—EIRELI.pdﬂ, onde vamos
relatar de forma resumida as suas alegagdes:

2.1.1 - A empresa recorrente requer que a empresa AGIL EIRELI seja desclassificada no
certame, em razdo de incluir na fase de habilitagdo documentos que ndo foram solicitados no edital,
documentos de outros Estados. Questiona ainda, que a proposta ¢ a Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos
apresentam divergéncias: ndo ter presentado o saldrio base de R$ 1322,72; ndo ter apresentando o nimero da
CCT utilizada para a formulagdo da planilha de composi¢do de custos; ndo cotou 13° salario, provisdo
incidéncia de FGTS, provisio multa de FGTS, férias + 1/3, provisdo auséncia acidente de trabalho,
provisdo auséncias legais, seguro de vida, uniformes; néo justificou o valor cotado de uniformes; que a
Recorrida deixou vérios encargos no valor de R$ 19,00, porém, séo provisdes, ndo existe base legal ou no
edital para cotar valor maior ou menor, empresa deve cotar conforme sua estratégia; que a Recorrida cotou
errado piso salarial, vale alimentagdo econtribui¢do patronal.

3-DAS CONTRARRAZOES DO RECURSO

3.1 - A empresa AGIL EIRELL apresentou suas contrarrazoes, que podem ser visualizadas na
integra no site do Municipio de Imbuia (https://imbuia.so.gov.br/uploads/sites/391/2022/12/Cont1‘arrazao—
AGIL-anexos.pdf), onde vamos apresentar copia de partes de suas alegagdes:

1. DAS ALEGACAES INFUNDADAS DE SUL BRASIL ASSEIOS E CONSERVACAO LTDA.

1.1 Sustenta a Recorrente que a Recorrida apresentou certiddes negativas a mais do queo necessario ¢
deveria ser desclassificada por isso, porém, ndo merece razdo, pois a Recorrida prestaservigos para varios
estados ¢ municipios e por isso sua habilitagdo veio com documentos complementares. I certiddes ¢
comprovagdes complementares ndo resultam em inabilitacdo de licitantes, tdo somente servem para dar
mais seguranga para o ente piblico no ato da contratagao, sendo que, ndo ha vedagdo editalicia, muito
menos legal para desclassificagdo por excesso de certiddes, mas tdo somente por falta de certiddes.

1.2 Sustenta a Recorrente que a Recorrida ndo apresentou convengao coletiva para salario R$ 1.322,72,
porém, ndo fora solicitado no edital apresentagdo de convengao coletiva junto com proposta comercial.
No entanto, segue anexo conveng¢ao coletiva comprovando saldrio de R$ 1.322,72.

Q) SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRA&AL E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

R$ 1.587,27 (um mil, quinhentos e oitenta e sete reais e vinte e sete centavos)

T Composicao: piso salarial de R$ 1.322.72 (um mil, trezentos e vinte e dois reais e setenta e
J dois centavosy + RS 26455 (duzentos e sessenta e quatro reais e cinguenta e

cinco centavos), a titulo de adicional de insalubridade em grau médio, que corresponde a
20%.
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1.3 Sustenta ¢ Recorrente que a Recorrida ndo cotou 13° salario, provisdo incidéncia de FGTS,
provisdo multa de FGTS, férias + 1/3, provisdo auséncia acidente de trabalho, provisdo auséncia
por doenga, provisdo auséncias legais, seguro de vida, uniformes. Porém, todas as verbasforam cotadas,
conforme planilha em anexo, imagem abaixo:

ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "RA"

SOMA 34,8000% 644,64

IR ~¥ 8,33% de férias + 2,77% de
- 1/3 de férias = 11,11%

SOMA 19,4900% 360,95

Multas e indenizages FGTS

SOMA 0,0300% 0,57 Incidéncia Grupo A {inss, fgts, etc..)

i T T st fA=¥| sobre Grupo B (aviso prévio, etc...)
Total Encargos Socials 61,1025% 1.131,76
TOTAL MONTANTE A 2.983,57

MONTANTE B % s reiagdo 3 remunaragin

& grodsti 0,38 &, 01

provisio trintidic

o assiduidade

SOMA 7.60% 140,68

1.4 Sustenta ¢ Recorrente que a Recorrida ndo justificou o valor cotado de uniformes, porém ha
justificativa na proposta em anexo, imagem abaixo:

2.0 cuslo dos uniformes ¢ equipamentos de protegdo individual ¢ um custo varidvel ¢ assim como outras rubricas, depende da estrutura
organizacional ¢ dos custos de cada empresa. fogo o valor orcado esta de acordo com a realidade da empresa. Ademais, o art. 44, §3% da Lein®
§.666/93 possibilita a empresa renunciar aos materiais ¢ instalagSes de sua propricdade.

1.5 Sustenta ¢ Recorrente que a Recorrida deixou varios encargos no valor de R$ 19,00, porém, sdo
provisdes, ndo existe base legal ou no edital para cotar valor maior ou menor, empresa deve cotar
conforme sua estratégia, hé justificativa na proposta em anexo, imagem abaixo:

gl
1. Com relagdo aos custos de PROVISOES dos ENCARGOS SOCIAIS. a saber, Aviso prévie indenizado, Incidéncia do FGTS sobre o aviso "
prévio indenizado, Multa do FGTS do avise prévio indenizado. Aviso prévio trabalhado. Multa do FGTS em cima do aviso prévio trabathado. {)‘
Auséneias legais, Licenga paternidade. Auséncia por acidente de trabalho. Afastamento maternidade, Auséneia por doenca, ETC.. foram Iy
provisionados de acordo com as peculiaridades, estratégias ¢ experiéneia da empresa. tendo em vista que inexiste parimetros legais para provisdes o
uxinimas ou maximas. de acordo com o TRF 5% ne AGTR n® 67.014/RN;
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1.6 Sustenta ¢ Recorrente que a Recorrida cotou errado piso salarial, vale alimentagao econtribui¢do
patronal, porém, as cota¢des estdo com base na convengdo coletiva em anexo

2.  DOS PEDIDOS.

Diante do exposto, a empresa AGIL EIRELI gentilmente requer:

a) O recebimento ¢ provimento da presente CONTRARRAZAO, mantendosuas decisdes e manifestando-
se pelo ndo provimento dos Recursos interpostos por SUL BRASIL ASSEIOS E CONSERVACAO
LTDA.

Nestes termos, Pede deferimento.

4 - DA ANALISE DO RECURSO E DA CONTRARRAZAO DO RECURSO:

4.1 - A Pregoeira e a sua Equipe de Apoio em andlise ao recurso da empresa SUL BRASIL
ASSEIOS E CONSERVACAO LTDA. ¢ da contrarrazio da empresa AGIL EIRELI, s¢ manifesta:

4.1.1 - Referente as alegagdes da recorrente sobre a apresentagdo de documentos nao solicitados
pelo edital, esta Comissdo ndo vé motivos para a desclassificagdo da empresa AGIL EIRELI, visto que, a
apresentagdo destes documentos demonstra maior scguranga a administracdo, onde podemos conhecer a
realidade da empresa em outros municipios e estados que a mesma presta ou prestou servigos. Seria sim excesso
de formalismo desclassificar ou inabilitar uma empresa por este motivo.

4.12 - Referente as alegagdes da recorrente sobre as divergéncias da proposta e a Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, consideramos que as contrarrazdes da empresa AGIL EIRELI sdo suficientes ¢
aceitaveis por esta Comissio, visto que o proprio edital ja previa que néo seria motivo para desclassificagdo da
empresa a ndo apresentagdo da planilha e que poderia ser readequada conforme a neccessidade ¢ em
conformidade com o piso ajustado neste més de janeiro de 2023. Demais alegagBes ndo sdo motivos para
desclassificagdo da empresa vencedora do item do 2, pois as principais exigéncias requeridas pelo Municipio
foram atendidas, que sdo os encargos trabalhistas, piso salarial de janeiro/2023, insalubridade ¢ vale
alimentago nos percentuais ¢ valores fixados pelo Municipio. As demais in formagdes deverdo ser cumpridas
pela Contratada no decorrer do contrato, sendo que a mesma deverd apresentar mensalmente toda a
documentagio exigida n Clausula Nona da Minuta de Contrato, para que scja liberado o pagamento dos
SCIVICOs.

5_-DECISAO FINAL

51 - Com base no exposto acima, a Pregoeira ¢ a Equipe de Apoio conhecem do recurso ¢ da
o
contrarrazio, dada suas tempestividades ¢ regularidades formais, analisando-os quanto ao mérito: &

a) Opinar pela IMPROCEDENCIA do recurso interposto pela licitante recorrente SUL BRASIL @
ASSEIOS E CONSERVACAO LTDA., aceitando as alegagdes da recorrida, empresa AGIL EIRELL
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b) Mantem a decisdo de habilj

tagdo da empresa AGIL EIRELI, vencedora no item 2 do Pregdo
Presencial n° 106/2022.

¢) Dirigimos a medida recursal 4 autoridade hierarquica superior para que esta, na condi¢fdo de
segundo grau de julgamento, analise ¢ efetivamente decida quanto a procedéncia ou improcedéncia do recurso
interporto. Considerada a decisdo da Comissdo correta, o certame podera ser homologado.

Nada mais havendo a ser tratado, encerramos o parccer.

» Imbuia, 09 de janeiro de 2023.

Prefeito Municipal de Imbuia

Secretaria deAdministraga
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