PROCESSO LICITATORIO N° 82/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

DATA DA REALIZACAO: 21/10/2022

HORARIO: as 08:30 horas

LOCAL: Avenida Bernardino de Andrade, n® 86 — Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Imbuia —
Bairro Centro, Imbuia, Estado de Santa Catarina, Brasil — Sala de Licitacao

EXCLUSIVO PARA MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DE ACORDO COM O ARTIGO 48, INCISO I DA LEI
COMPLEMENTAR N° 147/2014, DE 7 DE AGOSTO DE 2014.

O MUNICIPIO DE IMBUIA, Estado de Santa Catarina, localizada no paco, na Avenida Bernardino de
Andrade, n° 86, torna publico que se acha aberta, nesta unidade, licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR LOTE - PROCESSO N° 82/2022, visando a
CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSOS SELETIVOS PARA PREENCHIMENTO DE
CARGOS DO MUNICIPIO DE IMBUIA/SC, conforme Anexo I - Termo de Referéncia. Observadas
as especificacdes ali estabelecidas, exclusivo para microempreendedor individual, microempresas e
empresas de pequeno porte de acordo com o artigo 48, inciso I da Lei Complementar n°® 147/2014, de 7
de agosto de 2014, conforme descricdo contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério
obedecera a Lei n° 10.520, de 2002, a Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, a Lei
Complementar n° 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, de 7 de agosto de 2014,
aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢cdes da Lei federal n° 8.666, de 23 de junho
de 1993, Decreto Municipal n° 16/2022 de 04 de margo de 2022, com alteracdes posteriores, e demais
normas regulamentares aplicdveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos no endereco acima
mencionado, na sessdo publica de processamento do Pregdo, apds o credenciamento dos interessados
que se apresentarem para participar do certame.

A sessao de processamento do pregao sera realizada na Avenida Bernardino de Andrade, n° 86 —
Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Imbuia — Bairro Centro, Imbuia, Estado de Santa
Catarina, Brasil, iniciando-se no dia 21/10/2022, as 08:30 horas. e sera conduzida pela Pregoeira
com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

1-DO OBJETO.
1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA REALIZACAO DE

CONCURSO PIjBLICO E PROCESSOS SELETIVOS PARA PREENCHIMENTO DE
CARGOS DO MUNICIPIO DE IMBUIA/SC, conforme Anexo I - Termo de Referéncia.



2 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO.

2.1 - Poderdo participar deste Pregdo somente microempreendedores individuais, microempresas e
empresas de pequeno porte, de acordo com o artigo 48, inciso I da Lei Complementar n° 123, de 2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, de 7 de agosto de 2014, pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem
a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacio, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2 - Nao sera admitida nesta licitacao a participagao de pessoas juridicas:

2.2.1 - Que, embora qualificadas como microempreendedor individual ou microempresas ou empresas
de pequeno porte, incidam em qualquer das vedagdes do artigo 3°, pardgrafo 4°, da Lei Complementar
n° 123, de 2006;

2.2.2 - Com faléncia, recuperacdo judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas;
2.2.3 - Em dissolugdo ou em liquidacdo;

2.2.4 - Que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Unido, nos termos do artigo 7° da Lei n°
10.520, de 2002, e decretos regulamentadores;

2.2.5 - Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razio de sang¢do restritiva
de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da
Lei n® 9.605, de 1998;

2.2.6 - Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica;
2.2.7 - Estrangeiras que nao funcionem no Pafs;

2.2.8 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993.

2.3 - O descumprimento de qualquer condicdo de participagdo acarretard a inabilitacdo do licitante.

2.4 - Quando necessdrio, e estando presente a sessdo representante legal devidamente credenciado para
este fim, poderd o Pregoeiro sanar possiveis falhas no credenciamento, na proposta ou na documentacdo
apresentada, desde que ndo vd de encontro ao principio da igualdade entre os licitantes, podendo
inclusive solicitar que seja elaborado, de préprio punho, por parte do representante legal presente,
declaracdes exigidas nos anexos deste edital, que por algum motivo estejam ausentes.

3 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO.

3.1 - Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos e providéncias, protocolando o pedido até 02 dias
uteis do recebimento da proposta ou impugnar o ato convocatério do presente pregdo, na Avenida
Bernardino de Andrade, n® 86, Centro, Imbuia, Estado de Santa Catarina, cabendo ao Pregoeiro decidir
sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.2 - Caso seja acolhida a peticao contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realizacao
do certame.



4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - O licitante, ou o seu representante, deverd, no local, data e hordrio indicados no preAmbulo deste
Edital, apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregdo,
munido da sua carteira de identidade, ou de outro documento equivalente, e do documento que lhe dé
poderes para manifestar-se durante a sessio ptiblica em nome do licitante.

4.2 - O licitante ou o seu representante que ndo se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estard
impedido de apresentar lances, formular intencdo de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma,
durante a sessdo.

4.3 - Copia da Carteira de Identidade e CPF ou documento equivalente.

4.4 - Declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao, conforme
inciso VII do art. 4° da Lei 10.520/02. (Modelo em anexo V).

4.5 - Procuracio ou instrumento particular (Anexo IV), necessdrio para o representante com poderes
para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome
do proponente, acompanhado do documento, descrito na alinea a seguir, para aferir-se a capacidade do
outorgante.

4.6 - CONTRATO SOCIAL OU EQUIVALENTE, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura, no caso de titular da mesma. A
ndo apresentacdo do documento de titularidade (CONTRATO SOCIAL OU EQUIVALENTE) ou
credenciamento ou a incorrec@o desses impedird a empresa de participar da licitagao.

4.7 - Declaracio de que é Microempreendedor Individual ou Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (se for o caso), enquadrada na forma da Lei Complementar 123/2006 e IN DREI
10/2013, acompanhado com a Certiddo expedida pela Junta Comercial para comprovacdo da condicdo
de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (c/ emiss@o ndo superior a 90 dias) ou o Certificado da
Condi¢do do Microempreendedor Individual (CCMEI) para comprovacdo de Microempreendedor
Individual (c/ emiss@o nao superior a 90 dias), sob pena de ser desconsiderada tal condicao.

Obs.: os itens apresentados no credenciamento estarao dispensados na habilitacio.
4.8 - Cada credenciado podera representar apenas um licitante.
4.9 — J4 no credenciamento, como condicdo prévia, serd verificado o eventual descumprimento das

condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:



49.1 - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido
(http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc);

4.9.2 - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

493 - Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos -
CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f7p=1660:2:::NO:2::).

4.10 - A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que preve, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pritica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritério.

4.10.1 - Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4.10.2 - A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

4.10.3 - O licitante serd convocado para manifestacio previamente a sua desclassificagdo.

4.10.4 - Constatada a existéncia de san¢do, o licitante serd declarado inabilitado, por falta de condi¢dao
de participacao.

5S- DA AP~RESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, na data, horério e local indicados no
preambulo deste Edital, quando o licitante, ou o seu representante, apds a fase de credenciamento,
deveré apresentar ao Pregoeiro os seguintes documentos:

5.1.1 - Declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo (deve ser apresentado juntamente ao
credenciamento, conforme modelo anexo V);

5.1.2 - Envelopes da proposta de precos e da documentacdo de habilitacdo, separados, fechados e
rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os
seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022
LICITANTE:

CNPJ:
ENVELOPE N’ 01 (PROPOSTA DE PRECOS)




PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022
LICITANTE:

CNPJ:
ENVELOPE N° 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

5.2 - Serd admitido o encaminhamento dos envelopes por via postal ou outro meio similar de entrega,
mediante recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues antes da abertura da sessao publica.

5.2.1 - Nessa hipétese, os dois envelopes deverdo ser acondicionados em involucro tnico, enderecado
diretamente a Comissdo, com a seguinte identificacdo:

A COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022
SESSAO EM XX/XX/XXXX, AS XX HORAS

5.3 - Os envelopes que ndo forem entregues nas condi¢des acima estipuladas ndo gerardo efeitos como
proposta.

6 - PROPOSTA DE PRECOS

6.1 - A proposta de precos, emitida por computador ou datilografada, redigida em lingua portuguesa,
com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como
também rubricadas todas as suas folhas pelo licitante ou seu representante, deverd conter:

6.1.1 - Precos ofertados, especificando valor unitdrio e total do item em moeda corrente nacional, em
algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os precos praticados no mercado,
considerando as quantidades constantes na planilha do Termo de Referéncia — Anexo I. A proponente
poderd utilizar o modelo de proposta propria, mds de preferéncia deverd utilizar o modelo do Anexo II
deste edital;

6.1.2 Nos pregos cotados ji devem estar incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim como
despesas com deslocamentos, hospedagem, alimentacdo, seguros e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacao.

6.1.3 - Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua
apresentacio, caso nao conste, serd considerado o prazo de 60 (sessenta) dias corridos;

6.1.4 - A apresentacdo da proposta implica plena aceitacdo, por parte do licitante, das condig¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e quando necessario, e estando presente a sessao representante
legal devidamente credenciado para este fim, poderd o Pregoeiro sanar possiveis falhas no
credenciamento, na proposta ou na documentacdo apresentada, desde que ndo v4d de encontro ao
principio da igualdade entre os licitantes, podendo inclusive solicitar que seja elaborado, de proprio



punho, por parte do representante legal presente, declaracdes exigidas nos anexos deste edital, que por
algum motivo estejam ausentes;

6.1.5 — Declaracao que este estd ciente do conhecimento do edital e seus anexos, concorda com todas
as suas condicdes;

6.1.6 - Declaracio dando ciéncia que os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro,

omissao ou qualquer outro pretexto;

6.1.7 - Declaracao de que estd ciente de que ndo respeitando os prazos de execugdo, estardo sujeitas as
multas conforme item determinado;

6.1.8 - Local, data, assinatura e identificacdo do signatario.

7 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 2)

7.1 - As licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos de habilitacdo, conforme o caso, em
original, por qualquer processo de cOpia previamente autenticada por cartério competente, ou por

servidor designado pelo Municipio, ou publica¢do em 6rgao da imprensa oficial, em Unica via:

7.2 - Relativos a Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

¢) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo
respectiva;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicac¢do dos seus administradores;

e) No caso de Microempreendedor Individual ou Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte: certidao
expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas ou Certificado da Condi¢édo
do Microempreendedor Individual (CCMEI), conforme o caso, que comprove a condi¢do de
Microempreendedor Individual ou Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da
Instrugdo Normativa DREI n° 10/2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integragao;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagio;

Obs.: Os documentos relacionados no item 7.2, ndo precisardo constar do Envelope “Documentos de
Habilitagdo”, se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregdo.

7.3 - Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;



b) Prova de regularidade por meio de competente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situac@o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

c) Certidao negativa ESTADUAL e MUNICIPAL da empresa licitante;

d) Certiddo Nacional de Débitos Trabalhista (CNDT), para comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

e) Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

7.4 - Relativos a Qualificacdo Economico-Financeira:

a) Certidao negativa de Pedido de Concordata ou de Faléncia, ou de Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial, acompanhada da certidao de registro no sistema Eproc.

Obs. 1: Considerando a implantagdo do sistema Eproc no Poder Judicidrio de Santa Catarina, a partir de
1° de Abril de 2019, as certiddes deverdo ser solicitadas tanto no sistema Eproc quanto no SAJ. As duas
certiddoes deverdo ser apresentadas conjuntamente caso contrdrio nio terdo validade, (sendo possivel
realizar diligéncia pela Comissdo de Licitacao).

Obs. 2: Considerando que a implantacdo do sistema Eproc foi realizada no Poder Judicidrio do Estado
de Santa Catarina, os demais estados estdo dispensados da apresentacdo da referida certiddo negativa de
faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial (Eproc).

7.5 - Relativos a Qualificacdo Técnica:

a) Certidao de Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Administracdo - CRA;

b) Comprovacdo de aptiddo, por meio de no minimo 0l (um) atestados de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico, comprovando experiéncia anterior pertinente e
compativel com o objeto da licitagdo, declarando que a licitante ji organizou concurso ptblico e/ou
processo seletivo, compativel em caracteristicas e quantidades ao ora licitado.

7.6 - Outras Declaracoes:

a) Declaracdo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que
cumpre o dispositivo no inciso XXXIII do art. 7° da C.F. (Modelo anexo III);

b) Declaracdo que a empresa ndo possui em seu quadro societario/social, nem no seu quadro funcional:
agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou servidor ptiblico da ativa,
membro comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do
Municipio de Imbuia (Anexo VI).

7.7 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a habilitacio, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital,
ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal.

7.8 - No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro retomard o procedimento a partir da fase de julgamento da
proposta, examinando a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.



7.9 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera
a sessdo, informando a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

7.10 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

7.11 - Caso o licitante possua alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogdvel por igual periodo, a critério da administracdo publica,
para a regulariza¢do da documentacio, pagamento ou parcelamento do débito e emissao de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.12 - A prorrogacdo do prazo a que se refere o subitem anterior deverd sempre ser concedida pela
Administracdo quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratacdo ou prazo
insuficiente para o empenho devidamente justificados.

7.13 - A declaragdo do vencedor de que trata este subitem acontecerd no momento imediatamente
posterior a fase de habilitagdo, aguardando-se os prazos de regularizacdo fiscal para a abertura da fase
recursal.

7.14 - A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto, implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666, de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacdo.

7.15 - Da sessdo publica do Pregédo serd lavrada Ata, que mencionard todas os licitantes presentes, 0s
lances finais oferecidos, bem como as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento, devendo a
Ata ser assinada pelo Pregoeiro e por todas os licitantes presentes.

8 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 - O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

8.2 - O Pregoeiro classificard o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado
propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor
precgo, para participacio na fase de lances.

8.2.1 - Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas condi¢cSes
definidas no subitem anterior, o Pregoeiro classificard as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s precos
oferecidos.



9 - DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 - Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o Pregoeiro dar4 inicio a etapa de apresentacdo
de lances verbais pelos licitantes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes.

9.2 - O lance devera ser ofertado pelo valor POR LOTE.
9.3 - O Pregoeiro convidard individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em
ordem decrescente de valor.
9.4 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard a exclusao
do licitante da etapa de lances e a manutencdo do dltimo preco por ele apresentado, para efeito de
ordenacdo das propostas.
9.5 - Havendo eventual empate entre propostas, ou entre propostas e lances, o critério de desempate serd
aquele previsto no artigo 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos:

a) Produzidos no Pais;

b) Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

¢) Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pafs.

9.6 - Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio.
9.7 - Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro poderd negociar com o
licitante para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo

negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste Edital.

9.8 - Ap6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.

10 - DA ACEITACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 - O Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
preco em relacdo ao valor estimado para a contratacdo e sua exequibilidade, bem como quanto ao
cumprimento das especificacdes do objeto.

10.2 - Os precos ndo poderdo ultrapassar o valor UNITARIO e TOTAL méximo definido no Termo de
Referéncia.

10.3 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sess@o, informando a nova data e horario para a
continuidade da mesma.



10.4 - Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitdvel, ou for desclassificada, o
Pregoeiro examinard a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

10.4.1 - Nessa situagdo, o Pregoeiro poderd negociar com o licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

10.5 - No julgamento das propostas, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que nao alterem sua
substdncia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficdcia para fins de classificagao.

10.6 - Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante deverd comprovar sua condig¢do de
habilitac@o, na forma determinada neste Edital.

11 - DA EXECUCAO DO OBJETO

11.1 - A execugdo do objeto compreende na elaboragdo e o fornecimento de edital(is) completo(s),
edital(is) resumido(s) para publicacdo, edital(is) de inscri¢des deferidas e indeferidas, edital(is) de
provas, preparacdo das provas objetivas e/ ou praticas, folhas de respostas, listas de presenca, aplicacio
e corre¢do das provas, contratacdo e treinamento de fiscais e coordenadores, analise de titulos,
aplicacdo de provas préticas, lista de classificacdo, revisao de questdes e recursos, listas de aplicacdo
do critério de desempate de notas, edital(is) de classificacdo e resultado(s) final(is).

11.2 — O prazo para Homologacgdo do resultado do Processo Seletivo serd até 31/12/2022.
11.3 - O prazo para Homologac¢ao do resultado do Concurso Publico serd até 28/02/2023.
12 - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1 — Os servicos, objeto deste Processo Licitatdrio, terdo seu recebimento realizado apds a finalizacdo
dos servigos, através de aprovagdo realizada pela Secretaria Municipal de Administra¢do, Fazenda e
Planejamento e também, apds a verificagdo da qualidade, que comprove a adequacdo do objeto aos
termos contratuais, observado o disposto no Art. 69 da Lei Federal n°. 8.666/93.

12.2 — Ap6s a verificacdo da qualidade, e o servico ndo for aprovado, a empresa terd o prazo 15 (quinze)
dias para refazer os servicos.

13 - DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 - Néao serd exigida a prestacdo de garantia para a contratagdo resultante desta licitacdo.
14 - DO PAGAMENTO.
14.1 - Para efeito de execugdo dos servigos, a Municipalidade pagara a(s) empresa(s) contratada(s), os

valores propostos em cada lote pela(s) Contratada, cujos pagamentos serdo realizados seguindo o
seguinte cronograma:

10



1* Parcela, no percentual de 40% (quarenta por cento), calculada sobre o valor total, apds a
homologacdo das inscricdes;

2% Parcela, no percentual de 60% (sessenta por cento), calculada sobre o valor total, com a elaboracio e
entrega de Relatério Final dos Trabalhos, apds a Homologagdao do Resultado do concurso ptblico e/ou
com o processo seletivo.

Obs.: Juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is), a(s) empresa(s) contratada(s) deverd(ao) anexar todas as
CND’s validas, pois as mesmas serdo critério para o efetivo pagamento.

14.2 - O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

14.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada e do regular cumprimento das obriga¢des assumidas.

N

14.3 - Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstiancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

14.4 - O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislacdo vigente.

14.5 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

14.6 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

14.7 - A nota fiscal devera conter Indicacdo de conta corrente bancaria junto ao Banco (....),
agéncia (...), sob o n°(....) de Titularidade de (....); Caso nao venha a conter as informacodes acima
solicitadas nao sera dado aceite na nota fiscal sobe pena de ndo pagamento da mesma.

14 - VIGENCIA DO CONTRATO

15.1 — O(s) Contrato(s) tera(do) vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério das partes e mediante termo aditivo, observado o
artigo 57, I, da Lei n° 8.666/93.

16 - AS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002 e do Decreto n°® 3.555, de
2000, a licitante/Adjudicatdria que, no decorrer da licitagdo:
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16.1.1 - Nao assinar o Contrato Administrativo, quando convocada dentro do prazo de validade da
proposta;

16.1.2 - Apresentar documentagdo falsa;

16.1.3 - Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

16.1.4 - Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

16.1.5 - Comportar-se de modo inidoneo;

16.1.6 - Cometer fraude fiscal;

16.1.7 - Fizer declaragdo falsa;

16.1.8 - Ensejar o retardamento da execugdo do certame.

16.2 - Pelo ndo cumprimento das obrigacOes assumidas, garantida a prévia defesa em processo

regular, a CONTRATADA ficard sujeito as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais cominacdes
aplicéveis:

I) adverténcia;
II) multa;

III) suspensao tempordria para licitar e contratar com a Administracao Publica, por periodo ndo superior
a 5(cinco) anos;

IV) declaragdo de inidoneidade.

16.3 - A penalidade de adverténcia serd aplicada em caso de faltas ou descumprimento de cldusulas
contratuais que ndo causem prejuizo ao Municipio e serd lancada no Cadastro de Fornecedores.

16.4 - Caberd aplicacdo de multa de até 10% calculada sobre o valor total do Contrato.

16.5 - A penalidade de suspensdo temporéria para licitar e contratar com a Administracdo Puiblica serd
lancada no Cadastro de Fornecedores e podera ser aplicada em casos de reincidéncia em
descumprimento de prazo contratual ou ainda descumprimento ou parcial cumprimento de obrigacao
contratual, mesmo que desses fatos nao resultem prejuizos.

16.6 - A penalidade de declaracdo de inidoneidade podera ser proposta:

a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmente obrigacdo contratual, desde que desses
fatos resultem prejuizos ao Municipio;

b) Se a CONTRATADA sofrer condenagdo definitiva por pratica de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos, ou deixar de cumprir suas obrigacdes fiscais ou parafiscais;

c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacdo.

16.7 - As sancdes previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso II.

16.8 - A penalidade de declaracdo de inidoneidade, aplicada pela autoridade competente, apés a
instrucdo do pertinente processo no qual fica assegurada a ampla defesa da CONTRATADA, sera
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lancada no Cadastro de Fornecedores e Publicado no Didrio Oficial dos Municipios, implicando a
inativacdo do cadastro, impossibilitando o fornecedor de relacionar-se com a Administragdo Municipal e
demais 6rgdos da administracao publica.

17 - DAS DOTACOES

17.1 - As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta do orcamento vigente do ano de
2022:

03.01 — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0009.2.003 — Manuten¢do Da Administragdao Central
(9) 3.3.90.00.00.00.00.00.0119 — Aplicagdes Diretas
(163) 3.3.90.00.00.00.00.00.1019 — Aplicacdes Diretas

18 -DO RECURSO

18.1 - Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizagdo fiscal, qualquer licitante
poderd, ao final da sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua inten¢do de recorrer,
quando lhe serd concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra razdes em igual prazo, que
comecard a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispenséveis a defesa dos seus interesses.

18.2 - A falta de manifesta¢do imediata e motivada do licitante quanto a intenc¢do de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

18.3 - Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a autoridade
competente quando mantiver sua decisao.

18.4 - A andlise quanto ao recebimento ou ndo do recurso, pelo Pregoeiro, ficard adstrita a verificacdo
da tempestividade e da existéncia de motivacdo da inten¢do de recorrer.

18.5 - O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente, conforme o caso,
importard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

18.6 - Nio serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.
19 - DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 - Até dois dias tuteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do pregao.

19.1.1 - Caberé ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas.

19.1.2 - Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a realizacdo
do certame, observando-se as exigéncias quanto a divulgacao das modifica¢des no Edital.
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19.2 - Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em
que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

19.3 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagio do
Pregoeiro em contrério.

19.4 - E facultada ao Pregoeiro ou 2 Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogio de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informacgdo que deveria constar no ato da sessdo publica.

19.5 - No julgamento da habilitacio e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nio
alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de
habilitagdo e classificagao.

19.6 - A homologac¢do do resultado desta licitagdo nao implicard direito a contratagao.

19.6.1 - A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes que
deles poderdo advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo/prestacdo de
servicos pretendida, sendo assegurado ao beneficidrio do registro a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condic¢des.

19.7 - A autoridade competente para a aprovacdo do procedimento licitatério poderd revogéd-lo em face
de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

19.8 - Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracio ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
conducio ou do resultado do processo licitatério.

19.9 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracgao.

19.10 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

19.11 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da

disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracio, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratag3o.
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19.12 - Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pecas que compdem o processo,
prevalece a previsdo do Edital.

19.13 - O Edital e demais informacgdes poderdo ser obtidas pelos telefones (47) 3557-2400/2419 ou
através do e-mail licitacao @imbuia.sc.gov.br.

19.14 - Copias do Edital e seus anexos estardo disponiveis, para consulta, no endereco da Prefeitura
Municipal de Imbuia, na Avenida Bernardino de Andrade, n® 86, Centro, Imbuia, Estado de Santa
Catarina.

19.15 - Também para facilitacdo e agilizagdo no andamento dos trabalhos, os interessados, poderdo
ainda, solicitar junto ao Setor de Licitagdes, via e-mail, no horirio de expediente, o arquivo auto
cotacdo, devendo ser a proposta trazida em Pen-drive ou CD.

19.16 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
orgdo, situado no endereco acima mencionado, nos dias uteis, no hordrio das 08 horas as 12 horas e das
14 horas as 17 horas.

19.17 - Nos casos omissos aplicar-se-20 as disposi¢des constantes da Lei n°® 10.520, de 2002, do Decreto
n® 3.555, de 2000, da Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n°® 7.892, de
2013, da Lei Complementar n° 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, de 2014, e
da Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente.

19.18 - O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o Foro da cidade de
Ituporanga/SC com exclusao de qualquer outro.

19.19 - Fazem parte integrante deste Edital:
Anexo I — Termo de Referéncia;
Anexo II — Modelo de Proposta;
Anexo III - Modelo de Declaracdo que ndo Emprega Menor;
Anexo IV — Modelo de Procuracao;
Anexo V — Modelo de Declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de
habilitagao;
Anexo VI — Declaracdo que a empresa ndo possui em seu quadro societdrio/social, nem no seu
quadro funcional: agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou
servidor publico da ativa, membro comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade
de economia mista do Municipio de Imbuia;
Anexo VII — Modelo de Declaracdo de Enquadramento como MEI ou ME ou EPP;
Anexo VIII - Minuta de Contrato;
Anexo IX — Termo de Consentimento — Dados Pessoais.
Imbuia/SC, 07 de outubro de 2022.

DENY SCHEIDT
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

TERMO DE REFERENCIA
1-DO OBJETO:

1.1 - CONTRAT’A(;AO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSOS SELETIVOS PARA PREENCHIMENTO DE
CARGOS DO MUNICIPIO DE IMBUIA/SC.

1.2 — Esta licitacdo é do tipo menor pre¢o por lote, selecio da proposta mais vantajosa para a
Administracgao.

2 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO:

2.1 — A realizacdo de concurso ptiblico e de processo seletivo sdo medidas indispensdveis para o
atendimento da demanda recorrente de provimento de cargos efetivos e tempordrios, visando suprir a
vacancia de cargos, bem como a expansao do quadro funcional dos 6érgdos do Municipio de Imbuia.

2.2 — Atualmente, o provimento de cargos efetivos nao € possivel, tendo em vista que o dltimo concurso
publico para preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, regulamentado pelo Edital n°
01/2019, teve sua validade expirada.

2.3 — Ademais, considerando a importancia da temadtica, que envolve todos os atos necessdrios ao
planejamento, coordenagdo, supervisio e realizacdo do certame, bem como a elaboragdo de questdes de
prova, aplicagdo, fiscalizacdo, avaliacdo de provas, julgamento de recursos e divulgacdo de resultados,
constatou-se a necessidade do auxilio de entidade com experi€ncia e conhecimento técnico suficientes
para conduzir a operacionalizacdo do processo como um todo até a indicacao final do rol de candidatos
aprovados.

2.4 — Desta forma, com fins de evitar a descontinuidade das atividades da Prefeitura Municipal de
Imbuia, assim como a inviabilidade de realizacdo do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo pela
administracio, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa(s) para a realizagdo de certame
mediante procedimento licitatério, por meio de uma das modalidades previstas na Lei Federal n°
8.666/93, para a prestagdo de servicos técnicos.

2.5 — A administragdo Publica é a autoridade especifica para a realizacdo de concursos publicos e/u
processos seletivos. Ocorre que na maioria dos casos ela ndo dispde de condi¢des técnicas
especializadas para executd-lo, tendo em vista que € indispensavel, além da experiéncia, o uso de
sistemas de logistica propria, estrutura, parque gréfico, sistema de atendimento diversificado ao
candidato, e diversas outras peculiaridades. Ademais € indispensdvel o atendimento ao principio da
impessoalidade, e o cauteloso afastamento daqueles que executam o concurso ou processo seletivo dos
candidatos, fato extremamente complexo para os pequenos municipios.
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2.6 — Assim, a garantia da imparcialidade e da especialidade na execucdo de concursos e de processos
seletivos € a contratacdo de institui¢do especializada na 4rea.

3 - FUNDAMENTACAO LEGAL E REGIME DE EXECUCAO

3.1 - Processo de Licitacdo na modalidade Pregdo, em sua forma “Presencial”’, em conformidade com a
Lei Federal n° 8.666/93 — Lei de Licita¢des Publicas c/c os termos da Lei Federal n° 10.520/02 — Lei que
Regulamenta o Pregio e Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes posteriores.

3.2 — A execugdo da contratacdo serd na forma indireta e regrada sob o regime de empreitada por preco
unitario do lote, na forma do Art. 10, inciso “b”, da Lei 8.666/93.

4 - DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS DO LOTE

LOTE 01

Item Descricao Quant.Unid | Valor Valor
Maéximo | Maximo
Unit. R$ | Total R$
0l |[REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO: | 01 | UN [36.730,00| 36.730,00
Elaboragdo e o fornecimento de edital completo, edital
resumido para publicacdo, edital de inscricdes deferidas e
indeferidas, edital de provas, preparacdo das provas
objetivas e/ ou préticas, folhas de respostas, listas de
presenca, aplicacdo e corre¢do das provas, contratacdo e
treinamento de fiscais e coordenadores, analise de titulos,
aplicacdo de provas prdticas, lista de classificacdo, revisdao
de questdes e recursos, listas de aplicagdo do critério de
desempate de notas, edital de classificacdo e resultado
final, para os seguintes cargos e habilitacdes:

ENSINO SUPERIOR:

Assistente Social do SUAS - Prova composta de 60
questdes, sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 5 de
informatica e 30 questdes especificas relativas ao cargo.

Psicologo do SUAS - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e
30 questdes especificas relativas ao cargo.

Contador - Prova composta de 60 questdes, sendo 20 de
portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e 30 questdes
especificas relativas ao cargo.

Controlador Interno - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 10 de informdtica
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e 25 questdes especificas relativas ao cargo.

Técnico em Informdtica - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 10 de matemadtica, 30 questdes
especificas relativas ao cargo.

Engenheiro Agronomo - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e
30 questdes especificas relativas ao cargo.

Nutricionista - Prova composta de 60 questdes, sendo 20 de
portugués, 5 de matematica, 5 de informética e 30 questdes
especificas relativas ao cargo.

Enfermeiro - Prova composta de 60 questdes, sendo 15 de
portugués, 5 de matemadtica, 5 de informdtica e 35 questdes
especificas relativas ao cargo.

Médico - Prova composta de 60 questdes, sendo 15 de
portugués, 5 de matematica, 5 de informética e 35 questdes
especificas relativas ao cargo.

Odontoélogo - Prova composta de 60 questdes, sendo 15 de
portugués, 5 de matematica, 5 de informética e 35 questdes
especificas relativas ao cargo.

Farmacéutico - Prova composta de 60 questdes, sendo 15
de portugués, 5 de matemdtica, 5 de informdtica e 35
questdes especificas relativas ao cargo.

ENSINO MEDIO:

Técnico Administrativo - Prova composta de 50 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 10 de informdtica
e 15 questdes de direito administrativo e direito
constitucional.

Assistente de Regulag@o - Prova composta de 50 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 10 de informatica
e 15 questdes de questdes especificas relativas ao cargo.

Técnico em Enfermagem - Prova composta de 50 questoes,
sendo 15 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e

25 questdes especificas relativas ao cargo.

Técnico em Enfermagem - Vacinador - Prova composta de
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50 questdes, sendo 15 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de
informadtica e 25 questdes especificas relativas ao cargo.

Técnico em Satide Bucal - Prova composta de 50 questdes,
sendo 15 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e
25 questdes especificas relativas ao cargo.

Auxiliar em Satide Bucal - Prova composta de 50 questoes,
sendo 15 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e
25 questdes especificas relativas ao cargo.

ALFABETIZADO:

Mecénico - Carteira B - Prova composta de 50 questdes,
sendo 15 de portugués, 10 de matemadtica e 25 questdes
especificas relativas ao cargo e Prova Prética

Motorista - Carteira D - Prova composta de 10 questdes de
Portugués, 10 questdes de Matemdtica e 15 questdes
especificas do cargo e Prova Prética

Operador de Equipamento - Carteira C - Prova composta
de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de Matematica e
15 questdes especificas do cargo e Prova Prética

Auxiliar de Servicos Gerais - Limpeza - Prova composta de
10 questdes de Portugués, 10 questdes de Matematica e 15
questdes especificas do cargo e Prova Pritica

Merendeira - Prova composta de 10 questdes de Portugués,
10 questdes de Matemadtica e 15 questdes especificas do
cargo e Prova Prética

Auxiliar de Servicos Gerais - Trabalhador Bracal - Prova
composta de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de
Matematica e 15 questdes especificas do cargo

Observacoes:

As questdes das provas devem ser inéditas, de multipla
escolha, numeradas sequencialmente, com 5 alternativas e
apenas 1 resposta correta.

As questdes ndo devem abordar temas de conhecimentos
gerais alheios e sem qualquer relacdo com as atividades do
cargo pretendido.
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O candidato terd direito de levar consigo o caderno de
questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos
dltimos 30 minutos anteriores ao hordrio determinado para
o término das provas.

Os cadernos de prova devem ser publicados no portal da
empresa e do municipio apds o termino da prova a fim de
se verificar se todas as questdes sao inéditas.

Total R$ | 36.730,00
LOTE 02
Item Descricao Quant [Unid | Valor Valor
Maximo | Maximo
Unit. R$ | Total R$
02 |REALIZACAO DE PROCESSOS  SELETIVOS: | 01 | UN |20.230,00| 20.230,00

Elaboragdo e o fornecimento de editais completos, editais
resumidos para publicacgao, editais de inscri¢des deferidas e
indeferidas, editais de provas, preparacdo das provas
objetivas e/ ou priticas, folhas de respostas, listas de
presenca, aplicacdo e correcdo das provas, contratacdo e
treinamento de fiscais e coordenadores, analise de titulos,
aplicagdo de provas prdticas, listas de classificacdo, revisao
de questdes e recursos, listas de aplicagdo do critério de
desempate de notas, editais de classificagdo e resultados
finais, para os seguintes editais, cargos e habilitacdes:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 1 - CARGOS DO
MAGISTERIO:

NIVEL: ENSINO SUPERIOR:

Devera ser elaborado um Edital de Processo Seletivo para
contratagdo em carater tempordrio para suprir vagas do
quadro de cargos do Magistério Pdblico Municipal de
Imbuia, conforme segue:

Professor Educacao Infantil - 15 questdes de portugués, 10
de matemadtica e 20 de questdes especificas relativas ao
cargo e prova de titulos

Professor Ensino Fundamental Anos Iniciais - 15 questdes
de portugués, 10 de matemdtica e 20 de questdes
especificas relativas ao cargo e prova de titulos
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Professor de Inglés - 15 questdes de portugués, 10 de
matemadtica e 20 de questdes especificas relativas ao cargo
e prova de titulos

Professor de Arte - 15 questdes de portugués, 10 de
matemadtica e 20 de questdes especificas relativas ao cargo
e prova de titulos

Professor de Educacdo Fisica - 15 questdes de portugués,
10 de matematica e 20 de questdes especificas relativas ao
cargo e prova de titulos

Professor de Educacdo Especial/Segundo Professor - 15
questdes de portugués, 10 de matematica e 20 de questdes
especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Miisica (Violao e Canto) - 15 questdes de
portugués, 10 de matemadtica e 20 de questdes especificas
relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Muisica (teclado) - 15 questdes de portugués,
10 de matematica e 20 de questdes especificas relativas ao
cargo e prova de titulos

Professor de Musica (Acordeom) - 15 questdes de
portugués, 10 de matemadtica e 20 de questdes especificas
relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Danga - 15 questdes de portugués, 10 de
matemadtica e 20 de questdes especificas relativas ao cargo
e prova de titulos

Professor de Artes Marciais (Judo, Muay thai ou Jiu-jitsu) -
15 questdes de portugués, 10 de matemadtica e 20 de
questdes especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Informdtica - 15 questdes de portugués, 10 de
matemadtica e 20 de questdes especificas relativas ao cargo
e prova de titulos

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 2 - CARGOS DO
QUADRO GERAL:

NIVEL: ALFABETIZADO:

Devera ser elaborado um Edital de Processo Seletivo para
contratacdo em cardter tempordrio para suprir vagas do
quadro geral de cargos da Prefeitura Municipal de Imbuia,
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conforme segue:

Motorista - Carteira D - Prova composta de 10 questdes de
Portugués, 10 questdes de Matemdtica e 10 questdes
especificas do cargo e Prova Prética

Auxiliar de Servigos Gerais - Limpeza - Prova composta
de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de Matemadtica e
10 questdes especificas do cargo e prova de titulos

Merendeira - Prova composta de 10 questdes de Portugués,
10 questdes de Matematica e 10 questdes especificas do
cargo e prova de titulos

Auxiliar de Servicos Gerais - Trabalhador Bracal - Prova
composta de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de
Matematica e 10 questdes especificas do cargo

Observagdes:

As questdes das provas devem ser inéditas, de multipla
escolha, numeradas sequencialmente, com 5 alternativas e
apenas 1 resposta correta.

As questdes ndo devem abordar temas de conhecimentos
gerais alheios e sem qualquer relacdo com as atividades do
cargo pretendido.

O candidato terd direito de levar consigo o caderno de
questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos
ultimos 30 minutos anteriores ao hordrio determinado para
o término das provas.

Os cadernos de prova devem ser publicados no portal da
empresa e do municipio apés o termino da prova a fim de
se verificar se todas as questdes sao inéditas.

Total R$ | 20.230,00

4.1 - AVALIACAO DOS CUSTOS/MEDIA DE PRECOS

4.1.1 - O custo unitario estimado foi apurado a partir de mapa de precos médios constante do processo
administrativo, elaborado com base em pesquisas de precos praticados no mercado através 3 (trés)
or¢amentos em anexo ao processo.

4.2 - JUSTIFICATIVA DA PESQUISA COM 3 (TRES) EMPRESAS DO RAMO:
4.2.1 — A pesquisa com 3 (tr€s) empresas do ramo se deve por ndo ser possivel pesquisar em sites
especializados, painéis de precos, notas fiscais ou contratos anteriores, pois cada concurso e cada
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processo seletivo possui uma particularidade de cargos e exigéncias de habilitacdo, ndo sendo
impossivel encontrar outra descri¢cdo idéntica com as necessidades desta administracao.

5- DA EXECUCAO DO OBJETO

5.1 - A execugdo do objeto compreende na elaboracdo e o fornecimento de edital(is) completo(s),
edital(is) resumido(s) para publicacdo, edital(is) de inscri¢des deferidas e indeferidas, edital(is) de
provas, preparacdo das provas objetivas e/ ou praticas, folhas de respostas, listas de presenca, aplicacio
e corre¢do das provas, contratacdo e treinamento de fiscais e coordenadores, analise de titulos,
aplica¢do de provas praticas, lista de classificacdo, revisdao de questdes e recursos, listas de aplicagdo
do critério de desempate de notas, edital(is) de classificacao e resultado(s) final(is).

5.2 — O prazo para Homologacao do resultado do Processo Seletivo serd até 31/12/2022.
5.3 - O prazo para Homologacao do resultado do Concurso Puiblico sera até 28/02/2023.
6 - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1 — Os servicos, objeto deste Processo Licitatdrio, terdo seu recebimento realizado apds a finalizagdo
dos servigos, através de aprovagdo realizada pela Secretaria Municipal de Administra¢do, Fazenda e
Planejamento e também, apds a verificacdo da qualidade, que comprove a adequacdo do objeto aos
termos contratuais, observado o disposto no Art. 69 da Lei Federal n°. 8.666/93.

6.2 — Ap06s a verificacdo da qualidade, e o servico ndo for aprovado, a empresa terd o prazo 15 (quinze)
dias para refazer os servicos.

7 - DOS OBJETIVOS E DA PRESTACAO DE SERVICOS:

7.1 - DO VALOR DAS TAXAS DE INSCRICAO:

7.1.1 O valor para pagamento das taxas de inscri¢des serd definido pela Municipalidade, por ocasido da
elaboracdo do edital de abertura do processo, as quais serdo cobradas através de boleto bancdrio emitido
pela empresa contratada e arrecadados como receita propria da Administra¢do, mediante recolhimento
em conta bancdria especifica indicada pela Prefeitura.

7.2 - ESTIMATIVA DE CANDIDATOS:

7.2.1 - O ndmero total estimado de inscri¢des para o concurso publico € de 800 candidatos. E o
ndmero total estimado de inscri¢des para os processos seletivos é de 400 candidatos.

7.3 - DOS SERVICOS:
7.3.1 Elaboracao de Edital, abrangendo:

a) Edital de abertura do concurso publico, processos seletivos e seus anexos, que serdo submetidos a
apreciacdo da Comissdo de Concurso Publico (Edital Completo e Edital Resumido);
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b) Elaboragdo do cronograma geral;

c) Elaboracdo de programas de estudo para todos os cargos;

d) Elaboracdo e definicdo do conteddo e bibliografias para as provas objetivas e/ou praticas, em
conjunto com a Comissdo de Concurso Piblico;

e) Disponibilizacio das inscri¢des exclusivamente via Internet;

f) Elaboracao de editais de inscri¢des deferidas, indeferidas e homologadas;

g) Elaboracio de edital de divulgagdo do resultado das provas;

h) Elaboragdao do edital de homologacdo dos resultados finais do concurso por ordem de
classificacdo e por cargo publico;

i) Especificagdo das fases da selecio com provas objetivas e/ou praticas (a ser definidas pela
Municipalidade), discriminando seu caréter classificatorio ou eliminatério e cargo publico;

7.3.2 - Procedimento referente as inscricoes:

a) Disponibilizar endereco eletrdnico para que os candidatos efetuem inscri¢des exclusivamente, via
Internet, no periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados deverdo ter acesso a ficha de
inscri¢do (com o campo especifico para op¢do de inscrigdo dos portadores de necessidades especiais),
edital do concurso e instrugdes sobre a realizacdo das inscrigdes;

b) Para tanto, a empresa deverd disponibilizar ao candidato que digite seus dados cadastrais, imprima o
boleto bancario e pague a taxa de inscri¢o;

c) Andlise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologacdes;

d) Emissdo de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo emprego ptblico e nimero de
inscricdo, e as inscri¢des indeferidas, mediante fundamentagao;

e) Elaboracdo de edital de divulgacdo e homologacdo das inscri¢des;

f) Elaboracgdo de edital de divulgacao inscri¢des indeferidas, com o motive do indeferimento;

g) Elaboracdo de listas com as inscri¢cdes por ordem alfabética e emprego ptiblico, com dados cadastrais
para realizacdo das provas com seus locais e salas;

7.3.3 - Procedimento referente as inscricoes de portadores de necessidades especiais:

a) Serd assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever, desde que as atribui¢des do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores. Para tanto, serd observado
o estabelecido na legislacdo especifica vigente.

b) As solicitacdes de inscricdo como candidatos com deficiéncia serdo remetidas A empresa contratada,
que efetuard andlise e divulgard o resultado dos pedidos apreciados, cabendo recurso aos que tiverem a
solicitacdo indeferida.

c) Deverd ser apresentada declara¢do e laudo médico, devendo o laudo médico ficar sob a guarda da
empresa vencedora, e enviada cdpia o Municipio de Imbuia, imediatamente, para averiguagdo do
Meédico do Trabalho, encarregado do exame admissional.

d) A empresa contratada oferecerd servigo diferenciado para atendimento ao candidato com deficiéncia,
garantindo condicdes adequadas que viabilizem a sua participagdo. Assim, serdo disponibilizadas salas
especiais para atendimento individualizado quando tal condi¢do se fizer necessdria, acomodacido
especifica para pessoas com dificuldade de locomogdo,ledores, provas ampliadas e em Braille.

7.3.4 - Aplicacao de provas objetivas, compreendendo:

a) Elaboracdo e aplicagdo das provas escritas com questdes em conformidade com o nivel de
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escolaridade do cargo, bem como as respectivas atribui¢des, dispondo de profissionais especializados,
devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo 6rgdo de classe,
garantindo assim o sigilo e segurancga, indispensdveis a lisura do concurso publico ou do processo
seletivo;

b) Treinamento do pessoal envolvido na aplicacdo da prova, como coordenadores e fiscais de salas,
com reunido marcada previamente, no minimo 5 (cinco) dias antes da prova;

¢) Expedir comunicag¢des e convocacoes aos candidatos;

d) Distribui¢des dos candidatos nos locais das provas;

e) Mapeamento e identificacio das salas para a realizag@o das provas;

f) Impressdo dos cadernos de provas escritas deverd ser em ambiente sigiloso, em quantidade
conforme o numero de candidatos inscritos;

g) Acondicionamento das provas, imediatamente apds a impressdo em embalagens plésticas com
fecho de seguranga invioldveis, cujos envelopes deverdo conter o local da prova, nimero da sala e a
quantidade de cadernos de provas;

h) Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicac@o, sem 6nus para a Administracdo
contratante;

i) Elaboragao de atas e listas de presengas;

j) Conferéncia, separagdo e acondicionamento dos formuldrios Opticos em conformidade com o
definido para os cadernos de provas;

k) Correcao das provas através de leitura dptica, com cartdo de respostas;

1) Emissdo de relatérios contendo notas individuais e nimero de acertos em cada disciplina por emprego
publico;

m) Disponibilizacdo do gabarito oficial de todas as provas;

n) Na hipétese de haver candidatos portadores de necessidades especiais, a empresa se responsabilizara
pelo recebimento dos laudos médicos que comprovem a deficiéncia e, em caso de solicitacdo de prova
especial, ficard a cargo da empresa a preparacdo das provas de acordo com cada necessidade e a
contratacdo de profissionais técnicos capacitados (intérpretes) para eventuais tradugdes.

7.3.5 - Aplicacao da prova de titulos:

a) Elaboracdo da grade de avaliacdo de titulos, que fard parte do edital de abertura das inscri¢des,
em conjunto com a Comissdo de Concurso Publico;

b) Recebimento e avaliagcdo de cada titulo apresentado, seguindo as orienta¢cdes do Edital;

c) Processamento das notas e elaborag@o de boletins individualizados e de relatérios das notas
para divulgacdo dosresultados.

7.3.6 - Aplicacao da prova pratica:

a) Aplicacdo por profissionais devidamente habilitados nas areas das respectivas atribuicdes,
possibilitando uma selecdomais criteriosa, direcionada a respectiva fun¢éo, e da qualidade técnica;

b) Pontuacdo em conformidade com critérios preestabelecidos;

c) Processamento das notas e elaborag@o de boletins individualizados, assim como de relatério de notas
visando a divulgacdo de resultados.

7.3.7 - Revisao de questoes e recursos, compreendendo:

a) Promocdo de coleta e avaliacdo dos recursos junto as Bancas Examinadoras, segundo as regras
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claramente definidas em edital;

b) Na hipdtese de existéncia de recursos decorrentes da ndo conformidade do candidato sobre os
resultados das provas objetivas, priticas e titulos, ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou
qualquer outro recurso previsto no edital de concurso ou no processo seletivo, a empresa contratada fara
o recebimento dos requerimentos para andlise e posterior resposta, encaminhando suas explicagdes e
esclarecimentos aos interessados;

¢) Atualizacdo, quando necessdrio, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

7.3.8 - Processamento da classificaciao final dos candidatos, compreendendo:

a) Emitir e entregar relatorio na forma impressa e digital de todos os inscritos aprovados, reprovados e
ausentes em ordem alfabética, contendo nome, endereco, nimero da carteira de identidade, notas de
cada prova, média final e classificacdo, situacdo de ausente/reprovado/aprovado, mencionando se o
candidato € portador de necessidades especiais;

b) Emitir e entregar relatério na forma impressa e digital de aprovados por cargo em ordem de
classificacdo, contendo o nimero de inscrigdo e nome do candidato, sendo que os portadores de
necessidades especiais deverdo constar na listagem de classificacdo geral e em listagem especifica com
classificacdo exclusiva;

c) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de inscri¢des.

7.3.9 - Mecanismos de Seguranca para Elaboracao das Provas

a) As provas, coordenadas pela empresa contratada, sdo elaboradas, avaliadas e revisadas por bancas
examinadoras compostas exclusivamente por profissionais especializados no conteido especifico da
matéria, criteriosamente selecionados por sua experiéncia, competéncia e idoneidade.

b) Utilizacdo de computadores ndo conectados as redes interna e externa;

c) Selegdo das bancas examinadoras, obedecendo ao critério de iseng@o e confidencialidade.

d) Cada membro componente da banca examinadora assina um Termo de Compromisso, declarando,
entre outros:

¢ Nio ser candidato participante do certame;

e Nio ter conhecimento de participacdo, no Concurso Piblico ou no Processo Seletivo, de conjuge ou
parente até o terceiro grau;

e Nao possuir qualquer vinculo institucional com cursos preparatérios para Concurso Publico ou
Processo Seletivo;

e FElaborar questdes absolutamente inéditas, sem qualquer disponibilidade publica (banco de dados,
Internet), mesmo que aproveitadas parcialmente, sendo que assume ter consciéncia de que € crime a
adog¢do de condutas tipicas de plagio;

¢ FElaborar questdes rigorosamente relacionadas ao contetido programético em Edital;

e Elaborar questdes que ndo sejam polémicas, nem deem margem a interpretagdes divergentes que
possam ser assumidas por autores distintos;

e Assumir compromisso de cardter personalissimo com a empresa contratada, ndo podendo ser
transferido ou subcontratado;

¢ Tomar conhecimento de que, na hipdtese de quebra de sigilo das questdes, antes da aplicacdo da
prova, constatando-se ser a ocorréncia de sua responsabilidade, bem como o ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacdes assumidas através do Termo de Compromisso, total ou parcialmente, além de
acarretar o seu imediato desligamento da Banca, implicard perdas e danos, ensejando a EMPRESA
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CONTRATADA a tomada das medidas judiciais cabiveis, tanto civil, como criminalmente.

7.4 - DEMAIS CONDICOES E EXIGENCIAS RELACIONADAS AO CONCURSO PUBLICO E DO
PROCESSO SELETIVO:

7.4.1 - Instrugdo de processo administrativo especifico, com todos os elementos concernentes ao
Concurso Puablico ou do Processo Seletivo, que servird de base para o Municipio de Imbuia e ao
Tribunal de Contas do Estado, quando da realizacao de auditoria;

7.4.2 - Divulgacao do Concurso Publico ou do Processo Seletivo através dos meios eletrOnicos, pela
Internet. Criacdo de home-page Internet — divulgacdo de editais, ficha e boleto de inscri¢do, relatérios
de candidatos e notas de todas as etapas do certame, cronograma de eventos, dentre outros atos
administrativos decorrentes da realizacdo de Concursos Publicos ou do Processo Seletivo em site
proprio;

7.4.3 - Contratagdo e treinamento dos coordenadores e fiscais de salas para o dia das provas, com data
previamente agendada, devendo a empresa contratada efetuar o pagamento das despesas de prestacdo
desses servigos;

7.4.4 - Elaboragdo de atas e listas de presengas de candidatos, em todas as etapas de aplicagdo de provas
e atos publicos;

7.4.5 - Disponibilizacdo de equipe técnica capacitada e habilitada para aplicagdo e corre¢do de provas
em suas etapas, inclusive pessoal especializado para os empregos que assim o exigirem;

7.4.6 - Caso haja demandas judiciais decorrentes do processo administrativo do concurso publico ou do
Processo Seletivo, a empresa contratada deverd dar assessoria juridica, elaborando subsidios para a
defesa nas demandas propostas contra a Prefeitura Municipal de Imbuia;

7.4.7 - Entrega ao Municipio, de relacdo de candidatos inscritos, constando todos os dados pessoais de
cada candidato.

7.4.8 - Entrega ao Municipio de estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados

7.5 - DOS ENCARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBUIA:

7.5.1 - Fornecer a contratada cdpias de leis municipais e demais atos que regulamentem ou disciplinem
a realizacdo de concursos publicos e/ou do Processo Seletivo;

7.5.2 - A Prefeitura Municipal de Imbuia responsabilizar-se-4 pela publicacdo dos Editais e atos oficiais
referentes ao Concurso Publico e/ou Processo Seletivo, no Didrio Oficial dos Municipios, site, jornal de
circulacdo estadual;

7.5.3 - Disponibilizar os locais para a realizacdo de provas escritas e priticas, e os veiculos, maquinas
e equipamentos para eventuais testes praticos.

7.6 - INFORMACOES AO CANDIDATO

7.6.1 - O candidato terd acesso ao Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) da empresa contratada.
Este servigo, executado por equipe devidamente habilitada, tem por propdsito assessorar o candidato
durante todo o periodo de realizacdo do evento, esclarecendo dividas, encaminhando questionamentos
aos departamentos competentes, ativando providéncias, orientando erecebendo sugestdes;
7.6.2 - A empresa terd até 48 horas para dar respostas aos questionamentos e solicitacoes.

7.7 - GUARDA DE MATERIAL
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7.7.1 - As folhas de respostas e as listas de presenca ficardo sob a guarda da empresa contratada, pelo
prazo de duracdo de vigéncia do concurso/processo seletivo, inclusive considerando eventual
prorrogacao;

7.7.2 - Ao término desse prazo, esses documentos serdo enviados oficialmente a PREFEITURA
MUNICIPAL DE IMBUIA, ou que tenham seu devido descarte/inutilizacdo do material, mediante
prévia autorizagao.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
8.1 - Cabe a CONTRATADA, além do previsto e exigido pela Lei e normas regulamentares pertinentes:

a) Comprometer-se conforme impde a ética profissional a ndo revelar o conteido das provas a quem
quer que seja antes da realizacdo das mesmas;

b) Realizacdo de diagndstico prévio do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo com levantamento dos
dados técnicos, legislacdo e normas, além da andlise dos pré-requisitos e descri¢cdo das atividades dos
cargos que estardo sendo submetidos ao processo de seleg@o.

c) Elaboracdo para publicacdo do aviso de realizagdo do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo,
através da publicacdo do extrato do Edital, na imprensa Oficial e em jornal de circulagdo estadual.

d) Disponibilizacdo de endereco eletronico onde os interessados terdo acesso a todas as etapas do
concurso e poderdo solicitar informacdes, e efetuar as devidas inscri¢des via internet;

e) Elaborar o Edital que ird reger todo o Concurso Publico e/ou Processo Seletivo, manual de orientacao
aos candidatos, avisos, comunicados e demais atos relacionados ao certame, submetendo- os a prévia
aprovacao da Prefeitura Municipal de Imbuia.

f) O Edital devera ser disponibilizado gratuitamente pela internet.

g) Elaboracdo de todos os demais Editais necessarios, tais como: homologacdo das inscri¢des,
divulgacdo de resultado de provas, julgamento de recursos, convocagdo para as provas, homologacio do
resultado final e classificacdo dos candidatos.

h) Elaborar programas e andlise técnica das provas tedrica objetivas, com ética profissional e total
sigilo, para que estejam de acordo com os pré-requisitos exigidos para cada cargo a ser preenchido.

1) Imprimir as provas. A impressio das provas deverd ser em ambiente altamente sigiloso, em
quantidade suficiente, incluindo reservas.

j) Divulgar dias e locais das provas em seu respectivo site.

k) As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues no
dia e horéario estipulado para a aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais serdao
abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos.

1) Elaboracdo de listagem dos inscritos por sala e termo de identificacdo de impressdo digital para o
processo de identificacdo das provas.

m) Aplicagdo das provas serd em Imbuia/SC.

n) Aplicar provas em data definida no cronograma do Edital, com fornecimento de grade de respostass
pré-identificadas.

0) Realizar provas especiais para candidatos com necessidades especiais.

p) Divulgar gabaritos em até 24 (vinte e quatro) horas apds realizagdo das provas, no site da
CONTRATADA.
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q) Posterior recebimento e andlises de recursos administrativos, conforme previsdo do Edital que regera
0 concurso.

r) Corrigir provas tedrico-objetivas através de leitura escaneamento digital de cada grade e os
resultados serdo publicados com a lista de notas permitindo prazo recursal.

s) Divulgar resultados no site até as 18 horas do dia fixado em cronograma.

t) Exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissdo de parecer
individualizado.

u) Recorrigir as provas e fornecimento de novos relatdrios, por for¢a de recursos interpostos, se forem o
caso;

v) Coordenar o ato publico de sorteio, se este for o ultimo critério de desempate determinado no edital
de inscri¢des, em local a ser cedido pelo CONTRATANTE;

w) Aplicagdo das provas, designando comissido coordenadora central, bem como banca de fiscalizagdo,
que receberd o devido treinamento e supervisdo, arcando a CONTRATADA com todos os custos
decorrentes desta contratacao;

x) Sinalizacdo dos espagos fisicos destinados a realizacdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

y) Divulgagdo da classificacao final dos candidatos;

z) Dispor dos profissionais necessdrios a execugdo dos servigos descritos, prevendo substitutos, no caso
de possiveis auséncias;

aa)Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informacdes necessdrias ou solicitadas por
autoridades constituidas referentes aos servicos e atendimentos prestados a Contratante pela
Contratada, no periodo de vigéncia do contrato;

bb) O servico deverd ser realizado no Municipio de Imbuia, nos locais indicados pela
Administracao Municipal;

cc)Cumprir rigorosamente e responsabilizar-se por todas as pecas e todos os servigos relacionados nos
itens do Termo de Referéncia, disponibilizando tais informag¢des em tempo habil para cumprimento dos
prazos legais;

dd) Responder por quaisquer atos e danos causados a Administracdo e/ou a terceiros, durante a
execugdo dos servigos, quer sejam praticados pela contratada, seus propostos e/ou subcontratados;
ee)Responsabilizar-se por todas as obrigacdes tributdrias decorrentes desta contratacdo, tais como:
Saldrios e todas as obrigagdes tributdrias, sociais, previdencidrias, trabalhistas e de acidentes de
trabalho, deslocamento, alimentacdo, hospedagem e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir
na execug¢do do contrato;

ff) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela
CONTRATANTE na execucdo dos servicos;

gg) A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

hh) Manter durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Processo Licitatorio.

9 —DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.1 - Cabe a CONTRATANTE, além do previsto e exigido pela Lei e normas regulamentares
pertinentes:
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a) Coordenar, acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades do concurso/processo seletivo,
garantindo a observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e transparéncia.

b) Subsidiar a CONTRATADA com informacdes necessérias a realizac@o das atividades.

¢) Comunicar & CONTRATADA todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolugdo
esteja na responsabilidade da CONTRATADA.

d) Comunicar a CONTRATADA, quando da apresentacdo de falhas nos servigos prestados, e solicitar
a substituicdo de qualquer profissional, bem como rescindir o contrato de prestagdo de servigo por
inadimpléncia no cumprimento do contrato.

e) Proceder as adverténcias, multas e demais cominacdes legais pelo descumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA.

10 - DO PAGAMENTO:

10.1 - Para efeito de execugdo dos servicos, a Municipalidade pagara a(s) empresa(s) contratada(s), os
valores propostos em cada lote pela(s) Contratada, cujos pagamentos serdo realizados seguindo o
seguinte cronograma:

e 1* Parcela, no percentual de 40% (quarenta por cento), calculada sobre o valor total, apds a
homologac¢do das inscri¢des;

e 2% Parcela, no percentual de 60% (sessenta por cento), calculada sobre o valor total, com a elaboracao
e entrega de Relatério Final dos Trabalhos, apés a Homologag@o do Resultado do concurso ptiblico e/ou
com o processo seletivo.

Obs.: Juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is), a(s) empresa(s) contratada(s) deverd(ao) anexar todas as
CND’s validas, pois as mesmas serdo critério para o efetivo pagamento.

10.2 — O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

10.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada e do regular cumprimento das obriga¢des assumidas.

10.3 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a

contratagdo, ou, ainda, circunstiancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

10.4 - O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislacdo vigente.

10.5 - Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

10.6 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

10.7 - A nota fiscal devera conter Indicacdo de conta corrente bancaria junto ao Banco (....),
agéncia (...), sob o n°(....) de Titularidade de (....); Caso nao venha a conter as informacoes acima
solicitadas nao sera dado aceite na nota fiscal sobe pena de nao pagamento da mesma.
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11 - DOTACAO ORCAMENTARIA:
11.1 - Os recursos necessdrios para cobertura do presente correrdo a conta das dotagdes orcamentdrias:

03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0009.2.003 — Manuten¢do Da Administracao Central
(9) 3.3.90.00.00.00.00.00.0119 — Aplicagdes Diretas
(163) 3.3.90.00.00.00.00.00.1019 — Aplica¢des Diretas

12 - DA QUALIFICACAO TECNICA:
12.1 - Para qualificag@o técnica os Licitantes devem apresentar o que segue:

a) Certidao de Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Administracdo - CRA;

b) Comprovag¢do de aptiddo, por meio de no minimo Ol (um) atestados de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito publico, comprovando experiéncia anterior pertinente e
compativel com o objeto da licitagdo, declarando que a licitante ji organizou concurso publico e/ou
processo seletivo, compativel em caracteristicas e quantidades ao ora licitado.

13 - DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

13.1 - Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocard o
vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no artigo 81 da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

13.2 - O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde
que seja feito de forma motivada.

13.3 - Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administra¢do convocara os licitantes
remanescentes, na ordem de classificag@o, para assinatura do contrato, em igual prazo e nas mesmas
condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados conforme
previsto neste Edital, ou entdo, revogara a Licitacdo, sem prejuizo da aplicacao.

14 — DA VIGENCIA DO CONTRATO:

14.1 - O(s) Contrato(s) terd(do) vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério das partes e mediante termo aditivo, observado o
artigo 57, I, da Lei n° 8.666/93.

15 - DA FISCALIZACAO

15.1 - A fiscalizacdo dos servi¢os contratados serd exercida diretamente pela contratante através da
Secretaria de Administracdo, Fazenda e Planejamento pelo Sr. Daina de Castro ou Leomar de Souza
Juinior como titular e como suplente Maiara Helena Stopassole.

15.1.1 - Atribuigdes do Fiscal do Contrato:

a) E a atividade de controle e inspecdo do objeto contratado (aquisi¢do de bens, servi¢os e obras) pela
Administracdo, com a finalidade de examinar ou verificar se sua execuc¢do obedece as especificacdes, ao
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projeto, aos prazos estabelecidos e demais obriga¢des previstas no contrato. Envolve, portanto,
responsabilidade com o mérito técnico do que estd sendo executado, observadas as condicdes
convencionadas.

b) Refere-se as atividades da administracdo publica e de seus agentes visando a se fazer cumprir as
obrigacgdes legais da sociedade. A fiscalizagdo consiste em examinar uma atividade para comprovar se
cumpre com as normas em vigor.

c) Ao Fiscal de Contratos compete zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas dos servicos prestados a Administracdo, bem como a qualidade dos produtos fornecidos.
Dentre suas atribui¢des estd a de acompanhar, fiscalizar e atestar a execuc¢do dos servigos e obras
contratadas; indicar as eventuais glosas das faturas; além das conferencias do adequado cumprimento
das exigéncias das garantias contratuais, compete ao fiscal informar a 4rea responsével pelo controle de
contratos o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que poderd ensejar a aplicacdo de
penalidades.

d) Em regra, aprovar as medicdes (servi¢os e obras) e atestar as notas fiscais sdo atribui¢des do fiscal de
contrato, j& que ao mesmo compete, entre outras atividades, receber o objeto provisdria e
definitivamente.

15.2 — A forma de Gestdo deste contrato serd exercida pela servidora Adriana Schaffer, com as
seguintes atribuicdes:

a) Aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada, verificar a regularidade das
obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas;

b) Prestar apoio a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, reajuste, alteracdo, reequilibrio, prorrogacio,
pagamento, aplicacdo de sancgdes, extincdo dos contratos, entre outras, com vistas a assegurar o
cumprimento das cldusulas do contrato a solucdo de problemas relacionados ao objeto.

c) Competem ao gestor da execucdo dos contratos, auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usudrio e, se necessdrio, poderd ter o auxilio de terceiro ou de empresa
especializada, desde que justificada a necessidade de assisténcia especializada.

Imbuia/SC, 07 de outubro de 2022.

VALDORI STEINHEUSER
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FAZENDA E PLANEJAMENTO

ANA MARIA DE ANDRADE KREUSCH
SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

ANDREZA TEREZINHA DOS PASSOS KREUSCH
SECRETARIA DA SAUDE/GESTOR MUNICIPAL DA SAUDE
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

NOME:

CNPJ:
ENDERECO:

TEL:

EMAIL:

Apresentamos nossa proposta para a CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S)
PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSOS SELETIVOS PARA
PREENCHIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE IMBUIA/SC, em conformidade com os
anexos do Processo Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022, acatando todas

as estipulagdes consignadas no Edital e anexos, conforme abaixo:

LOTE 01

Item

Descricao

Quant.

Unid.

Valor
Unit. R$

Valor
Total R$

01

REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO:
Elaboracdo e o fornecimento de edital completo, edital
resumido para publicagdo, edital de inscricdes deferidas e
indeferidas, edital de provas, preparacdo das provas
objetivas e/ ou praticas, folhas de respostas, listas de
presenca, aplicacdo e correcdo dasprovas, contratacio e
treinamento de fiscais e coordenadores, analise de titulos,
aplicacdo de provas préticas, lista de classificagdo,
revisdo de questdes e recursos, listas de aplicacdo do
critério de desempate de notas, edital de classifica¢do e
resultado final, para os seguintes cargos e habilitacdes:

ENSINO SUPERIOR:

Assistente Social do SUAS - Prova composta de 60
questdes, sendo 20 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de
informadtica e 30 questdes especificas relativas ao cargo.

Psic6logo do SUAS - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 5 de informatica
e 30 questdes especificas relativas ao cargo.

Contador - Prova composta de 60 questdes, sendo 20 de
portugués, 5 de matemdtica, 5 de informdtica e 30

01

UN
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questdes especificas relativas ao cargo.

Controlador Interno - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matemdtica, 10 de
informadtica e 25 questdes especificas relativas ao cargo.

Técnico em Informética - Prova composta de 60 questoes,
sendo 20 de portugués, 10 de matematica, 30 questdes
especificas relativas ao cargo.

Engenheiro Agronomo - Prova composta de 60 questdes,
sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 5 de informética
e 30 questdes especificas relativas ao cargo.

Nutricionista - Prova composta de 60 questdes, sendo 20
de portugués, 5 de matemdtica, 5 de informadtica e 30
questdes especificas relativas ao cargo.

Enfermeiro - Prova composta de 60 questdes, sendo 15 de
portugués, 5 de matemdtica, 5 de informética e 35
questdes especificas relativas ao cargo.

Médico - Prova composta de 60 questdes, sendo 15 de
portugués, 5 de matemdtica, 5 de informética e 35
questdes especificas relativas ao cargo.

Odontoélogo - Prova composta de 60 questdes, sendo 15
de portugués, 5 de matemdtica, 5 de informdtica e 35
questdes especificas relativas ao cargo.

Farmacéutico - Prova composta de 60 questdes, sendo 15
de portugués, 5 de matemadtica, 5 de informética e 35
questdes especificas relativas ao cargo.

ENSINO MEDIO:

Técnico Administrativo - Prova composta de 50 questoes,
sendo 20 de portugué€s, 5 de matematica, 10 de
informdtica e 15 questdes de direito administrativo e
direito constitucional.

Assistente de Regulacdo - Prova composta de 50
questdes, sendo 20 de portugués, 5 de matematica, 10 de
informdtica e 15 questdes de questdes especificas
relativas ao cargo.

34



Técnico em Enfermagem - Prova composta de 50
questdes, sendo 15 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de
informadtica e 25 questdes especificas relativas ao cargo.

Técnico em Enfermagem - Vacinador - Prova composta
de 50 questdes, sendo 15 de portugués, 5 de matematica,
5 de informaética e 25 questdes especificas relativas ao
cargo.

Técnico em Sadde Bucal - Prova composta de 50
questdes, sendo 15 de portugués, 5 de matemadtica, 5 de
informadtica e 25 questdes especificas relativas ao cargo.

Auxiliar em Sadde Bucal - Prova composta de 50
questdes, sendo 15 de portugués, 5 de matematica, 5 de
informadtica e 25 questdes especificas relativas ao cargo.

ALFABETIZADO:

Mecénico - Carteira B - Prova composta de 50 questdes,
sendo 15 de portugués, 10 de matematica e 25 questdes
especificas relativas ao cargo e Prova Prética

Motorista - Carteira D - Prova composta de 10 questdes
de Portugués, 10 questdes de Matemadtica e 15 questdes
especificas do cargo e Prova Prética

Operador de Equipamento - Carteira C - Prova composta
de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de Matematica
e 15 questdes especificas do cargo e Prova Pratica

Auxiliar de Servicos Gerais - Limpeza - Prova composta
de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de Matematica
e 15 questdes especificas do cargo e Prova Pratica

Merendeira - Prova composta de 10 questdes de
Portugués, 10 questdes de Matemdtica e 15 questdes
especificas do cargo e Prova Prética

Auxiliar de Servigcos Gerais - Trabalhador Bracal - Prova
composta de 10 questdes de Portugués, 10 questdes de
Matemitica e 15 questdes especificas do cargo

Observacoes:

As questdes das provas devem ser inéditas, de multipla
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escolha, numeradas sequencialmente, com 5 alternativas e
apenas 1 resposta correta.

As questdes ndo devem abordar temas de conhecimentos
gerais alheios e sem qualquer relacdo com as atividades
do cargo pretendido.

O candidato terd direito de levar consigo o caderno de
questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos
dltimos 30 minutos anteriores ao horirio determinado
para o término das provas.

Os cadernos de prova devem ser publicados no portal da
empresa e do municipio apds o termino da prova a fim de
se verificar se todas as questdes sao inéditas.

Total R$
LOTE 02
Item Descricao Quant. | Unid. | Valor Valor
Unit. R$| Total R$
02 |REALIZACAO DE PROCESSOS SELETIVOS: UN

Elaboragdo e o fornecimento de editais completos,
editais resumidos para publicacdo, editais de
inscrigdes deferidas e indeferidas, editais de provas,
preparagdo das provas objetivas e/ ou praticas, folhas
de respostas, listas de presenga, aplicacdo e correcdo
das provas, contratacdo e treinamento de fiscais e
coordenadores, analise de titulos, aplicacdo de provas
praticas, listas de classificacdo, revisdo de questdes e
recursos, listas de aplicacdo do critério de desempate
de notas, editais de classificacdo e resultados finais,
para os seguintes editais, cargos e habilitagdes:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 1 - CARGOS
DO MAGISTERIO:

NIVEL: ENSINO SUPERIOR:

Deveré ser elaborado um Edital de Processo Seletivo
para contratagdo em cardter tempordrio para suprir
vagas do quadro de cargos do Magistério Publico
Municipal de Imbuia, conforme segue:

Professor Educacdo Infantil - 15 questdes de
portugués, 10 de matemdtica e 20 de questdes
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especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor Ensino Fundamental Anos Iniciais - 15
questdes de portugués, 10 de matemdtica e 20 de
questdes especificas relativas ao cargo e prova de
titulos

Professor de Inglés - 15 questdes de portugués, 10 de
matematica e 20 de questdes especificas relativas ao
cargo e prova de titulos

Professor de Arte - 15 questdes de portugués, 10 de
matemadtica e 20 de questdes especificas relativas ao
cargo e prova de titulos

Professor de Educacdo Fisica - 15 questdes de
portugués, 10 de matemdtica e 20 de questdes
especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Educacdo Especial/Segundo Professor -
15 questdes de portugués, 10 de matemaética e 20 de
questdes especificas relativas ao cargo e prova de
titulos

Professor de Miusica (Violao e Canto) - 15 questdes
de portugués, 10 de matematica e 20 de questdes
especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Miusica (teclado) - 15 questdes de
portugués, 10 de matemdtica e 20 de questdes
especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Musica (Acordeom) - 15 questdes de
portugués, 10 de matemdtica e 20 de questdes
especificas relativas ao cargo e prova de titulos

Professor de Danca - 15 questdes de portugués, 10 de
matematica e 20 de questdes especificas relativas ao
cargo e prova de titulos

Professor de Artes Marciais (Judd, Muay thai ou Jiu-
jitsu) - 15 questdes de portugués, 10 de matematica e
20 de questdes especificas relativas ao cargo e prova
de titulos

Professor de Informatica - 15 questdes de portugués,
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10 de matemdtica e 20 de questdes especificas
relativas ao cargo e prova de titulos

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°2 - CARGOS
DO QUADRO GERAL.:

NIVEL: ALFABETIZADO:

Devera ser elaborado um Edital de Processo Seletivo
para contratacdo em cardter tempordrio para suprir
vagas do quadro geral de cargos da Prefeitura
Municipal de Imbuia, conforme segue:

Motorista - Carteira D - Prova composta de 10
questdes de Portugués, 10 questdes de Matemdtica e
10 questdes especificas do cargo e Prova Prética

Auxiliar de Servigos Gerais - Limpeza - Prova
composta de 10 questdes de Portugués, 10 questdes
de Matematica e 10 questdes especificas do cargo e
prova de titulos

Merendeira - Prova composta de 10 questdes de
Portugués, 10 questdes de Matemética e 10 questdes
especificas do cargo e prova de titulos

Auxiliar de Servigos Gerais - Trabalhador Bragal -
Prova composta de 10 questdes de Portugués, 10
questdes de Matematica e 10 questdes especificas do
cargo

Observacdes:

As questdes das provas devem ser inéditas, de
multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5
alternativas e apenas 1 resposta correta.

As questdes ndao devem abordar temas de
conhecimentos gerais alheios e sem qualquer relacao
com as atividades do cargo pretendido.

O candidato terd direito de levar consigo o caderno
de questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer
nos ultimos 30 minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.

Os cadernos de prova devem ser publicados no portal
da empresa e do municipio apds o termino da prova a
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fim de se verificar se todas as questdes sdo inéditas.

Total R$
TOTAL GERAL DA PROPOSTA: R$ ( ).

DECLARAMOS:

a) Declaramos que no preco cotado ji estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim como
despesas com deslocamentos, hospedagem, alimentacdo, seguros e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacdo.

b) Declaramos que estamos cientes do conhecimento do edital e seus anexos, concordamos com todas as
suas condigdes;

c) Damos ciéncia que os pregos propostos sdo de nossa exclusiva responsabilidade, ndo nos assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alega¢do de erro, omissdao ou qualquer outro
pretexto;

d) Declaramos de que estamos cientes de que ndo respeitando os prazos de execucgdo, estaremos sujeitas
as multas conforme item determinado;

Carimbo do CNPJ da Empresa

(Modelo - deve ser emitido em papel que contenha a denominacao ou raziao social da empresa
licitante e deve vir dentro do envelope de proposta)
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ANEXO 11T

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO DO MENOR

Declaramos para fins de participaco Na ........ccceceeeeveeeenieeeeiieeeneeennne. (preencher com o tipo de licitagdo)
n® ... /..... (preencher o n° da licitagd0) quUE a EMPIeSad ......c.ccecvcveeeeeerieeerveeniereennnenns , CNPJ n°
........................ , cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, ou seja, ndo
tem em seus quadros menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso
ou menores de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos.

A empresa estd ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a vigéncia do contrato
acarretard em rescisdo deste, conforme determina a Lei n° 9.854/99 e o inciso V do artigo 13 do
Decreto n°® 3.555/2000.

............................... s eeeenenen d€ el de 2022,

Representante Legal

Carimbo da CNPJ

(Modelo - deve ser emitido em papel que contenha a denominacao ou raziao social da empresa
licitante e deve vir dentro do envelope de habilitacio)
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ANEXO IV

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

PROCURACAO
EU oo (sécio proprietario), residente na rua
........................................................ ,nacidade de .........c.ccceeeee., portador da RG ... @
CPF...ooomeeeieiieeeeeeeeeee, , venho por meio desta, nomear 0
Senhor(a)......coocveeeeeeiiieiiciieeee e , portador do RG......cccccooiiiiiiiiniinne. , residente a
TU . eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeesseeeereeessnnneeesesseesnanns , N, , como meu bastante procurador, para o fim
especial de  representar @  EMPIESA  cceecceeeciiieriieeeniee e eee e e , situada a
rua(Avenida)........coceeeeeireeeeinneeeennn, ,N% nacidade de ....ooovveeeeeiiieiieeccee e , Estado de
.................................... ,CNPJ....coccvveecvieeiieeeieeeneenn.. € Inscric@o Estadual......oeveeeeeeeiicieeeeee,
junto ao Municipio de Imbuia, SC, no edital de Licitagio................. , Modalidade Pregdo, n° 82/2022,

para efetuacio de lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da
empresa acima citada, inclusive para assinatura da Ata de Registro de Precos.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente declaracdo.
....................................... (cidade), data (dia, més e ano)....................

Obs: Devera ser autenticada em tabelido de notas.

............................... s eeveeeee de i de 2022,

Representante Legal
Carimbo da CNPJ

(Modelo - deve ser emitido em papel que contenha a denominacido ou razao social da empresa
licitante e deve vir fora dos envelopes)
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ANEXO V

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

DECLARACAQO

o

Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua , N , bairro ,
cidade , estado , declara, sob as penas da lei, que
cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo e entregamos nossos envelopes contendo a indica¢ao
do objeto e dos precos oferecidos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

............................... s oo de i de 2022,

Representante Legal

Carimbo da CNPJ

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominacido ou razao social da empresa
licitante e deve vir fora dos envelopes)
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ANEXO VI

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

DECLARACAOQO

Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua , n° , bairro ,
cidade , estado , declara, sob as penas da lei, que encontra-
se em conformidade com o art 54, I, “a”, da Constituicio da Republica, e art 43, I, “a”, II, “a”, da
Constitui¢do do Estado de Santa Catarina, alegando que, nao possui em seu quadro societdrio/social, nem
no seu quadro funcional: agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou
servidor publico da ativa, membro comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista do Municipio de Imbuia.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente declaracao.

Cidade , _de de

Nome e carimbo
Cargo
RG

Licitante

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominacido ou razao social da empresa
licitante e deve vir dentro do envelope de habilitaciao)
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ANEXO VII

A/C Pregoeira

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO “MEI” OU ME” OU “EPP”

...................................................... , inscrita no CNPJ sob n°........................., por intermédio de seu(sua)
representante legal, senhor(a).......ccccceeveeveeveennennnen. , inscrito(a) no CPF sob n°.........cccovievviiiiiiniiiecceinee,
e portador(a) da Carteira de Identidade com RG no..........ccccceeueeueenneen. , DECLARA para fins do disposto

no Edital de Pregio Presencial n°. 82/2022, sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei,
que esta empresa, na presente data, € considerada:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme § 1° do art. 18-A da Lei Complementar n°
128, de 19 de dezembro de 2008.

() MICROEMPRESA, conforme inciso I do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006.

Declara ainda que a empresa ndo se enquadra em nenhuma das hipdteses do § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

(Local e data)

(Empresa Proponente)
(Representante legal)

(Observagdo: Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa).

(Modelo - deve ser emitido em papel que contenha a denominacido ou razao social da empresa
licitante e deve vir fora do envelope de habilitacdo)
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ANEXO VIII
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

CONTRATO N° 82/2022 QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICIPIO DE IMBUIA E A
EMPRESA xxxxxxxxxx, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

Aos ............ dias do més de .....ovveeevveeeeennnnnn, de 20..., de um lado O MUNICIPIO DE IMBUIA, Estado
de SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 83.102.632/0001-93, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Senhor xxxxxx, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n® xxxxxxxxx e CPF n°
XXXXXXXXX, residente e domiciliado a Rua XXXXXXXXXXXX, n° xxxxx, nesta cidade de Imbuia, no uso de
suas atribui¢des, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a
XXXXXXXXXxxxx, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n° xxxxxxxxxxxxxxxx, com sede na Cidade de
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (cargo), portador da
carteira de identidade n° xxxxxxxxxx, € do CPF/MF n.° xxxxxxxxx, denominada simplesmente
CONTRATADA, tendo em vista o resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022, do Tipo
MENOR PRECO POR LOTE, consoante e decidido no Processo de Licitacao n° 82/2022 resolvem
celebrar o presente Contrato, sujeitando-se as normas da Lei n® 8.666, de 21 de julho de 1993, Lei n°
10.520, de 2002, da Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, da Lei Complementar n°
123, de 2006, com suas alteragcdes posteriores, mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
PARA PREENCHIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE IMBUIA/SC,
conforme especificacdoes técnicas do Termo de Referéncia, Anexo I do edital, para atender as
necessidades do Municipio e demais cldusulas, condicdes e Anexos do Edital de PREGAO
PRESENCIAL N° 82/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E REGIME DE EXECUCAO

2.1 - Processo de Licitacdo na modalidade Pregdo, em sua forma ‘“Presencial”’, em conformidade com a
Lei Federal n°® 8.666/93 — Lei de Licitagdes Publicas c/c os termos da Lei Federal n° 10.520/02 — Lei que
Regulamenta o Pregdo e Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes posteriores.

2.2 — A execucdo da contratacdo serd na forma indireta e regrada sob o regime de empreitada por preco
unitdrio do lote, na forma do Art. 10, inciso “b”, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 - O(s) Contrato(s) terd(ao) vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, a critério das partes e mediante termo aditivo, observado o artigo 57,
I, da Lei n® 8.666/93.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

4.1 - Cabe a CONTRATADA, além do previsto e exigido pela Lei e normas regulamentares pertinentes:

a) Comprometer-se conforme impde a ética profissional a ndo revelar o contetido das provas a quem quer
que seja antes da realizacdo das mesmas;

b) Realizacdo de diagndstico prévio do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo com levantamento dos
dados técnicos, legislagdo e normas, além da andlise dos pré-requisitos e descricao das atividades dos
cargos que estardo sendo submetidos ao processo de selecdo.

c) Elaboragdo para publicacdo do aviso de realizagdo do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo,
através da publicacdo do extrato do Edital, na imprensa Oficial e em jornal de circulacdo estadual.

d) Disponibilizagdao de endereco eletronico onde os interessados terdo acesso a todas as etapas do
concurso e poderao solicitar informacdes, e efetuar as devidas inscri¢des via internet;

e) Elaborar o Edital que ird reger todo o Concurso Publico e/ou Processo Seletivo, manual de orientacao
aos candidatos, avisos, comunicados e demais atos relacionados ao certame, submetendo- os a prévia
aprovacao da Prefeitura Municipal de Imbuia.

f) O Edital devera ser disponibilizado gratuitamente pela internet.

g) Elaboracgdo de todos os demais Editais necessdrios, tais como: homologacdo das inscri¢des, divulgacao
de resultado de provas, julgamento de recursos, convocagdo para as provas, homologa¢do do resultado
final e classificacdo dos candidatos.

h) Elaborar programas e andlise técnica das provas tedrica objetivas, com ética profissional e total sigilo,
para que estejam de acordo com os pré-requisitos exigidos para cada cargo a ser preenchido.

1) Imprimir as provas. A impressao das provas deverd ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade
suficiente, incluindo reservas.

j) Divulgar dias e locais das provas em seu respectivo site.

k) As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassdveis e deverdo ser entregues no
dia e hordrio estipulado para a aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais serdo
abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos.

1) Elaboragdo de listagem dos inscritos por sala e termo de identificagdo de impressdo digital para o
processo de identificacdo das provas.

m) Aplicag@o das provas serd em Imbuia/SC.

n) Aplicar provas em data definida no cronograma do Edital, com fornecimento de grade de respostass
pré-identificadas.

0) Realizar provas especiais para candidatos com necessidades especiais.

p) Divulgar gabaritos em até 24 (vinte e quatro) horas apds realizacdo das provas, no site da
CONTRATADA.

q) Posterior recebimento e andlises de recursos administrativos, conforme previsao do Edital que regeréd o
concurso.

r) Corrigir provas tedrico-objetivas através de leitura escaneamento digital de cada grade e os resultados
serdo publicados com a lista de notas permitindo prazo recursal.

s) Divulgar resultados no site até as 18 horas do dia fixado em cronograma.

t) Exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissdo de parecer
individualizado.
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u) Recorrigir as provas e fornecimento de novos relatérios, por forca de recursos interpostos, se forem o
caso;

v) Coordenar o ato ptblico de sorteio, se este for o dltimo critério de desempate determinado no edital de
inscri¢des, em local a ser cedido pelo CONTRATANTE;

w) Aplicacdo das provas, designando comissdo coordenadora central, bem como banca de fiscalizagao,
que recebera o devido treinamento e supervisdo, arcando a CONTRATADA com todos os custos
decorrentes desta contratagcdo;

x) Sinalizagdo dos espagos fisicos destinados a realizagdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

y) Divulgac¢do da classificacao final dos candidatos;

z) Dispor dos profissionais necessdrios a execu¢do dos servigos descritos, prevendo substitutos, no caso
de possiveis auséncias;

aa)Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informacgdes necessdrias ou solicitadas por
autoridades constituidas referentes aos servigos e atendimentos prestados a Contratante pela Contratada,
no periodo de vigéncia do contrato;

bb) O servico devera ser realizado no Municipio de Imbuia, nos locais indicados pela Administracdao
Municipal;

cc)Cumprir rigorosamente e responsabilizar-se por todas as pecas e todos os servigos relacionados nos
itens do Termo de Referéncia, disponibilizando tais informacdes em tempo habil para cumprimento dos
prazos legais;

dd) Responder por quaisquer atos e danos causados a Administracdo e/ou a terceiros, durante a
execucao dos servigos, quer sejam praticados pela contratada, seus propostos e/ou subcontratados;
ee)Responsabilizar-se por todas as obrigacdes tributdrias decorrentes desta contratacdo, tais como:
Saldrios e todas as obrigagdes tributdrias, sociais, previdenciarias, trabalhistas e de acidentes de trabalho,
deslocamento, alimentacdo, hospedagem e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo
do contrato;

ff) Providenciar a imediata correcio das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela
CONTRATANTE na execucdo dos servicos;

gg) A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessdrias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

hh) Manter durante toda a execu¢@o do contrato, compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condig¢Oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Processo Licitatério.

4.2 - Cabe a CONTRATANTE, além do previsto e exigido pela Lei e normas regulamentares pertinentes:

a) Coordenar, acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades do concurso/processo seletivo,
garantindo a observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e transparéncia.

b) Subsidiar a CONTRATADA com informacdes necessdrias a realizacdo das atividades.

¢) Comunicar 8 CONTRATADA todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolugdo esteja
na responsabilidade da CONTRATADA.

d) Comunicar a CONTRATADA, quando da apresentacao de falhas nos servicos prestados, e solicitar a
substitui¢do de qualquer profissional, bem como rescindir o contrato de prestacdo de servico por
inadimpléncia no cumprimento do contrato.

e) Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA.
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CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

5.1 - O CONTRATANTE tera direito a:
a) Receber a execucdo dos servi¢os na forma ajusta e sempre que solicitado.
Os direitos nesta clausula, ndao excluem outros previstos ao longo do presente instrumento.

5.2 - A CONTRATADA teré direito a:
a) Receber o valor ajustado, apds a execucdo dos servigos.

5.3 - O CONTRATANTE sera responsdvel por:
a) Dar condi¢des pra execugdo dos servigos;
b) Fiscalizar todos os servicos contratados.

5.4 - A CONTRATADA seré responsdvel por:
a) Serd de responsabilidade da CONTRATADA, realizar os servigos solicitados com qualidade e ética;
b) Atender a CONTRATANTE sempre que solicitado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DA FORMA DE REAJUSTE

6.1 - Pela execucdo dos servicos constantes do presente contrato, 0 CONTRATANTE, pagard a
CONTRATADA, o valor global de RS ................... G ), de acordo com os itens
solicitados, conforme abaixo:

LOTE ....

Item Descricao Quant.|Unid. | Valor Valor
Unit. R$ | Total R$

INFORMAR O(S) LOTE(S) VENCENDOR(ES) NA
CONTRATACAO

Total R$

6.2 - O reajuste poderd ocorrer 12 meses da apresentagio da proposta, com base no indice IPCA — Indice
Nacional de Preco ao Consumidor Amplo acumulada nos dltimos 12 (doze) meses ou outro indice que o
vier a substituir. Os efeitos financeiros do reajuste iniciardo a partir do mesmo dia do prazo limite acima
estabelecido.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES E PRAZOS DA PRESTACAO DE SERVICOS

7.1 - A execucdo do objeto compreende na elaboracdo e o fornecimento de edital(is) completo(s),
edital(is) resumido(s) para publicacdo, edital(is) de inscricdes deferidas e indeferidas, edital(is) de
provas, preparagao das provas objetivas e/ ou praticas, folhas de respostas, listas de presenca, aplicacio e
correg¢do das provas, contratagdo e treinamento de fiscais e coordenadores, analise de titulos, aplicacio
de provas praticas, lista de classificacio, revisdo de questdes e recursos, listas de aplicagdo do critério de
desempate de notas, edital(is) de classificacao e resultado(s) final(is).
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7.2 — O prazo para Homologac¢do do resultado do Processo Seletivo serd até 31/12/2022.
7.3 - O prazo para Homologac¢do do resultado do Concurso Puiblico sera até 28/02/2023.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 - Para efeito de execucdo dos servicos, a Municipalidade pagard a(s) empresa(s) contratada(s), os
valores propostos em cada lote pela(s) Contratada, cujos pagamentos serdo realizados seguindo o
seguinte cronograma:

e 1* Parcela, no percentual de 40% (quarenta por cento), calculada sobre o valor total, apds a
homologac¢do das inscri¢des;

e 2% Parcela, no percentual de 60% (sessenta por cento), calculada sobre o valor total, com a elaboracao
e entrega de Relatério Final dos Trabalhos, apés a Homologagdo do Resultado do concurso publico e/ou
com o processo seletivo.

Obs.: Juntamente com a(s) nota(s) fiscal(is), a(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao) anexar todas as
CND’s validas, pois as mesmas serdo critério para o efetivo pagamento.

8.2 — O pagamento somente serd efetuado apdés o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

8.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada e do regular cuamprimento das obrigacdes assumidas.

8.3 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a comprovacdo da regularizacdo da situag@o, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.4 - O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislacao vigente.

8.5 - Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

8.6 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

8.7 - A nota fiscal devera conter Indicacao de conta corrente bancaria junto ao Banco (....), agéncia
(...), sob 0 n°(....) de Titularidade de (....); Caso nao venha a conter as informacoes acima solicitadas
nao sera dado aceite na nota fiscal sobe pena de nao pagamento da mesma.

CLAUSULA NONA - DO VINCULO TRABALHISTA

9.1 - A presente contrata¢do ndo € capaz de gerar vinculo empregaticio entre a CONTRATADA, seus
empregados, prepostos ou dirigentes e a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1- A alteracdo de quaisquer das disposicdes estabelecidas neste contrato somente se reputard valida se
tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird, passando a fazer
parte dele.
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10.2- A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto do presente CONTRATO, dentro dos limites previstos o
§ 1° do Artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

10.3- A alteragdo proveniente do reajuste contratual previsto no item 2.2 da Clausula 2* poderd ser
executado por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 - Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular, A
CONTRATADA ficard sujeito as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais cominagdes aplicdveis:

I) adverténcia;
II) multa;

III) suspensdo tempordria para licitar e contratar com a Administragdao Publica, por periodo ndo superior a
5 (cinco) anos;

IV) declaragdo de inidoneidade.

11.2 - A penalidade de adverténcia serd aplicada em caso de faltas ou descumprimento de cldusulas
contratuais que nao causem prejuizo ao Municipio e serd lancada no Cadastro de Fornecedores.

11.3 - Cabera aplicacdo de multa de até 10% calculada sobre o valor total do Contrato.

11.4 - A penalidade de suspensdo tempordria para licitar e contratar com a Administracdo Publica serd
lancada no Cadastro de Fornecedores e poderd ser aplicada em casos de reincidéncia em descumprimento
de prazo contratual ou ainda descumprimento ou parcial cumprimento de obrigacdo contratual, mesmo
que desses fatos nio resultem prejuizos.

11.5 - A penalidade de declaracdo de inidoneidade podera ser proposta:

a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmente obrigacdo contratual, desde que desses fatos
resultem prejuizos ao Municipio;

b) se a CONTRATADA sofrer condenacdo definitiva por prética de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos, ou deixar de cumprir suas obrigacdes fiscais ou parafiscais;

c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacao.

11.6 - As sancdes previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso II.

11.7 - A penalidade de declaracdo de inidoneidade, aplicada pela autoridade competente, apds a instru¢io
do pertinente processo no qual fica assegurada a ampla defesa da CONTRATADA, serd lancada no
Cadastro de Fornecedores e Publicado no Didrio Oficial dos Municipios, implicando a inativagdo do
cadastro, impossibilitando o fornecedor de relacionar-se com a Administracdo Municipal e demais 6rgaos
da administra¢do publica.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - A inexecugdo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitagdo ensejard sua rescisdo
administrativa, nas hipéteses previstas nos Arts. 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteracdes, com
as consequéncias previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba a empresa contratada direito a
qualquer indenizagdo.

12.2 - A rescisdo contratual poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral da Administrag¢do, nos casos enunciados nos incisos I a XII e XVII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

b) Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatdrio,
desde que demonstrada conveniéncia para a Administragao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1 - Este Contrato regula-se pela Lei n® 8.666/93, pelas suas Cldusulas e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral de contratos e as disposi¢des de direito
privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1 - As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias
pertencentes ao or¢amento do exercicio de 2022:

03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0009.2.003 — Manuten¢do Da Administracdo Central
(9) 3.3.90.00.00.00.00.00.0119 — Aplicag¢des Diretas
(163) 3.3.90.00.00.00.00.00.1019 — Aplica¢des Diretas

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

15.1 — A fiscalizacdo dos servicos contratados serd exercida diretamente pela contratante através da
Secretaria de Administracdo, Fazenda e Planejamento pelo Sr. Daina de Castro ou Leomar de Souza
Janior como titular e como suplente Maiara Helena Stopassole.

15.1.1 - Atribui¢des do Fiscal do Contrato:

a) E a atividade de controle e inspegio do objeto contratado (aquisi¢do de bens, servicos e obras) pela
Administracdo, com a finalidade de examinar ou verificar se sua execucdo obedece as especificacdes, ao
projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigagdes previstas no contrato. Envolve, portanto,
responsabilidade com o mérito técnico do que estd sendo executado, observadas as condicdes
convencionadas.

b) Refere-se as atividades da administracdo publica e de seus agentes visando a se fazer cumprir as
obrigacdes legais da sociedade. A fiscalizacdo consiste em examinar uma atividade para comprovar se
cumpre com as normas em vigor.

¢) Ao Fiscal de Contratos compete zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas
dos servigos prestados a Administracdo, bem como a qualidade dos produtos fornecidos. Dentre suas
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atribuicOes estd a de acompanbhar, fiscalizar e atestar a execucao dos servigos e obras contratadas; indicar
as eventuais glosas das faturas; além das conferencias do adequado cumprimento das exigéncias das
garantias contratuais, compete ao fiscal informar a 4rea responsavel pelo controle de contratos o eventual
descumprimento dos compromissos pactuados, que poderé ensejar a aplicagdo de penalidades.

d) Em regra, aprovar as medi¢des (servicos e obras) e atestar as notas fiscais sao atribui¢des do fiscal de
contrato, ja que a0 mesmo compete, entre outras atividades, receber o objeto provisoria e definitivamente.

15.2 - A forma de Gestdo deste contrato serd exercida pela servidora Adriana Schaffer, com as seguintes
atribuicdes:

a) Aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada, verificar a regularidade das
obrigacoes previdenciarias, fiscais e trabalhistas;

b) Prestar apoio a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente para a
formaliza¢do dos procedimentos relativos a repactuagdo, reajuste, alteracdo, reequilibrio, prorrogacio,
pagamento, aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, entre outras, com vistas a assegurar o
cumprimento das cldusulas do contrato a solucdo de problemas relacionados ao objeto.

c) Competem ao gestor da execucdo dos contratos, auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usudrio e, se necessirio, poderd ter o auxilio de terceiro ou de empresa
especializada, desde que justificada a necessidade de assisténcia especializada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1 - As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:

I - todas as alteracdes que se fizerem necessdrias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo
aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Ituporanga/SC, com expressa rendncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as controvérsias oriundas da execug¢do do presente
instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma
para um s6 efeito legal, ficando duas via arquivada na sede da Prefeitura Municipal de Imbuia, na forma
da Lei 8.666/93.

Imbuia/SC, ... de .... de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF CPF

Visto Juridico
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ANEXO IX

TERMO DE CONSENTIMENTO
(Dados Pessoais)

A/C Pregoeira _
PROCESSO DE LICITACAO N° 82/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2022

Eu, , inscrito no CPFn° ,
representante  legal da  empresa . inscrita do CNPJ n
declaro que fui orientado(a) de forma clara sobre o tratamento dos meus
Dados Pessoais e da minha empresa pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias, conforme as
disposicdes abaixo:

o

Autorizacao

Em observancia a Lei n°. 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e demais normativas
aplicdveis sobre protecio de Dados Pessoais, manifesto-me de forma informada, livre, expressa e
consciente, no sentido de autorizar o Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias a realizar o tratamento
de meus Dados Pessoais para as finalidades e de acordo com as condi¢des aqui estabelecidas.

Finalidades do tratamento
Os meus Dados Pessoais poderdo ser utilizados pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias para:

1. Cumprir as obrigagdes contratuais, legais e regulatérias da Administracdo Municipal, em razao
de suas atividades;

2. Execucdo de seus Programas e prestacao de servigos;

3. Divulgagdo através de Atas, Termos de Homologacdo e Adjudicacido, Impugnagdes, recursos,
entre outros documentos relacionados nos processos licitatdrios;

4. Realizar a comunicagdo oficial pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias por meio de
quaisquer canais de comunicacao (telefone, e-mail, SMS, Whatsapp, etc.).

Estou ciente que o Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias poderdo compartilhar os meus Dados
Pessoais, restringindo-se as func¢des e atividades por cada um desempenhadas e em aderéncia as
finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias poderdo tomar decisdes automatizadas
com base em meus Dados Pessoais, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da
Ouvidoria do Municipio de Imbuia/SC, a revisdo dessas decisoes.

Confidencialidade

Estou ciente do compromisso assumido pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias de tratar os
meus DadosPessoais de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo
utilizados para qualquer fim que ndo os descritos acima.
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Revogacao

Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipétese em que as
atividades desenvolvidas pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias, no &mbito de nossa relagdo,
poderdo restar prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus Dados Pessoais poderdo ser armazenados, mesmo apos o término do
tratamento — inclusive apds a revogacao do consentimento —, (i) para cumprimento de obrigacao legal
ou regulatéria pelo Municipio de Imbuia/SC e suas Secretarias e/ou (ii) desde que tornados an6nimos.

Canal de Atendimento
Estou ciente que posso utilizar o canal de atendimento do Municipio de Imbuia/SC, por meio do

endereco eletrOnico licitacao@imbuia.sc.gov.br, para tirar ddvidas e/ou realizar solicitacdes
relacionadas ao tratamento dos meus Dados Pessoais.

Por fim, declaro ter lido e ter sido suficientemente informado sobre o contetido deste Termo e
concordo com o tratamento dos meus Dados Pessoais aqui descritos de forma livre e esclarecida, em
observancia a Lei Geral de Protecio de Dados e as demais normativas sobre protecdo de Dados
Pessoais aplicdveis.

Canal de Comunicacao

Manifesto-me de forma informada, livre, expressa e consciente, no sentido de autorizar o Municipio
de Imbuia/SC e suas Secretarias a realizar contato comigo através dos seguintes canais:

e-mail:

(preencher com todos os
nimeros autorizados)
Ligacdo e App de comunicacdo (Whatsapp):

, de de

Nome e Assinatura

Obs.: Rubricar e assinar todas as paginas.
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